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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

BECRETO por el que se declaran peformadas v adiclonadas diversas disposiciones de los artieulos 107 v 123 de la
Constitucion Palitics de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Justicka Laboral

e
Al margen un selle con el Escudo Maclonal gue dicd Estados Unedos Mexicanos.- Presidencd
de la Repdblica

ENRIQUE PENA NIETO, Presidents de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes sabad.
Cue el Honorable Congreso de b Unidn, se ha serado dingeme el ssguisnte
DECRETO

"EL CONGRESD GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EM USO DE LA FACULTAD QUE LE
CONFIERE EL ARTICULD 135 DE LA CONSTITUGION GENERAL DE LA REPUBLICA ¥ PREVIA LA APROBACION DE
L& MAYCRIA DE LAS HONORABLES LEGISLATURAS DE LOS ESTADOS, DECLARA REFORMADAS ¥ ADICIONADAS
DIVERSAS DISPOSICICNES DE LOS ARTICULDS 107 ¥ 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
LUMIDOS MEXICAKNDE, EN MATERIA DE JUSTICIA LARDRAL

Articulo Unico.- Se reforman el inciso d) de la fraccién W del articulo 107, las fraccionas XV XIX, XX,
XX| y el incizo b) de la fraccion XXV del articulo 123; se adicionan la fraccion XX Bis y el inciso c) a la
fraccitn LAX del Apartado A del articulo 123, y se elimina el ditimo parafo de |a fraceidn XX del Apartado &
ded arliculy 123 de la Constitucian Politca de les Estados Unidos Mexicanos, pafd quedar coma Sgusa

Articulo 107, ..
loal¥, ..

V.o

ajag) ..

d) En materia [aboral, cuando se reclamen resolucicnes o sentencias definitivas que pongan fin al juicio
dictadas por los tribunales laborales locales o federales o lgudos del Tribunal Federal de Conciliacidn y
Arpdraje de bs Trabapadores al Serviclo del Estado ¥ &Us homilogoes en las entidades tederativas,

Wl a XML ...
Artleulo 123, ..

A ..
Ioa XVIL ...

X\, Las huelges serdn licitas cuando tengan por objeto conseguir el egquilisno entre los diverses factores
de la produccdn, armonizands |os derechos del rabajo con los del capital En lo$ serdcos publicos serd
obbgatorio para bos trabajadores dar aviso, con diez dias de aplicipacion, a los tribunales laborales, de la facha
sefalada para e suspensicn del trabajo. Las huelgas seran considerades como ilicitas Onicaments cuando la
mayoris de |os huelguistss sjerciera actos viclentos contrg las personas o les propiedades, o en caso de
quesTa, cuando aquelios perlenezcan @ g establecimientos ¥ senicios gue dependan del Gobiemao

Cuando se trate de pbiener 8 celebracidon de un contrato colectvo de trabajo 58 debera acreditar gue s=
cuenta con la representacian de los frabajadores

XIX. Los paros serdn licifos Onicaments cuando @l exceso de produccion haga necesario suspander af
trabajo para mantener los precios en un limite costeable, previa aprebacion de los nbunales |laborales,

XX, La resalycidn de &5 diferencias o ks conflictes entre trabajadores y palrones estard a cargo de kos
tribunales labarales del Poder Judicial de la Federacion o de las enlidades federativas, cuyos inlegrantes
seran designados atendiendo 8 lo dispuesto en bos articulos 54, 97, 118 fraccion I, y 122 Apariado &, fraccidn
I¥ de esta Constitucién, segun comesponda, v daberan contar con capacidad y experiencia en materna laboral
Sus sentenclas ¥ resoluciones deberdn obsenar s principios de legabdad, imparcialidad, transparenci,
avtanomia e independancia,

Antes de acudr & los fnbunales laborales, los trabajadores ¥ pafrones debersén asisfic a @ instancia
conclliatora cormespondients En & orden local - funcisn concliatoria estard a cargo de los Centros de
Caonciliacion, espeacializadss @ imparciales que se instiluyan en las entidades federativas. Dichos centros
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tendran personalidad juridica y paftrimonio propics. Contaran con plena autonomia técmica, operativa,
presupuestaria, de decsidn y de gesfidn. Se regirén por log principios de certeza, indspendencia, legalidad,
irmparcialidad, confiabilicked, eficacia, ﬂhjl.‘ﬂ'-'ldad. prafesonalisma, ransparncla v pubictdad, Su Integracen ¥
funcionamisnle se determinard en las (ayas kboales.

La b=y determinard el procedimiento que se deberd obaenvar en 1a instanca conciliatoria. En todo caso, la
elapa de conciiaodh conssting en und ol audiencs obligatona, con fecha y hora debldamente fijadas de
manera expedita. Las subsecuantes audientcias de concifiacion sk se realizardn con el acuerdo de |as partes
en conflicio. La ley establecera las reglas para que los convenios |aborales adquieran condicion de cosa
juzgada, asi como para sU gjecucian

En el orden federal, |a funcion concilistorla estard a cargo de un organismo desceniralizads, Al organisma
descentralizado le comespondend ademsas, el registro de todos los conratos colectivos de trabap v kas
organizaciones sindicalas, asi como tedos los procasos administratvos relacionados.

El organiame descentralzado a que se refiere o pdmalo antencs contard con personalidad |undice ¥
patrimonio progios, plena autonomia técnica, operatva, presupuestana, de decisidn ¥ de geshan. Se regira
por los poncipios de certeza, independencia, legalidad, imparciafidad, confiabilidad, eficacia, objethidad,
profesionalisma, transparencia y publicidad. Su integracién v funcionamients se determinard en la 2y de la
rmateria

Fara la designacon del tifular el organismoe descentralizads & que se refede &l pa\{raf-:: anterios, @l
Ejecutivo Federal sometera wuna berna a consideracion de la Camara de Senadores, la cual pravia
comparecencia de lBs personas propuestas, realizara la designacion comespondiente. La designacion se hara
por &l voto de las dos terceras paries de los integrantes de 3 Camara de Senadores presentes, dentro dal
|I‘ﬂpr‘¢¢fﬂﬂib¥ﬂ plazo de trelnta dias, Sl Camara de Senaderes no resolviens dentre de diche plazo, DEUpard
al cargo agueél gua, dentro de dicha terma, designe el Ejecutive Faderal,

En case de gue k2 Camara de Senadores rechace |2 totalidad de la terma propuesta, el Ejecutive Federal
someterd una nueva, en los terminos del parafe anterior. 5i esia segunda larna fuers rechazada, ocupara of
cargo la persona que dentro de dicha terna designe el Ejecutive Federal

El nombramienio deberd recaer en una persona gue tenga capecidad y experiencia en las matenas de la
competencia del organiamo descentralizads; gue ne haya ocupado un cargo en algln parido politcn, nl haya
$ido candidato & ocupar un cargo pablico de eleccion popular en 105 tres afos antenores a [ designacion, ¥
qué goce de buana reputacidn y ne haya sido condenade por delite doloso. Asimismo, debera cumplic bos
requisios que esfablezca la ley. Desemperiars su encarge por periodos de seis afios y podra s reslectn por
ung sala ocasidon En caso de faltta absoluts, el sustituto serd nombrado para conchuir el periodo respectiva,
Sélo podrd ser removido por causa grave en los thrminos del Tituko IV de esta Constitucidn y no podra tener
ningun ofro empleo, carge o comesidn, con excepoian de aguéllos en gue achien en representacion del
organismo y de [os no remunerados en activdadss docentes, cientificas, culturales o de beneficencia.

XX, 5 el patrono 58 negare a somater sus difarencias al arbitraje o a cumplic con la esolucion, se dard
por terminado el contrato de trabejo v quedara obligado a indemnizar al obrero con &l importe de tres messs
de zalario, ademads de la responsebilidad que e resulte del conflicto, Esta dapogicidn no sera aplicable en dos
Cases de las aciones consignadas en & fracoon siguiente Sl negativa luere de 08 rabajadores, e dara
por terminado el confrato de trabajo.

.8 4| .

XXl Bis. Los procedimisnios v reguisdos que eslablezca |a ley para asegurar & libertad de negociacidn
colectiva y los legifimos intereses de frabajadores y patrones, deberan garantizar, enfre ofros, los siguientes
principios:

a) Fepresentatividad de fas organizaciones sndicales, ¥
b} Certeza enla firma, registro y depdsito de los contratos colectivos de frabajo,

Para la resolucion de confliclos entre sindicatos, |a solicitud de celebracion de un contrato colectivo de
trabapy v |a eleccion de dingentes, &l volo de los trabajadores sera personal, libre ¥ secreto. La ley garantizara
el curmpdirmento de estos princlpios Con base én lo antenof, para la eleccion de dingentes, |os estatutos
sindicales podran, de conformidad con lo dispueste en la lay, fijar modalidades precedimentales aplicables a
los regpectivos procesos

XL, & XKV, ...
KEVIL. ...

a .
b} L#g que fyen U SElErs que ne Sea remuneradar a jweio de s rbunabes laborales
e)ah)...
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XAV 8 XXX
HAAL ...

&)y bj ..
c]  Matenas:

1. Elregsiro de todos los confratos colectivos de iraba|o y les organizaciones sindicales, asi come
todos los procesos administrativos relacionados;

2, Laaplicacion de las disposiciones e trabajo &n 105 asuntos relatives & conflicios que alecten a
dis o s entidades federalivas,

3. Confratos colecthos que hayan sido declarades obligatorios en mas de una enfidad fedarativa;
Dipligacionas patronales en materia educativa, an ks términos de lay, ¥

5. Oeligaciones de los patrones en materia de capacitacion y adiesiramiento de sus trabajadores,
gsl como de segunidad & higiene en boE centros de trabajo, pare lo cusl, lzs suloridades
fedarales contardn con ef auxilo de las estatales, cuando se frate de ramas o acividades de
Jursdiceion |ocal en ks terminos de b ley cormespondients

Trunsitorios

Primero, E| presente Decreto entrard en viger al dla siguiente de su publicacion en el Dano Oficial de la
Federacitn,

Segundo. E| Congresa de ta Union v s legislaturas de s entdades federalivas deberan realizar as
adecuaciones legislativas que correspondan para dar cumpbmients a o previsio en el presente Dacreto,
dentro del afio siguiente a la entrada en wvigor del mismo.

Tercero. En tanto se instituyen & inician operaciones |os tribunales laborales, ko Centros de Conciliacion y
el organamo descenfralzado a gue se refiere el presente Decreto, de conformidad con &l transtonio anteror,
las Juntas de Concliacidn y Arbitraje y, en su caso, la Secretaria del Trabajo y Prevision Soclal o las
avtondades |ocalas laborales, continuaran atendisndo las diferencias o conficlos gque se presanfan anfre al
capital y &l trabajo y sobre &l registro de bos contratos colectivos de trabajo y de organizaciones sindicales

Los Tribunales Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacion confinuaran conociends de ks
amparos interpuestos en contra de los laudes emitidos pos les referidas Juntas en térmings de lo previsto por
la fraccidn \ del aniculo 107 dé esta Conslitucion

Los asuntos que estuvieran en tramite & momento de iflciar sus luncones os rbunales laborales, ks
Cantros de Conciliacion y el organsmo descentralizado a que se fefiere ol prasanta Decrato, serdn resualtos
de conformidad con las disposiciones aplicables al momsnto de su inicio:

Cuarto. Dentro del plazo a que se refiere &l articulo segundo transitorio de este Decreto, el Ejecutive
Federzl someterd a & Cémara de Senadores la temns para la designacidn del titwlar del organismeo
descentralizads que s encargard de alendar los asunios relacionades con el registro de contralos cobecties
de trabajo y organizaciones sindicakes.

Quinto. En cualguisr caso, los derechos de los trabapadores que tiensen a su cargo la atencidn de bos
asunios & gue 58 refiere ol primer parrafo del articulo tercen transitonio, se respetardn conforme a s ley.

Sexto, Las autondades compstentes v las Juntas de Conciliecidn v Arbifraje deberan transferir bos
procedimientos, expedientes y documentacion gue, en el dmbilo de sus respechvas compelenclas, bengan
bajo su atencidn & resguards a los tribunales kaborales y a los Centros de Conciliacion que se encargardn de
resabver |as diferencias ¥ los conflictos entre patrenes y trabajadores.

Asimismo, |las auteridades competentes y las Juntas de Conciliacion y Arbifraje deberan transferir kos
expedientes y documentacion que, en el dmbito de sus respectivas competencias tengan bap su etenddn o
resquardo, al argansmo descentralizado que se encargara de atender los asunios mlacionados con & regisirg
de contratos colectives de trabajo v organizacicnes sindicales

Ciudad da Méxco, a B de febrero de 2017 .- Dip. Edmundo Javier Bolafos Aguilar, Presidents - Sen.
Pable Escudero Morales, Presidente.- Dip. Alejandra Moemi Reynoso Sanchez, Secretana- Sen. Maria
Elena Barrera Tapia, Secretaria - Robricas. "

En cumplimients de |o dispueste por la fraccitn | del Artfculo B8 de la Constiucidn Politica de los Esfados
Unides Mesicanos, v para su debida publicacidn v abservancia, expido & presente Decreto en le Residencia
ded Poder Ejecutive Federal, en la Cludad de Méxion, a veintiirés de febrero de dos mil diecisiete. - Enrique
Pefia Miete - Rabrica - E| Secretano de Gobemacian, Miguel Angel Osorio Chong - Rubrica,



