QUE REFORMA EL ARTICULO 18 Y ADICIONA EL 138 BIS A LA LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS FUERZAS ARMADAS MEXICANAS, A CARGO DE LA DIPUTADA
ESTHELA DAMIAN PERALTA, DEL PRD, Y SUSCRITA POR INTEGRANTES DE DIVERSOS
GRUPOS PARLAMENTARIOS

Los suscritos, integrantes de la LXI Legislatura del honorable Congreso de la Union, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 71, fraccion 11, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como
55, fraccion 11, del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos,
someten a consideracion de esta asamblea la presente iniciativa con proyecto de decreto que adiciona las fracciones
XXV, XXVIy XXVII al articulo 18, asi como un articulo 138 Bis a la Ley del Instituto de Seguridad Social para
las Fuerzas Armadas Mexicanas, en razén de la siguiente

Exposicion de Motivos

El Ejército y la Fuerza Aérea Mexicanos constituyen una de las instituciones fundamentales del Estado Mexicano
al tener encomendada la funcion de preservar la seguridad nacional a través de las acciones que derivan de los
mandatos que el poder civil les confia; teniendo como objetivo principal defender la integridad, la independencia y
la soberania de la nacion, las Fuerzas Armadas de México conforman hoy una organizacion vital para la seguridad
del pais.

Es importante destacar que la principal fortaleza de estas instituciones se encuentra en su capital humano, hombres
y mujeres valientes garantes de las libertades, que recientemente han tenido que arriesgar la vida en el
cumplimiento de su funciéon de combate al crimen organizado. Por lo anterior, es necesario el otorgamiento de
estimulos, recompensas y reconocimientos a su esfuerzo en la observancia de cada una de las actividades y
misiones que les son encomendadas.

Este personal aspira a incrementar sus ingresos en aras de una mayor solvencia econdmica que les permita a ellos y
a sus familias tener acceso a un mejor nivel de vida. Asimismo, es preciso tener en cuenta que el cumplimiento de
los servicios atribuidos al personal militar exige anteponer el interés personal por el interés de la institucion, bajo
un estricto régimen de disciplina y espiritu de servicio.

Ante tal situacion, el Estado mexicano, por norma constitucional, asume como responsabilidad otorgar prestaciones
sociales al personal de las Fuerzas Armadas Mexicanas, siendo una problemadtica actual la satisfaccion de estos
beneficios, debido a los escasos recursos financieros que se destinan para tal objetivo.

El incremento de mejores prestaciones de indole social ayudara a evitar el nimero de deserciones o separaciones
para buscar oportunidades mejor remuneradas. Lo que implica un perjuicio para las Fuerzas Armadas Mexicanas,
que ven afectada su consistencia y solidez, al tener una continua fuga del personal capacitado.

Dentro de los beneficios de indole social contemplados en el articulo 18 de la Ley del Instituto de Seguridad Social
para las Fuerzas Armadas de M¢éxico, se encuentra la prestacion de becas a hijos de militares, mismas que de
conformidad con el articulo 138 de la citada ley estan sujetas a los planes que anualmente sean aprobados por el
Ejecutivo federal.

En razdn de lo anterior, en febrero de 2009, el titular del Ejecutivo federal ordend poner en marcha un programa de
becas de manutencion para los hijos e hijas de todos los militares en activo, consistente en un apoyo econémico
mensual para el sostenimiento educativo, cuyo monto seria variable segtin el nivel de estudios y el afio académico
que el becario o becaria cursara en una institucion ptblica de educacion superior

Ademas sefalo el deseo de que los hijos de los militares en activo pudieran cursar sin preocupacion el bachillerato
o la carrera que elijan en la Institucion educativa o universitaria de su preferencia, fueren publicas o privadas, esto
sin importar el rango o jerarquia del militar, por lo que el programa anteriormente mencionado cubre el cien por
ciento de las colegiaturas de bachillerato o de universidad publica o privada por la que optare el estudiante; con lo



cual el Gobierno mexicano busca retribuir en cuanto le es posible, el noble e invaluable servicio que mujeres y
hombres de armas brindan a la patria.

No obstante, a pesar del otorgamiento de este beneficio, dicho programa no se encuentra contemplado en la ley del
Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas de México, por lo que es necesario dar certeza juridica al
mismo con el fin de evitar que dicho beneficio se extinga al concluir el sexenio y con ello perjudique la formacién
educativa de los hijos de los militares en servicio activo del Ejército y Fuerza Aérea mexicanos.

En este orden de ideas, la adicion de tres fracciones en el articulo 18 de la Ley del Instituto de Seguridad Social
para las Fuerzas Armadas Mexicanas, y la adicion de un articulo 138 Bis, permitird asegurar el otorgamiento de las
becas de manutencion, colegiatura y becas especiales con el fin de garantizar la educacion de los hijos de militares.

La beca de manutencion tendrd por objeto la asignacién de una cuota mensual para los hijos de los militares en
activo que se encuentren cursando estudios a nivel medio superior y superior, en escuelas publicas; en tanto que la
de colegiatura cubriria el 100 por ciento del costo de la inscripcidn, colegiatura y demas gastos obligatorios
inherentes a la curricula, para los hijos de los militares en activo que se encuentren cursando estudios a nivel medio
superior y superior en escuelas privadas del pais con registro de validez oficial de estudios.

Las becas especiales tienen por objeto fomentar la educacion de los hijos de militares que padezcan un grado de
discapacidad e incapacidad, transitoria o permanente cubriendo el 100 por ciento del costo de la inscripcion,
colegiatura y demas gastos obligatorios inherentes de una institucion de atencion especial, o plantel educativo del
sistema nacional, en todos sus niveles.

Los anteriores beneficios tienen como finalidad reconocer la entrega en las funciones encomendadas a las Fuerzas
Armadas de México, propiciando asi el sentido de permanencia permita abatir la desercion del personal de tropa y
fomente una mayor entrega al servicio.

Por lo expuesto y fundado, someto a consideracion de esta soberania la siguiente iniciativa con proyecto de

Decreto por el que se adicionan las fracciones XXV, XXVI y XXVII al articulo 18, asi como un articulo 138
Bis, ambos de la Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas

Articulo Unico. Se adicionan las fracciones XXV, XXVI y XXVII al articulo 18 y se adiciona el articulo 138 Bis a
la Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas; para quedar como sigue:

Articulo 18. Las prestaciones que se otorgaran con arreglo a esta ley son las siguientes:
L..
[...]
XXYV. Beca de manutencion.
XXVI. Beca colegiatura.
XXVII. Beca especial.

Articulo 138 Bis. El Instituto estara facultado para otorgar a los hijos de los militares becas educativas, conforme a
lo siguiente:

I. Beca de manutencion. Tiene por objeto la asignacion de una cuota mensual para las hijas y los hijos de los
militares en activo que se encuentren cursando estudios a nivel medio superior y superior, en escuelas publicas.



I1. Beca colegiatura. Tiene por objeto cubrir el 100% del costo de la inscripcion, colegiatura y demds gastos
obligatorios inherentes a la curricula, para las hijas y los hijos de los militares en activo que se encuentren
cursando estudios a nivel medio superior y superior en escuelas privadas del pais con registro de validez oficial
de estudios.

III. Beca especial. Destinada para las hijas y los hijos del personal militar en activo que padezcan un grado de
discapacidad fisica o mental, transitoria o permanente. Tiene por objeto cubrir el 100% del costo de la
inscripcion, colegiatura y demas gastos obligatorios inherentes de una institucion de atencidn especial, o plantel
educativo del sistema nacional, en todos sus niveles.

Los recursos necesarios para el otorgamiento de las becas de manutencion, colegiatura de escuelas particulares y
becas especiales, seran proporcionados por el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en los presupuestos que anualmente se autoricen a las Secretarias de la Defensa Nacional y de Marina, y
lo correspondiente a la beca manutencion en escuelas oficiales, al presupuesto de Educacion Publica.

El procedimiento y los requisitos para el otorgamiento de las becas a que se refiere este articulo, seran fijados en el
reglamento respectivo.

Transitorio

Articulo Unico. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Dado en el Palacio Legislativo de San Léazaro, a 13 de diciembre de 2010.
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