
 

 
 

CON PUNTO DE ACUERDO, POR EL  QUE SE EXHORTA  A LA  SEGOB Y EL  GOBIERNO  DE PUEBLA  

A CESAR EL  ACOSO INSTITUCIONAL  Y PROVEER SEGURIDAD A LOS INTEGRANTES  DE LA  

SOCIEDAD COOPERATIVA  TOSEPAN TITATANISKE,  A CARGO DE LA  DIPUTADA  NORMA  

XÓCHITL  HERNÁNDEZ  COLÍN,  DEL  GRUPO PARLAMENTARIO  DE MORENA 

La que suscribe, Diputada Federal, Norma Xóchitl Hernández Colín, integrante del Grupo Parlamentario de 
Morena a la XLIII Legislatura de la Cámara de Diputados del honorable Congreso de la Unión, con fundamento en 
lo dispuesto en el artículo 6, numeral 1, fracción I, y el artículo 79, numeral 1, fracción II y numeral 2, fracción III, 
del Reglamento de la Cámara de Diputados, por medio del presente, someto a consideración de esta soberanía, la 
siguiente proposición con punto de acuerdo por el que se conmina a la Secretaría de Gobernación federal y al 
gobierno del estado de Puebla, a cesar el acoso institucional y proveer seguridad a las personas integrantes de la 
sociedad cooperativa Tosepan Titataniske. 

Lo anterior, al tenor de la siguiente 

Exposición de Motivos 

Primero. El cooperativismo es un sistema económico que nace en Inglaterra en 1820 a partir de que los 
trabajadores buscan superar las condiciones sociales en las que se llevan a cabo sus actividades de producción, 
varios autores sitúan a la Cooperativa de Rochdale en 1844, formada por 28 obreros, como el primer ejercicio de 
cooperativismo en el mundo, posteriormente en 1895 se funda la Alianza Cooperativista Internacional (ACI), esta 
es la guardiana de los valores y principios cooperativos. Propugna el modelo económico empresarial de las 
cooperativas, basado en valores específicos, influyendo de esta forma en su desarrollo. 

La ACI defiende los intereses y el éxito de las cooperativas, difunde las mejores prácticas y conocimiento, refuerza 
el desarrollo de las capacidades de las empresas cooperativas y vela por su rendimiento y progreso a lo largo del 
tiempo. Con estas actividades la ACI persigue los siguientes fines: 

• Fomentar el movimiento cooperativo internacional, basado en la autoayuda y la democracia; 

• Promover y proteger los valores y principios cooperativos; 

• Facilitar el desarrollo de relaciones económicas y demás relaciones de beneficio mutuo entre sus 
organizaciones miembros; 

• Fomentar el desarrollo sostenible de la persona y favorecer el progreso económico y social de los pueblos 
contribuyendo así a la paz y seguridad mundiales; y 

• Promover la igualdad entre hombres y mujeres en todas las tomas de decisiones y actividades en el marco del 
movimiento cooperativo. 

Esta cooperativa impulsó valores y principios universales que persisten hasta el día de hoy y configuran a las 
empresas cooperativas como empresas participativas. 

Ayuda Mutua. Se da la ayuda mutua cuando dos o más personas se socorren y cooperan entre sí para lograr las 
metas individuales o colectivas propuestas. 

Responsabilidad. La responsabilidad es la obligación de responder por los propios actos. 



 

 
 

Participación activa. En el cooperativismo se logra una participación activa cuando las y los asociados 
mantienen el control de la cooperativa, socializando cada una de las decisiones en asambleas generales, en 
órganos sociales a través de sus representantes o en otros espacios de poder. 

Igualdad. Consiste en ofrecer el mismo trato y condiciones de desarrollo a cada asociado o asociada sin 
discriminación de sexo, etnia, clase social, credo y capacidad intelectual o física. 

Equidad. La equidad se refiere a la noción de justicia de dar a cada cual lo que se merece o ha ganado según sea 
su grado de participación o aporte y reconociendo sus condiciones y características especiales. Es decir, tomando 
en cuenta la diferencia. 

Solidaridad. Es la adhesión libre y voluntaria a una causa o empresa, creando una relación humana de mutuo 
apoyo donde la felicidad particular depende de la felicidad colectiva. Es entonces la comunidad de intereses, 
sentimientos y propósitos. 

Honestidad. Es la honradez, la dignidad y la decencia en la conducta de las y los asociados. La persona honesta 
es incapaz de robar, estafar o defraudar. 

Transparencia. En una cooperativa hay “transparencia” cuando la información es administrada entre las y los 
asociados y dirigentes de manera clara, veraz y oportuna. En la base de la transparencia está la confianza, la 
comunicación y la franqueza. Se oponen a ella el encubrimiento y el engaño. 

Responsabilidad Social. En el cooperativismo la “responsabilidad social” se vincula al compromiso con el 
desarrollo de la comunidad. Por ello las cooperativas son agentes activos en la generación de empleo y en la 
justa distribución de la riqueza. 

Preocupación por los Demás. Hasta no lograr el bienestar material y espiritual de las personas que le rodean, el 
cooperativista auténtico estará en una condición de inquietud o desasosiego, buscando soluciones a los 
problemas sociales. Eso es preocupación por los demás.1 

Segundo. En México sólo se tenían informes vagos e imprecisos del cooperativismo en Europa, esto sucedía en los 
años anteriores a 1870, no fue hasta el año de 1868 cuando se conoce el funcionamiento interno y los éxitos 
económicos del cooperativismo en Europa. Se comenzó a pensar entonces que podría ser fácil transformar las 
sociedades mutualistas en sociedades cooperativas. 

Así en 1871 el término cooperativo era familiar en discursos y conferencias, así surgieron varios ensayos que no 
tenían un conocimiento concreto de lo que era el sistema cooperativo. En 1872 surge un ensayo llamado Sociedad 
Cooperativa “Unión y Progreso”, que pertenecía al ramo de rebocería. 

El 20 de noviembre de 1872 se pide por primera vez en el discurso pronunciado por Don Juan Mata Rivera con 
motivo del aniversario de la sociedad mutualista del ramo de rebocería la transformación de las sociedades 
mutualistas a sociedades cooperativas. 

Gracias a la gran propaganda en favor del cooperativismo surge el primer taller cooperativo, su inauguración fue el 
16 de septiembre de 1873, este taller pertenecía al ramo de la sastrería; es importante conocer que el iniciador de 
este taller, localizado en la Ciudad de México y tuvo mucho éxito en sus primeros meses, después decayó por la 
división que se produjo entre sus dirigentes, lo que originó su cierre en 1876, fue el primer taller que utilizó el 
nombre de cooperativa por los lineamientos y alcances fijados por sus fundadores. 



 

 
 

Tas la apertura del primer taller cooperativo tratándose de la Mutua Sociedad Progresista de Carpinteros que se 
transforma en sociedad cooperativa. Así el 3 de marzo de 1872 en la Ciudad de México se llevó a cabo la 
conversión recibiendo el nombre oficial de “Compañía Cooperativa de Obreros de México”, con fecha del 31 de 
marzo de 1872 se presentaron las bases constitutivas de la sociedad; a la que le sucedió lo mismo, las divisiones de 
sus dirigentes provocaron su cierre. 

Fue así como se forman las primeras cooperativas en México, después fueron evolucionando pasando por etapas 
como El Porfirismo, etapa del Presidente Madero, del Presidente Obregón, etapa del Presidente Calles, etapa del 
Presidente Rodríguez, hasta llegar al Presidente Cárdenas donde se promulgó la Ley General de Sociedades 
Cooperativas.2 

Tercero. Proveniente del Movimiento Cooperativo Indígena de la Sierra Nororiental de Puebla, se inició en 1977 y 
se formalizó en 1980 con la constitución de la cooperativa “Tosepan Titataniske” (Unidos Venceremos, en 
náhuatl). Los socios fundadores se propusieron encontrar solución al problema de la carestía de los productos 
básicos para la alimentación de las familias, ya que en aquellos tiempos era la demanda más sentida por toda la 
población. 

Se puede decir que los fundadores tuvieron un “dulce comienzo”, pues la primera actividad que emprendieron fue 
la de adquirir el azúcar a un precio más bajo. En aquellos años el kilogramo fluctuaba entre los $10.00 y los $12.00 
pesos en el comercio particular, mientras que el precio oficial era de $2.15. Con aportaciones de cincuenta y cien 
pesos, los socios de las primeras cinco comunidades lograron juntar un capital suficiente para comprar hasta 20 
toneladas de azúcar cada mes y distribuírsela a $3.00 en sus propias comunidades. 

Esta primera lucha no fue fácil, pero con los resultados obtenidos los socios “nos dimos cuenta que juntos 
podíamos hacer cosas y que si nos manteníamos unidos, seríamos fuertes” (palabras de don Luis Márquez Tirado, 
socio fundador). Desde entonces se ha considerado al movimiento cooperativo como el medio más adecuado para 
mejorar la calidad de vida de las familias y, en los últimos años, se ha reforzado la idea de que a través de él se 
puede alcanzar la vida buena. 

Tiempo después, este movimiento se fortaleció al emprender una nueva actividad: conseguir los mejores precios 
para sus socios a través del acopio, procesamiento y comercialización de los productos que generan más ingresos 
en la zona como son el café, la pimienta y la miel virgen. Con la intención de revalorar el agro-ecosistema 
cafetalero que se ha mantenido a lo largo de los años y con el interés de generar las condiciones que permitan 
avanzar hacia una agricultura de calidad, amigable con la naturaleza, saludable para los consumidores, 
económicamente rentable y socialmente justa, la Cooperativa ha incursionado en los mercados Orgánico y de 
Comercio Justo. Hoy en día, la “Unión Tosepan” es reconocida en el mercado internacional como una cooperativa 
seria y responsable, ya que su café orgánico es conocido y apreciado en Japón, Alemania y Holanda. Los socios 
productores de café y pimienta se sienten felices de ver sus rostros en los empaques de café llenos de canyis (letras 
japonesas) y saberse que ellos son los que con sus manos y esfuerzos han logrado llegar a lugares lejanos para 
compartir una bebida revitalizante con aroma de sus Kuojtakiloyan (“jardines del café”).3 

Cuarto. En los últimos años, la Cooperativa Tosepan Titataniske es una organización que ha conformado la Unión 
de Cooperativas Tosepan que incorpora a 8 cooperativas regionales y tres asociaciones civiles. Actualmente la 
organización agrupa a 34 mil familias, la gran mayoría de ellos pertenecientes a los grupos originarios nahuas y 
tutunakus. 

La población de socios se conforma de 410 cooperativas locales pertenecientes 26 municipios de la sierra 
nororiental del estado de Puebla. Desde sus inicios, la filosofía con la que se ha conducido la organización es la de 
mejorar la calidad de vida de sus socios, manteniendo su identidad cultural y preservando sus recursos, para lo cual 



 

 
 

ha venido desarrollando distintos programas de trabajo en la zona, de acuerdo a las necesidades propias de las 
comunidades, en áreas relacionadas con la producción, alimentación, salud, vivienda, educación, comunicaciones y 
con el mejoramiento de servicios básicos como agua potable, luz y drenaje. 

Por la importancia que el café juega en la región, es sin duda el principal elemento que define las acciones de la 
Tosepan Titataniske, desarrollando dentro del sector cafetalero actividades referentes a mejoramiento en la 
producción primaria, adopción y difusión de módulos de bajo impacto ambiental para la transformación del grano, 
diversificación productiva y actualmente está impulsando la producción de café orgánico y la venta del producto 
dentro del sistema de Comercio Justo. 

La Tosepan Titataniske, a lo largo de su historia, ha obtenido varios logros en beneficio de la población más 
desfavorecida, entre los más sobresalientes se encuentra el establecimiento de una red de abasto comunitario a 
fines de los años 70, que fue pionera en los modelos de apoyo al consumo rural a nivel nacional. Este programa 
incluyó desde el diseño de la logística de funcionamiento y abasto, así como la construcción de bodegas y tiendas 
comunitarias en más de 60 comunidades. 

Desarrollo de un programa de trabajo para el mantenimiento, rehabilitación y apertura de caminos, que desde 1984 
hasta 1998 trabajó en el mantenimiento de 110 kilómetros de terracerías por año, y tuvo a su cargo la construcción 
de 40 kilómetros de carreteras pavimentadas. Coordinación de diferentes programas para el rescate de la cultura. 
Desarrollo de un programa de acopio y comercialización, que a la fecha tiene entre sus productos más importantes 
al café y a la pimienta, siendo uno de sus principales logros el ser una organización pionera en comercializar la 
pimienta de pequeños productores, que dio como resultado la creación de la Unión Nacional de Organizaciones 
Productoras de Pimienta. 

Asimismo, entre sus actividades destaca la promoción, adopción y validación de nuevas técnicas de cultivo, para 
mejorar las cosechas. Con este objetivo se cuenta con un vivero cuya capacidad productiva es de 1 millón de 
plantas al año, produciéndose cafetos, frutales y forestales principalmente. Búsqueda de nuevas alternativas para 
diversificar la producción en las parcelas. Desarrollo de un sistema de procesamiento de mínimo impacto ambiental 
para el beneficiado húmedo del café. 

En este rubro se han desarrollado varias innovaciones tecnológicas de gran relevancia, como la utilización de la 
pulpa para el cultivo de hongos comestibles y la elaboración de abono orgánico mediante el lombricompostaje, el 
aprovechamiento del mucílago para la extracción de alcoholes. Así mismo se han diseñado equipos para el secado 
de granos, cuyo funcionamiento se basa en energía solar y viento. Establecimiento de un programa de trabajo para 
la certificación orgánica de café y pimienta, siendo ésta una experiencia pionera en el desarrollo del concepto y 
mercado para la pimienta gorda orgánica. 

Impulso a un programa de vivienda sustentable encaminado al aprovechamiento racional de los recursos naturales 
(suelo, agua, energía), a la producción de alimentos en el traspatio y a la transformación de desperdicios agrícolas 
en abonos orgánicos. Obtuvo el premio nacional forestal en 1985 y del premio nacional al mérito ecológico, sector 
social, en 2001. 

A fin de lograr cumplir con su misión, la Unión de Cooperativas Tosepan ha desarrollado varios programas de 
trabajo, encaminadas a una “Vida Buena”. En los últimos años se han conformado otras figuras jurídicas 
especializadas en diferentes ramos, por lo que en la actualidad la Tosepan Titataniske funciona como Unión de 
Cooperativas, regido por una sola Asamblea General de Mesas Directivas, considerada como la máxima autoridad. 

La máxima autoridad de la Organización es la Asamblea. Todas las comunidades están constituidas en 
cooperativas locales, las cuales sesionan sus asambleas una vez por mes en donde se discuten y analizan las 



 

 
 

problemáticas de los socios en las comunidades. Cada cooperativa local está representada por una mesa directiva 
(presidente, secretario y tesorero) que son quienes asisten a las asambleas regionales que se realizan el último 
domingo de cada mes. En estas asambleas regionales se toman acuerdos en función de las demandas y necesidades 
de los socios, y es así como se definen y estructuran cada uno de los programas de trabajo. 

El órgano de representación de la Cooperativa es el Consejo de Administración, integrado por un secretario, un 
presidente y un vocal. Asimismo, se cuenta con un Consejo de Vigilancia encargado de revisar que los acuerdos 
tomados en las asambleas sean llevados a cabo. Los integrantes de ambos consejos son elegidos de manera 
democrática por la asamblea general de socios. Se ha dado a la tarea de formar un grupo de promotores 
responsables de la organización comunitaria y de brindar la asistencia técnica que los socios requieren en aspectos 
de producción orgánica, de desarrollo de la mujer, de microfinanciamiento y de educación. 

Dichos promotores son cooperativistas, productores desde su infancia, que hablan la lengua maseual (nahuat) y/o 
tutunaku además del español y que gozan de la confianza de sus compañeros. Este equipo de promotores, junto con 
los directivos de la organización y los asesores, han constituido la Asociación Civil Yeknemilis, con la intención de 
revalorar el agro-ecosistema cafetalero que los socios han mantenido a lo largo de los años y con el interés de 
generar las condiciones que permitan avanzar hacia una agricultura de calidad, amigable con la naturaleza, 
saludable para los consumidores, económicamente rentable y socialmente justa. 

La Unión de Cooperativas Tosepan prioriza la “Cafeticultura Sustentable”, la cual incluye el manejo orgánico de 
los cafetales, el manejo y mantenimiento de la biodiversidad dentro de estas parcelas y la búsqueda de condiciones 
de mercado justas. Gracias a este esfuerzo, actualmente la Unión Tosepan ha logrado certificar el café y la pimienta 
gorda como orgánicos. Asimismo, se ha venido trabajando con el rescate de la abeja melipona (Scaptotrigona 
mexicana), la cual es una especie nativa que produce una miel con características muy peculiares en su sabor, 
propiedades y calidad nutrimental, mismas que la distinguen como un producto gourmet. 

Este programa contempla también la reproducción de plantas nativas proveedoras de alimentos y refugio para las 
aves y otro tipo de animales, de tal forma que en un futuro cercano se recupere en gran medida la biodiversidad 
propia de la zona, que se había estado perdiendo. Para avanzar en la diversificación de los cultivos y en la 
reforestación de la zona, la Tosepan ha establecido un vivero donde anualmente se producen alrededor de 800,000 
plantas de nuez de macadamia, de pimienta, de zapote mamey, de cedro rojo, de caoba y de cedro rosado. 

También se producen plantas de flemingia, que es utilizada como barrera viva y como generadora de abonos verdes 
en los cafetales. Con el fin de disminuir la contaminación del medio ambiente y de aprovechar al máximo el grano 
del café, la Cooperativa se ha apropiado de tecnologías generadas en otros lugares, adaptándolas a sus propias 
condiciones: tiene instalados módulos ecológicos que disminuyen el uso del agua en un 90 por ciento durante el 
proceso del beneficiado húmedo del café; aprovecha la pulpa o cáscara del grano, junto con la pajas de otros 
cultivos, para utilizarlos como sustrato en la producción de hongos comestibles; termina de descomponer esos 
subproductos, dándoselos como alimento a lombrices composteadoras para obtener abono orgánico; con la miel o 
mucílago del café extrae alcohol industrial. 

Para desarrollar las cadenas agroindustriales y de comercialización de sus productos, los socios de la Tosepan 
Titataniske han creado la Cooperativa “Maseual Xicaualis” (fuerza indígena, en náhuatl), siendo sus principales 
actividades el acopio, beneficiado y comercialización de café y pimienta. Asimismo, se ha constituido la caja de 
ahorro y crédito “Tosepantomin” (El Dinero de Todos, en náhuatl), disminuyendo así su dependencia de recursos 
financieros externos. La “Tosepantomin” capta los ahorros de los socios y los aprovecha para financiar parte de los 
programas de la Tosepan o para otorgárselos a otros socios en calidad de préstamos. 



 

 
 

Desde hace más de 15 años, la Tosepan ha venido desarrollando un programa de trabajo para el mejoramiento de la 
vivienda de sus socios. Es por esto que se ha creado la Sociedad Cooperativa “Tosepan Tichanchiuaj” (juntos 
construimos hogares en Náhuatl), figura jurídica encargada en adquirir y proveer materiales para construcción a 
bajos precios para que los socios estén en posibilidades de mejorar sus viviendas. Asimismo, a través de la 
Cooperativa de Ahorro y Crédito “Tosepantomin” se han otorgado créditos diseñados para el mejoramiento de la 
vivienda. 

Preocupada además por generar las condiciones para una vivienda digna que se pueda integrar con su entorno 
natural, en los últimos años se ha desarrollado el programa de Vivienda Sustentable, el cual consiste en la 
integración tecnologías alternativas en la construcción de la vivienda, el aprovechamiento racional de los recursos, 
el uso adecuado de la energía y la producción de alimentos en los traspatios. El Centro de Formación 
“Kaltaixpetaniloyan” (lugar donde se abre el espíritu, en náhuatl), es concebido por la Unión, no sólo como la 
estrategia principal para avanzar en su consolidación, sino también como impulsor del Desarrollo Sustentable en la 
Sierra Nororiental de Puebla.4 

Quinto. La región del Sierra Norte de Puebla, en donde se ubica la Cooperativa está primordialmente poblada por 
grupos originarios de alto grado de marginación, alrededor del 63 por ciento de la población total, obtiene ingresos 
menores a 1 salario mínimo, lo que los define dentro de los rangos de muy alta marginación. El resto de la 
población está en el nivel de muy alta marginación, de acuerdo con lo dispuesto por el Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía. 

Cerca del 95 por ciento de la población de la región se dedica a la agricultura y el aprovechamiento de los recursos 
naturales. Resalta la participación de toda la familia en las labores de parcela, traspatio y jornaleo, en la producción 
de autoconsumo generan los componentes de su dieta básica alimentaria, producción lo suficientemente sólido y 
como para garantizar su subsistencia; mientras que los ingresos monetarios se derivan del trabajo en las ciudades. 

En cuanto a la Tosepan Titataniske, una alta proporción de sus socios están dedicados al cultivo del café y la 
pimienta. Para contrarrestar los abusos de los comerciantes locales que monopolizaban la distribución de bienes de 
consumo, comercializándolos a precios mucho más altos que los del mercado, fue creada, hace ya más de 33 años, 
la Sociedad Cooperativa Agropecuaria Regional Tosepan Titataniske como una Cooperativa de consumo, con el 
propósito de distribuir bienes de consumo a precios bajos. 

Según cifras del censo general de población 2010 del total de la población del municipio el 27 por ciento se 
considera población económicamente activa, el 73 por ciento se dedica al sector primario, 10 por ciento al sector 
industrial y el 17 por ciento restante se dedica al comercio y servicios. En el sector primario de la agricultura se 
cultiva granos como el maíz, café y frijol; en fruticultura, principalmente, el mamey, plátano y melón. 

En cuanto a la Cooperativa actualmente ha logrado contar con la infraestructura y la organización necesarias para 
acopiar el café y la pimienta, beneficiar el primero y limpiar la segunda, comercializarlos ambos, logrando lo 
mejores precios para los productores. Esto tiene el efecto de regular precios en la región, beneficiando no 
solamente a los socios sino a todos los productores de la región. 

La Tosepan Titataniske ha intensificado los esfuerzos en la generación de empleos, en la diversificación de cultivos 
y la puesta en marcha de otros programas de trabajo que vuelvan a la cooperativa menos dependiente (vulnerables) 
y contribuyan al avance en el Desarrollo Sustentable de la región. Por tal sostienen el eje rector de mejorar la 
calidad de vida de sus familias, a partir de acciones tendientes a alcanzar la seguridad y soberanía alimentaria, de 
continuar un proceso de autogestión local y de democracia participativa, generar una mayor equidad y justicia 
social entre los socios y hacia las mujeres, diversificar ingresos y la conservación sostenida de los recursos.5 



 

 
 

Sexto. No obstante el significativo apoyo que la sociedad brinda no sólo a la zona poblana, sino a todo el país, el 
último día de enero de este año, la delegación de la Procuraduría General de la República (PGR) en el estado de 
Puebla citó a comparecer ante ella a cuatro integrantes del Comité del Ordenamiento Territorial Integral de 
Cuetzalan (Cotic), como indiciados por el delito de obstrucción de obra pública, debido a que entre el 19 de 
noviembre de 2016 y 2 de octubre de 2017 participaron junto con cerca de mil personas en un plantón de rechazo a 
las pretensiones de la Comisión Federal de Electricidad (CFE) de instalar en ese municipio el Proyecto de Línea de 
Alta Tensión Entronque Teziutlán II-Tajín (LAT), porque consideran que contraviene el Programa de 
Ordenamiento Territorial Integral Municipal aprobado en una sesión cabildo abierto el 15 de octubre de 2010 y 
publicado en el Periódico Oficial del Estado el 10 de diciembre del mismo año. 

Los indiciados son personas de reconocida solvencia moral y prestigio social, por su trabajo en pro de los derechos 
de las comunidades de la región y la defensa del territorio. Además de ser miembros del Cotic, la señora Rufina 
Edith Villa Hernández, de origen nahua, es integrante de la organización Maseualsiuamej Mosenyolchicahuanij y 
secretaria del Cotic; el señor Nazario Diego Téllez, también nahua, es representante del Grupo Altepetajpianij, 
cooperativista de la Unión Tosepan Titataniske; el señor Álvaro Aguilar Ayón es asesor de la Unión de 
Cooperativas Tosepan Titataniske, y Luis Enrique Fernández Lomelín, investigador universitario. 

Ante lo anterior, cabe preguntar ¿si la CFE sabe que en los hechos de los cuales se les acusa participaron cerca de 
mil personas, ¿por qué incriminarlos sólo a ellos?, ¿por qué en este momento, si los hechos sucedieron hace un 
año?, ¿qué intereses puede haber detrás de esta acción político-policial? 

En el Cotic están convencidos de que se trata de una medida para disuadirlos del defender su territorio y su forma 
de vida, pues eso afecta importantes intereses económicos. Para sustentar su afirmación, señalan que la subestación 
que la CFE pretende construir en su territorio pasaría cerca del sitio donde la empresa Controladora de Operaciones 
de Infraestructura, subsidiaria de Ingenieros Civiles Asociados (ICA), pretende construir cuatro nuevas 
hidroeléctricas interconectadas en el río Apulco, en los municipios de Tetela de Ocampo, Xochiapulco, 
Zacapoaxtla, Cuetzalan, Tlatlauquitepec y Nauzontla; curiosamente cerca de la mina El Aretón, propiedad de 
minera Autlán y del Cerro Las Espejeras, en Tetela de Ocampo, donde el Grupo Frisco tiene concesionadas más de 
10 mil hectáreas de terrenos, proyecto que se encuentra suspendido por la oposición de la gente y la carencia de 
permisos ambientales. 

La mayoría de los socios de las cooperativas que se agrupan en torno a la Unión Tosepan Titataniske han mostrado 
sus simpatías con el partido Morena y la señora Rufina Edith Villa Hernández es su candidata a la presidenta 
municipal de Cuetzalan; siendo esta situación, la acción podría estar encaminada a minar el apoyo a los candidatos 
de ese partido en la contienda electoral en curso, para posicionar a los grupos caciquiles de la región y el estado. 
Por otro lado, el señor Nazario Diego Téllez es representante común de los macehual en los amparos que las 
comunidades han interpuesto contra las concesiones mineras que, de llevarse a cabo, afectarían el territorio de 
Cuetzalan, Tlatlauquitepec, Yoanahuac y Atexcaco. Si la acción de la CFE procediera y el Ministerio Público 
obsequiara las órdenes de aprehensión, quedarían automáticamente sin representante en los juicios. 

En este contexto, con la criminalización de los miembros del Cotic más que perseguir el respeto y la aplicación de 
la ley, pareciera que se ha montado una provocación política con múltiples propósitos. Si se tratara de comunidades 
desorganizadas, la medida podría tener efectos pero en la Sierra Norte de Puebla tienen una experiencia de lucha 
probada en décadas de organización, que ahora podrían echar a andar para defender su proyecto de vida, frente a 
los proyectos de muerte, como ellos bautizaron a los megaproyectos que los han invadido en los últimos años. El 
caso no está cerrado y una cosa es clara: para detener al movimiento tendrían que encarcelar no a cuatro dirigentes, 
sino a miles de habitantes de las comunidades. Y para eso les van a hacer falta cárceles.6 



 

 
 

Séptimo. La creciente desconfianza de los ciudadanos en los partidos políticos y la constante lucha de las 
comunidades y pueblos indígenas por la defensa de su autonomía y como consecuencia la construcción o el 
fortalecimiento de sus propios gobiernos, ha dado como resultado que por todo el territorio mexicano se estén 
impulsando candidaturas al margen de los partidos políticos. Para ello los pueblos y comunidades indígenas echan 
mano de los pequeños resquicios que la legislación les deja, la cual, contradiciendo disposiciones constitucionales 
y de tratados internacionales, restringen el derecho de elección por sus sistemas normativos sólo a las autoridades 
municipales, dejando fuera la elección de diputados, senadores y el mismo Presidente de la República. Las 
comunidades del municipio de Cuetzalan, en la sierra Norte de Puebla, han decidido caminar este camino como 
una forma de fortalecer su independencia política. 

Desde el 27 de febrero del año pasado mediante la Unión de Cooperativas Tosepan Tititaniske y a petición de 
varios cooperativistas de las comunidades, se acordó lanzar una iniciativa ciudadana de participación en la lucha 
electoral municipal, consultando a las 168 comunidades de las ocho juntas auxiliares que integran el municipio 
sobre la posibilidad de proponer una candidatura independiente a la presidencia municipal. En las asambleas la 
idea prendió porque se trataba de recuperar la forma en que las comunidades eligen sus autoridades, escogiéndolos 
por su trabajo y desempeño en favor del pueblo, recuperando la riqueza de los saberes de estos en asuntos de 
gobierno. En el proceso también se acordó que iniciativa ciudadana cuetzalteca como se le había nombrado, se 
desligara de la cooperativa para que fuera una iniciativa verdaderamente independiente, prohibiendo inclusive que 
cooperativistas que tuvieran cargos en ella fueran propuestos para el gobierno municipal. 

El proceso adquirió fuerza cuando las juntas auxiliares, lo mismo que varios habitantes del centro del municipio, 
decidieron participar, salvo algunas comunidades de ellas que decidieron marchar con el partido Morena. Para 
darle forma se integró un consejo con 90 representantes de las juntas auxiliares, de donde se nombraron 10 
personas para integrar el cabildo y dentro de ellas la señora Silvia Guerrero Molina como presidenta municipal. 
Para el registro de su candidatura crearon la asociación civil Trabajando en Unión con la Sociedad, como signo 
representativo llevan una mazorca morada y el lema el pueblo gobernado por el pueblo. Su solicitud de registro fue 
acompañada de muchas más firmas de las requeridas legalmente para evitar que por esa vía quieran cerrar el paso a 
su propuesta. Ahora están en espera de la resolución de la autoridad electoral. 

La lucha representa todo un reto en la concepción y práctica de la política. Para Clara Romero Vásquez, integrante 
del consejo, se trata de recuperar las costumbres de los pueblos originarios de elegir cómo se venían eligiendo a 
nuestros gobernantes, que mediante la ciudadanía eran buscados y propuestos los representantes por su trabajo y 
desempeño en su cargo. Lo mismo opina la candidata independiente a presidenta municipal, Silvia Guerrero 
Molina, para quien la candidatura representa la posibilidad de que las comunidades puedan organizarse retomando 
lo que antes en los pueblos y en las comunidades era cosa normal: el poder de elegir a sus propios representantes. 
Dicho de otra manera, la iniciativa de una candidatura independiente para ellas es la posibilidad de trascender a los 
partidos políticos y regresar a prácticas verdaderamente democráticas. 

Ofelia Pastrano Moreno habla de los retos que se han propuesto. Uno de ellos, la elaboración de un diagnóstico 
participativo de donde saldrá el plan de gobierno. Es participativo porque queremos que toda la comunidad dé su 
palabra en esta etapa del proceso comunitario y lo que hemos propuesto es que sea mediante un árbol de sueños, 
nosotras no queremos hablar de problemas, porque problemas ya tenemos muchos, cuando hablamos de problemas 
se manifiesta un malestar en la persona, entonces decidimos hablar a la gente hablar de sueños, la misma gente va a 
responder cómo se pueden ejecutar esos sueños, cómo se pueden alcanzar, a quién le tocaría realizar alguna de las 
actividades que estamos proponiendo como sueño, si le toca a la cabecera municipal a la autoridad municipal si le 
toca a la comunidad o a alguna instancia del gobierno federal. Con esos sueños están elaborando su programa de 
trabajo y su presupuesto participativo. Quieren cambiar su situación y lo quieren hacer en serio. Sueñan, pero con 
los pies en la tierra.7 



 

 
 

Octavo. Una emboscada contra los integrantes de la Unión de cooperativas Tosepan Titataniske en la Sierra Norte 
de Puebla; un desalojo y la apertura de una carpeta de investigación por supuestos delitos contra habitantes de 
Temacapulín, en el municipio de Cañadas de Obregón, Jalisco; un desalojo violento por la policía de los 
integrantes del Frente Unido de Pueblos de La Laguna en Defensa de la Vida y el Territorio, que protestaban en el 
ejido La Aurora contra del Proyecto Chemours Laguna, que comprende la instalación y operación de una planta 
química dedicada a la producción de cianuro de sodio, en Gómez Palacio, Durango. Son tan sólo tres ejemplos de 
que la criminalización de la protesta social por parte del gobierno sigue adelante contra todos aquellos que se 
opongan a sus políticas de despojo y depredación de los recursos naturales. 

La agresión contra los miembros de la Unión de Cooperativas Tosepan Titataniske sucedió la noche del domingo 4 
de marzo, al filo de las 19 horas, en una zona conocida como La Cumbre, cercana a las inmediaciones del 
entronque de la carretera Interserrana, que conecta a Cuetzalan con Teziutlán. De acuerdo con la información 
difundida por los afectados, un grupo no identificado que se encontraba emboscado disparó al menos en seis 
ocasiones contra una camioneta que regularmente ocupan los directivos de la organización, lo que hace suponer 
que el atentado iba dirigido contra ellos. Sólo que en esta ocasión quienes iban en la camioneta eran un promotor 
de la cooperativa y el chofer de la camioneta, quien resultó herido en un brazo y aun así logró conducir el vehículo 
hasta un taller mecánico, alejándolos de sus agresores y salvándolos de consecuencias mayores. 

En relación con la agresión contra los habitantes de Temacapulín, el 6 de marzo un grupo de ellos fue citado a 
comparecer ante el Ministerio Público de la Fiscalía Regional Altos-sur, con sede en Tepatitlán de Morelos, 
acusados del delito de obstrucción a las vías de comunicación. El abogado de los imputados descubrió que los 
hechos por los cuales se abrió la carpeta de investigación sucedieron el 28 de febrero, cuando los habitantes de 
Temacapulín cerraron el paso a los camiones con los que los trabajadores estaban sacando la arena del río, 
despojándolos de sus recursos naturales, sin dejarles a cambio ningún beneficio, pero la carpeta se había iniciado el 
6 de febrero, 22 días antes de los hechos. Tras las denuncias públicas de esta arbitrariedad, el asesor jurídico fue 
amenazado, por alguien que desde el anonimato le reprochaba que estuviera calentando la plaza. 

El 9 de marzo, en el contexto de una protesta convocada por el Frente Unido de Pueblos de La Laguna en Defensa 
de la Vida y el Territorio en contra del Proyecto Chemours Laguna, el cual comprende la instalación y operación 
de una planta química dedicada a la producción de 65 mil toneladas de cianuro de sodio al año, en el municipio de 
Gómez Palacio, Durango, granaderos estatales y municipales reprimieron y detuvieron a varios de los protestantes. 
Los hechos sucedieron alrededor de las 10 de la mañana en el ejido La Aurora, cuando alrededor de medio millar 
de personas se manifestaban contra el proyecto y las autoridades que habían facilitado los permisos para el 
funcionamiento de la planta. Los inconformes argumentan que el cianuro de sodio es uno de los venenos más 
potentes del mundo que genera daños irreversibles a la salud y al ambiente, y cuya producción en la Comarca 
Lagunera podría afectar a los ecosistemas circundantes y poner en riesgo a las poblaciones vecinas. 

Lejanas geográficamente y protagonizadas por actores sociales diversos, la criminalización de la protesta social 
guarda muchos rasgos en común. En los tres casos se trata de organizaciones y movimientos sociales que resisten 
la instalación de megaproyectos en sus territorios y el despojo de sus recursos naturales; las dos primeras con 
décadas de resistencia. Esa podría ser una razón que explicara la agresión. Pero puede ser otra: enrarecer el 
panorama político, sembrando el miedo entre la sociedad para que aquellos que piensan se inmovilicen y no salgan 
a votar en las elecciones de julio próximo. No hay que olvidar que antes de ellos reprimieron a los integrantes del 
Consejo de Ejidos y Comunidades Opositoras a la Presa la Parota, en el estado de Guerrero, al Comité de Defensa 
de los Derechos Indígenas de la Sierra Sur, en Oaxaca, y a otros que no se conocen. En todos los casos 
mencionados la táctica utilizada es la misma.8 



 

 
 

Noveno. Dos integrantes de la Unión de Cooperativas Tosepan Titataniske sufrieron un atentado en la región de 
Cuetzalan, cuando un comando disparó contra la camioneta en la que viajaban, disparando en al menos seis 
ocasiones, logrando herir a uno de ellos. 

Se trató del tercer hecho de violencia de características similares en tres días, pues también el 4 de marzo, pero 
minutos antes, un trabajador del Instituto Nacional para la Educación de Adultos (INEA) padeció también una 
agresión a balazos en la misma zona y el viernes corrió la misma suerte un vendedor de pollos. 

Las agresiones contra un promotor y un chofer de la Tosepan Titataniske, se inscriben en el ambiente de 
inseguridad y violencia que se ha cernido sobre Cuetzalan desde hace más de tres años y que se asocia a la 
incursión de bandas del crimen organizado en la región. 

El atentado contra los cooperativistas ocurrió al filo de las 19 horas del 4 de marzo pasado, en una zona conocida 
como la Cumbre, cercana a las inmediaciones del entronque de la carretera Interserrana , que conecta a Cuetzalan 
con Teziutlán. Un grupo de hombres, cuyo número no ha podido ser determinado, disparó contra la camioneta roja 
que suele ser utilizada sólo por directivos y asesores de la Unión de Cooperativas, pero que en esta ocasión estaba 
tripulada por el promotor y el chofer debido a que el automotor que éstos utilizan se encontraba averiado. 

El conductor resultó herido en un brazo y la camioneta recibió seis impactos de bala, al parecer calibre 45. Por la 
trayectoria de los proyectiles se presume que los atacantes tiraron a matar pues la mayoría de los impactos se 
localizaron en el parabrisas del lado del conductor y el cofre, aunque también fue alcanzada una llanta. 

Los cooperativistas salvaron la vida debido a que el chofer no detuvo su marcha y logró refugiarse en un taller 
mecánico. En el hospital donde lo atendieron, sus compañeros de la Tosepan Titataniske,se enteraron de que 20 
minutos antes en la misma zona un empleado del INEA que manejaba un vehículo oficial de la institución fue 
atacado de manera similar y también resultó lesionado de bala. 

Luego se supo el ataque que sufrió en similares circunstancias un pollero que regresaba el viernes de hacia 
Cuetzalan procedente de Huehuetla, después de terminar su jornada laboral. El vendedor de pollos no resultó 
herido.9 

Décimo. En el extremo de una frondosa cordillera de interminables montañas y altos helechos se encuentra el 
municipio de Cuetzalan (Puebla, México). Sus grutas, cascadas y pirámide (conservados de manera casi íntegra por 
la población originaria totonaca y macehual, conocido como nahua el todo el país) atraen a turistas y deportistas. 
Sin embargo, no es un lugar sin conflicto. 

Desde hace dos décadas, algunos empresarios insisten en introducir grandes proyectos para el municipio: un 
comercio de la cadena Walmart, hoteles y, de manera velada, mineras canadienses a cielo abierto, hidroeléctricas, 
fracking y una subestación con tendido eléctrico a un costado de la cabecera del lugar. Sus habitantes rechazan 
todos estos proyectos, pero siguen latentes. 

“El primer pueblo que venció a Walmart”: así fue conocido Cuetzalan entre 2010 y 2012, durante la efervescencia 
nacionalista fruto del bicentenario de la independencia de México. Mediante reuniones de cabildo, organizaciones 
lograron prohibir la instalación de una tienda departamental en la calle principal de su cabecera y sentaron un 
precedente importante en un país donde la empresa estadounidense está envuelta en casos de corrupción y ha 
empleado dinero para imponer sus tiendas. 



 

 
 

La dirección de la Unión de Cooperativas Tosepan Titataniske asegura que la transnacional ya tenía la mira sobre 
Cuetzalan desde 2009 y llegó a publicar su proyecto en el Diario Oficial de la Federación, el órgano oficial de 
noticias de México. 

En 2008, gracias a esa práctica, Cuetzalan creó un acuerdo de protección de su territorio: el Comité de 
Ordenamiento Territorial (Cotic), un ejercicio de institucionalidad originaria destinado a la conservación del 
hábitat y la belleza del municipio, que sirvió para prevenir la posible instalación de un proyecto de desarrollo 
turístico promovido desde el Gobierno estatal. 

Leonardo Durán, consejero de la Tosepan, relata que “los primeros que se organizaron fueron las empresas de 
turismo familiar”, pero “realmente la lucha no fue por precios, sino por preguntarse ¿cómo hacemos una actividad 
que respeta lo que tenemos: ir a la cascada sin que se privatice ni que la fiesta del pueblo sea la fiesta para el 
turista?”. 

Curiosamente, el Cotic se estrenó contra Walmart y el municipio negó el permiso. Tras la derrota de esa 
multinacional, Cuetzalan vivió otro gran reto, que arreció en 2012. Entonces, sus habitantes conocieron que 
alrededor del 30 por ciento del territorio de la Sierra Norte de Puebla está concesionado a megaproyectos de 
extracción. Desde entonces, Cuetzalan tuvo que recurrir a todas las herramientas de defensa.10 

Undécimo. Dados los antecedentes, es necesario repudiar el ataque que recibieron miembros de la Tosepan 
Titataniske por un comando armado el 4 de marzo en la zona de Cuetzalan, en el que hirieron a uno de ellos. 

Asimismo, es indispensable exigir a las autoridades que cese el acoso judicial contra el Comité del Ordenamiento 
Territorial Integral de Cuetzalan, al oponerse de manera legal y pacífica a obras que afectan a las comunidades y al 
medio ambiente del municipio y la región; en particular, el proyecto Línea de Alta Tensión Cuetzalan Entronque 
Teziutlán II – Papantla Potencia y Subestación Eléctrica Cuetzalan Banco 1 (Proyecto LAT). 

Por lo anteriormente expuesto, someto a consideración de esta soberanía, la siguiente proposición con 

Punto de Acuerdo 

Único. La Cámara de Diputados del honorable Congreso de la Unión conmina a la Secretaría de Gobernación 
federal y al gobierno del estado de Puebla, a cesar el acoso institucional y proveer seguridad a los defensores de la 
riqueza territorial, integrantes de la Sociedad Cooperativa Tosepan Titataniske y del Comité del Ordenamiento 
Territorial Integral de Cuetzalan. 

Notas 

1 https://tinyurl.com/ycj8q6b5 

2 http://tesis.uson.mx/digital/tesis/docs/4196/Capitulo1.pdf 

3 http://www.tosepan.com/index.htm 

4 http://www.tosepan.com/about.htm 

5 http://osala-agroecologia.org/IMG/pdf/Ficha_Final_Gutierrez-Hermosillo_ Tosepan_Titatanise.pdf 

6 Francisco López Bárcenas. La Jornada. 13 de febrero de 2018. 



 

 
 

7 Francisco López Bárcenas. La Jornada. 1 de marzo de 2018. 

8 Francisco López Bárcenas. La Jornada. 14 de marzo de 2018. 

9 http://www.lajornadadeoriente.com.mx/2018/03/06/comando-ataca-tosepan-h erido/ 

10 https://actualidad.rt.com/actualidad/231656-cuetzalan-municipio-mexican o-derroto-walmart 

Palacio Legislativo de San Lázaro, a 20 de marzo de 2018. 

Diputada Norma Xóchitl Hernández Colín (rúbrica) 
 


