Wil UNIDAD COORDINADORA DE VINCULACION Y
‘ % PARTICIPACION SOCIAL

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

UCVPS/772/2018

Ciudad de México, a 20 de julio de 2018.

DIP. EDGAR ROMO GARCIA iy e
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA ; | 20 JUL 5
CAMARA DE DIPUTADOS ks

PRESENTE i

Me refiero a lo dispuesto por los articulos 28 (anexo 26) del Decreto de Presupuesto de Egresos
de la Federacion 2018 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria que establece que las Dependencias deberan enviar trimestralmente a la CaAmara de
Diputados, por conducto de las comisiones correspondientes, los informes trimestrales sobre el
presupuesto ejercido entregado a los beneficiarios a nivel capitulo y concepto de gasto, asi como
informes sobre el cumplimiento de las metas y objetivos con base en indicadores de desempefio
previstos en las Reglas de Operacion.

Al respecto, por instrucciones del Dr. José Narro Robles, Secretario de Salud y en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion Il del Reglamento Interior de la Secretarfa de Salud, me
permito enviar copia de la Nota DGPyP-26-2018, suscrita por el Mtro. José Genaro Montiel
Rangel, Director General de Programacion y Presupuesto, asi como el anexo que la acompana,
mediante la cual se proporciona la informacion descrita.
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Sin otro particular aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.;:3 e
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DR. ERNESTO H. MONROY YURRIETA
CCP. Dr. José Ramoén Narro Robles.- Secretario de Salud. Presente
Mtro. Miguel Robles Barcena.- Subsecretario de Administracién y Finanzas. Presente.
Mtro. Valentin Martinez Garza.- Titular de la Unidad de Enlace Legislativo de la Secretaria de Gobernacion. Presente
Lic. Rafael Obregén Castellanos.- Titular de la Unidad de Control y Evaluacién de la Gestién Plblica de la Secretaria de la Funcién Pdblica.
Act. César Javier Campa Campos.- Director General de Programacion y Presupuesto “A” de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico.
Presente
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SECRETARIA DE SALUD

SALUD - CION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
ST PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA: PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)

PRESUPUESTO ANUAL ENERO-JUNIO
APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO

4000 Servicios : 2

T CAPITULO CONCEPTO

Personales

2200

0.0 3,902.8 0.0 0.0
2600 0.0 188.2 0.0 0.0
2700 0.0 433.6 433.6 433.6

3000 Servicios
Generales

3100 ; 0.
3300 0.0 3,353.3 1502
3500 0.0 237.0 0.0
DOU » wile
4300 43,759.1 154,836.8 154,836.8 152.855 8




SECRETARIA DE SALUD

SALUD : RECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
R PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD

PROGRAMA: PROSPERA Programa de Inclusién Social

PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)

PR P O RO D
P 9 0 8
ROBADO 0D DO ROGR DO DO
il 0
g G Tiths

1100 144,027.2 149,493.0 88,060.5 87.994.8
1200 64,7149 64,714.9 30,771.9 30,763.5
1300 99,846.8 111,646.1 54,147.9 54 147.9
1400 53,220.9 53,220.9 19,796.6 19,796.6
1500 156,575.2 134,004.5 50,171.9 50,171.9
1700 1,536.6 6,842.2 6,030.4 6,030.4]

3000 Servicios

Generales

126,621.7
110

18]

18

3300

126,511.7

59,623.4

59,523 .4

4000 Subsidios

Y
Transferencias

5,862,220.8

5,862,220.8

5,735,599.6

5,735,599.6

3,238,826.4

3,238,826.4

"3,238,826.4

5000 Bienes
Muebles e
inmuebles

6,382,142.5

6,382,143.0




, SECRETARIA DE SALUD
SALUD ... DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
e PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA: PROGRAMA DE ESTANCIAS INFANTILES PARA APOYAR A MADRES TRABAJADORAS
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)
1 H O A a L) #
oM L) ) 10
AFROBADO DD Q) U RAMADQ a L)
v h. Y b U ]
1100 40,954.7 40,954.7 18,011.3 18,006.3
1200 21,584.8 21,965.0 11,330.6 11,272 1
1300 20,877.8 20,877.8 7,256.0 7.256.0)
1400 15,641.6 15,641.7 6,688.0 6,634.7
1500 57,738.3 57,738.4 22,769.5 22,769.5|
1700 153.9 153.9 0.0 0.0
D00
£ l ‘ Ll "
2100 0.0 236.6 0.0 0.0
2200 0.0 TAT3T 3,035.4 3,035.4
2400 0.0 1.6 0.7 0.7
2500 0.0 0.0 0.0 0.0
2600 0.0 9,155.6 47232 47232
2700 0.0 1,393.2 1,372.2 1,372.2
2900 0.0 494 1 13.9 13.8
UUO Se D p
U.0 3 L ] hY L
3100 0.0 10679.7 2244 4 2244.4
3200 0.0 93.7 13 13
3300 0.0 33893 20397.7 20397.4]
3400 0.0 124.4 0 0
3500 0.0 18307.3 5328.1 5106.6
3700 0.0 2439.1 1377.8 1375.9
3900 0.0 420.1 408.2 406.1]

4000 Subsidios

y
Transferencias

5000 Bienes
Muebles e
inmuebles

241,363.4 241,743.6 1049700  104,627.3




| , SECRETARIA DE SALUD
SALUD ' (== DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
s SN PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)

PRESUPUESTO ANUAL ENERO-JUNID 7
APROBADO MODIFICADO ~  PROGRAMADO  EJERCIDO.

CAPITULO CONCEPTO

1000 Servicios

422,188.8 422,188.8 134,3329
Personales : : i
1100 17,605.7 17,605.7 2,096.3 2,096.3
1200 129,797.0 129,797.0 " 60,001.0 60,000.9
1300 190,965.6 190,965.6 65,793.6 65.793.6
1400 452235 34,8235 3,361.8 3,361.8
1500 36,945.1 36,559.0 3,009.7 3,009.7]
1700 1,651.9 12,438.0 70.5 70.5
D00
0.0 U.0 0.0 0.0
dilll > 0
U. U 3 [} ()
3300 0.0 230 0 0
3700 0.0 2,137.8 73.3 0f
3800 0.0 1200 0 0
g UUU DSIQIO
i D 5 U 3
4300 402,117.7 467,583.5 105,452.8 79,458.9

5000 Bienes
Muebles e
Inmuebles

6000 Obra
Publica

824,306.5 4 239,859.0 2137917




. SECRETARIA DE SALUD
SALUD S DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
R : %, PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
PROGRAMA: SEGURO MEDICO SXXI
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)
DR . 0 A RO 0
AP ) L) HT0O
FRUOBADO D e il H Ble == L)
U0 0
U000
a 0 0 0 § D 181
2100 o
2500 55,933.0 55,933.0 7,196.0 0.0
DOU Se D . q 0 i)
3300 9,148.9 9,518.2 332.3 0D
D00 s13Ts{Te
4300 1,984,481.9 1,821,337.9 1,145,974.6 1,116,115.0

5000 Bienes

Muebles e
Inmuebles

1,886,789.1 1,153,5029 1416118




SECRETARIA DE SALUD

S @; 1 J g ) : DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
""""""""""" ; PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD
PROGRAMA: CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA

PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)

PRESUPUESTO ANUAL ; ENERO-JuNiO' A
CAPITULO CONCEPTO :

APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO

i _———

1000 Seviios 74,878.3 74,827.8 18,4430

| Personales
886.9 13.354.3

1200 32,7221 25,247.8 5,205.8

1300 31,077.0 22,287 1 3,140.5

1400 5,623.8 5,623.8 1,368.0

1500 4,476.6 6,727.4 3,023.2

1700 91.9 1,587.4 192.8

UUU
1 ). 0 U.uU ¥
D00 O
0.0 .U
3300 0.0 500.0 500.0 500.0
3800 0.0 3,650.0 1,235.3 193.8
4000 Bsidio

0 5 ] U A

4300 5,591.5 3,363.4 267.9

5000 Bienes
Muebles e
Inmuebles

Pablica




SECRETARIA DE SALUD

; 1 J ;} : DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
"""""""" - PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(miles de pesos)

UNIDAD: SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA: PROGRAMA DESARROLLO COMUNITARIO O "COMUNIDAD DIFERENTE"
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018{ENERO-JUNIO)
PRESUPUESTO ANUAL ENERO-JUNIO
CAPITULO CONCEPTO 3
APROBADO MODIFICADO PR_O_GRAM_ADO
1000 Servicios
Personales
2000
Materiales y
Suministros
0.0 89.6 4.6
2200 0.0 727.9 0.0
2400 0.0 109.5 31.2
2600 0.0 5.5 0.0
2700 0.0 13.3 3.4
2900 0.0 94.5 23.1
DUOD Se D
U.0
3100 0.0 21.8 0.0 0.0
3200 0.0 0.0 0.0 0.0]
3300 0.0 5,267.7 160.0 160.0]
3400 0.0 391.7 0.0 0.0}
3500 0.0 4,549.9 0.0 0.0
3700 0.0 1,040.0 3381 3319
3900 0.0 100.6 50.0 50.0
4000 DSIdio
Ub U L > 090.0 o D8l.U US0.0
4300 106,502.0 94,090.0 94,090.0 94,090.0

5000 Bienes
Muebles e
Inmuebles

Piblica

106,502.0 _.94,7004




SECRETARIA DE SALUD

SALUL 'ECCION GENERAL DE PROGRAMACION ORGANIZACION Y PRESUPUESTO
T tran: n PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)
UNIDAD: SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA: PROGRAMA DE APOYOS PARA LA PROTECCION DE LAS PERSONAS EN ESTADO DE NECESIDAD
PERIODO: SEGUNDO TRIMESTRE 2018(ENERO-JUNIO)
PRESUPUESTO ANUAL ENERO-JUNIO
CAPITULO CONCEPTO : :
APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO EJE F CIDO
1000 Servicios
Personales
1200
1300
1400
1500
2000
Materiales y
Suministros A e
23.5 23.3:
2200 0.0 1,674.0 11.8 11.3
2400 0.0 ' 3.2 3.2 3
2500 0.0 0.0 0.0 0.0
2600 0.0 394.6 13.0 9.0
2700 0.0 2,212.7 22127 2.212.7
2900 0.0 0.0 0.0 0.0

3000 Servicios 0.0 16,975.8 2,010.5
Generales :

3200 0.0 0.0 0.0 0.0
3300 0.0 6,178.6 1.269.7 1,263.1
3400 0.0 4.4 0.0 0.0
3500 0.0 6,161.5 0.0 0.0
3700 0.0 2,080.6 415.8 385.9
3900 0.0 39.7 16.2 _ Y

4000 Subsidios

y 173,949.4 138,638.3
Transferencias

4300 163,589. 1 128,278.0 114,565.8 T 114.565.8
4400 10,360.3 10,360.3 5,588.8 55885

5000 Bienes
Muebles e
Inmuebles

6000 Obra
Publica

173,949.4 159,961.2




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexo 26 del DPEF-2018)
AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH)

BIMESTRE: ENERO - FEBRERO 2018 SP-4
6n Social en Salud POP-IPP-PO-006-04

PROGRAMA META
: . .  Enel Trimestre
~ OBJETVO ANUAL. X
3|01 mowm. PROSPERA  |Contribuir a fortalecer el
y Programade  |cumplimiento efectivo de los | 1 |Porcentaje de cobertura de atencidn en salud a familias beneficiarias Bimestral 95 95.00 98.77 | 10397 | 9500 | 9877 | 10397
05 Inclusion Social |derechos sociales que
potencien las capacidades
de las personas en situacién | 2 |Porcentaje de cobertura de atencion prenatal a mujeres Bimestral 95 95.00 | 9939 | 10462 | 9500 | 99.39 | 10462

de pobreza, a través de
acciones que amplien sus
capacidades en 3
alimentacion, salud y
educacion, y mejoren su
acceso a otras di jones | 4 |Porcentaje de nifias y nifios beneficiarios que estan en control nutricional Bimestral 96 96.00 99.49 | 103.64 96.00 99.49 | 103.64

del bienestar,

Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su corresponsa

salud a los que se les emitio el apoyo monetario 2_/ Bimesral

5 |Porcentaje de cobertura de nifias y ninos con suplemento Bimestral 85 85.00 96.36 | 11336 | 8500 | 96.36 | 113.36
6 |Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas y en lactancia con suplemento Bimestral 90 90.00 96.73 | 107.48 | 90.00 | 96.73 | 107.48
Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:
1_f El calculo de los indicadores es de forma bimestral por lo que no son act lables, siendo la mi cifra la que se reporta en el trimestre y al periodo; son cifras preliminares.
La infor ion de estos indicadores, se genera con base en la infor ion de las entidades federativas, el IMSS PROSPERA RURAL y el IMSS PROSPERA URBANO.

Indicador 1. "Porcentaje de cobertura de atencién en salud a familias beneficiarias”, se programé una meta del 95%, alcanzando un 98.77%, con un porcentaje de cumplimiento del 103.97%; la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta
programada del 95%, debido a que se realizaron las acciones para que las familias registradas en las unidades de salud como beneficiarias del Programa, recibieran servicios del Paquete Basico Garantizado de Salud y cumplieran con sus
compromisos de consultas y sesiones educativas en salud, establecidas de acuerdo a Reglas de Operacion del PROSPERA Programa de Inclusion Social (PROSPERA).

Indicador 2. "Porcentaje de cobertura de atencion prenatal a mujeres”, se programo una meta del 95% alcanzando 99.39% con un porcentaje de cumplimiento del 104.62%; la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta programada del
95%, debido a que se realizaron |as acciones para que mujeres embarazadas beneficiarias del Programa PROSPERA y registradas en las unidades de salud asistieran a control médico.

2_[ Indicador 3. "Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su corresponsabilidad en salud a los que se les emitié el apoyo monetario”, este indicador es informado por la Coordinacién Nacional del Programa PROSPERA, ya
que corresponde a la emisidn de apoyos monetarios.

Indicador 4. "Porcentaje de nifias y niflos beneficiarios que estan en control nutricional”, se programd una meta del 96% alcanzando 99.49% con un porcentaje de cumplimiento de 103.64%; la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta
programada del 96%, debido a que se realizaron las acciones para que nifios menores de 5 afos beneficiarios del Programa PROSPERA, asistieran a sus citas médicas programadas y se realizara seguimiento de su estado nutricional.

Indicador 5. "Porcentaje de cobertura de nifas y nifios con suplemento”, se programo una meta del 85% alcanzando 96.36% con un porcentaje de cumplimiento de 113.36%: con el objetivo de disminuir la desnutricion, se entrega suplemento
alimenticio a ninos de 6 a 59 meses, de acuerdo a reglas de Operacion de PROSPERA, la entrega de suplemento se encuentra por encima de la meta programada del 85%.

Indicador 6. "Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas y en lactancia con suplemento”, se programo una meta del 90% alcanzando 96.73% con un porcentaje de cumplimiento de 107.48%: con el objetivo de garantizar los micronutrimentos
minimos para favorecer el embarazo, se entrega suplemento alimenticio a mujeres embarazadas, de acuerdo con las Reglas de Operacion de PROSPERA,; la entrega de suplemento se encuentra por encima de la meta programada del 90%.

Mota: La Dirgecién General de Informacion en Salud, quien es responsable de la impl itacion del Si Nacional de Informacién Basica en Materia de Salud (SINBA), con el cual se obtiene la informacion de la Secretaria de Salud, ha

notificado #n retraso en la integracion de la informacién, por lo que solicité que los resultados correspondientes al bimestre sean publicados como preliminares.




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexo 26 del DPEF-2018)
AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH)

BIMESTRE: ENERO - FEBRERO 2018

5P-4

ion Social en Salud

POP-IPP-PO-006-04

 osemve

ANUAL

Respecto a lo anterior, para los indicadores 5y 6, la cobertura de entrega de los suplementos alimenticios, se debi6 a los siguientes factores:

Entrega de los suplementos alimenticios en la consulta, asi como en visitas domiciliadas.
Entrega en los talleres de autocuidado de la salud.
Actualizacion de los censos nominales, de poblacion beneficiaria y objetivo.

La entrega oportuna en unidades de salud de Diconsa.

Los responsables de los Servicios Estatales de Salud y de las Delegaciones del IMSS-PROSPERA, implementaron estrategias al interior de las unidades de salud para lograr los resultados mostrados, las cuales estan definidas en el Manual para el

Sumirfstro y Control del Suplemento Alimenticio.




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexo 26 del DPEF-2018)
AVANCE FIiSICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH)

BIMESTRE: MARZO - ABRIL 2018 SP-4
POP-IPP-PO-006-04

UNIDAD RESPONSABLE: Comision Nacional de Proteccion Social en Salud
it PROGRAMA

' Enel Trimestre

 OBJETIVO

o

__uWOmnm.xb Contribuir a fortalecer el

y Programade  |cumplimiento efectivo de los | 1 |Porcentaje de cobertura de atencion en salud a familias beneficiarias Bimestral a5 95.00 99.06 | 104.27 | 9500 | 99.06 | 104.27
05 Inclusién Social |derechos sociales que

potencien las capacidades

de las personas en situacion | 2 |Porcentaje de cobertura de atencion prenatal a mujeres Bimestral 95 95.00 99.47 | 104.71 95.00 99.47 | 104.71

de pobreza, a través de

acciones que amplien sus
capacidades en 3
alimentacién, salud y

educacion, y mejoren su
acceso a otras dimensiones | 4 |Porcentaje de nifias y nifios beneficiarios que estdn en control nutricional Bimestral 96 96.00 99.44 | 10358 | 96.00 99.44 | 103.58
del bienestar.

Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su comesponsabilidad en

salud a los que se les emitio el apoyo monetario 2_/ Bimestral

5 |Porcentaje de cobertura de nifias y nifos con suplemento Bimestral 85 85.00 95.41 11225 | 8500 95.41 112.25
6 |Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas y en lactancia con suplemento Bimestral 90 90.00 9548 | 106.09 | 90.00 9548 | 106.09
Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:
1_{ El cdlculo de los indicadores es de forma bimestral por lo que no son labl iendo la mi cifra la que se reporta en el trimestre y al periodo; cifras preliminares.

ion de las entidades federativas, el IMSS PROSPERA RURAL y el IMSS PROSPERA URBANO.

La informacion de estos indicadores, se genera con base en la

Indicador 1. "Porcentaje de cobertura de atencion en salud a familias beneficiarias”, se programo una meta del 95%, alcanzando un 99.06%, con un porcentaje de cumplimiento del 104.27%,; la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta
programada del 95%, debido a que se realizaron las acciones para que las familias registradas en las unidades de salud como beneficiarias del Programa, recibieran servicios del Paquete Basico Garantizado de Salud y cumplieran con sus
compromisos de consultas y sesiones educativas en salud, establecidas de acuerdo a Reglas de Operacion del PROSPERA Programa de Inclusion Social (PROSPERA).

Indicador 2. "Porcentaje de cobertura de atencién prenatal a mujeres”, se programd una meta del 95% alcanzando 99.47% con un porcentaje de cumplimiento del 104.71%; la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta programada del
95%, debido a gue se realizaron las acciones para que mujeres embarazadas beneficiarias del Programa PROSPERA y registradas en las unidades de salud asistieran a control médico.

2_{ Indicador 3. "Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su corresponsabilidad en salud a los que se les emitio el apoyo monetario”, este indicador es informado por la Coordinacion Nacional del Programa PROSPERA, ya
que corresponde a la emision de apoyos monetarios.

Indicador 4. "Porcentaje de nifas y nifos beneficiarios que estan en control nutricional”, se programd una meta del 96% alcanzando 99.44% con un porcentaje de cumplimiento de 103.58, la meta alcanzada se encuentra por encima de la meta
programada del 96%, debido a que se realizaron las acciones para que nifios menores de 5 afos beneficiarios del Programa PROSFERA, asistieran a sus citas médicas programadas y se realizara seguimiento de su estado nutricional.

Indicador 5. "Porcentaje de cobertura de nifias y nifios con suplemento”, se programd una meta del 85% alcanzando 95.41% con un porcentaje de cumplimiento de 112.25%; con el objetivo de disminuir la desnutricion, se entrega suplemento
alimenticio a nifios de 6 a 59 meses, de acuerdo a reglas de Operacion de PROSPERA, la entrega de suplemento se encuentra por encima de la meta programada del 85%.

Indicador 6. "Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas y en lactancia con suplemento”, se programd una meta del 90% alcanzando 95.48% con un porcentaje de cumplimiento de 106.09%,; con el objetivo de garantizar los micronutrimentos
minimos para favorecer el embarazo, se entrega suplemento alimen a mujeres embarazadas, de acuerdo con las Reglas de Operacidn de PROSPERA, la entrega de suplemento se encuentra por encima de la meta programada del 90%.

_.,__Qm.. La Direccion General de Informacion en Salud, quien es responsable de la implementacion del Sistema Nacional de Informacién Basica en Materia de Salud (SINBA), con el cual se obtiene la informacion de la Secretaria de Salud, ha
_sznmn_c un retraso en la integracion de la informacidn, por lo que solicito que los resultados correspondientes al bimestre sean publicados como preliminares.




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexo 26 del DPEF-2018)
AVANCE FiSICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH)

) BIMESTRE: MARZO - ABRIL 2018 SP-4

Respecto a lo anterior, para los indicadores 5y 6, la cobertura de entrega de los suplementos alimenticios, se debi6 a los siguientes factores:

Entrega de los suplementos alimenticios en la consulta, asi como en visitas domiciliadas.
Entrega en los talleres de autocuidado de la salud.

Actualizacion de los censos nominales, de poblacién beneficiaria y objetivo.

La entrega oportuna en unidades de salud de Diconsa.

Las responsables de los Servicios Estatales de Salud y de las Delegaciones del IMSS-PROSPERA, implementaron estrategias al interior de las unidades de salud para lograr los resultados mostrados, las cuales estan definidas en el Manual para el
Suministro y Control del Suplemento Alimenticio.
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TRIMESTRE: ABRIL - JUNIO 2018

UNIDAD RESPONSABLE: Direccié | de Planeacion y Desarrollo en Salud
: o PROGRAMA

i

FN|

1 | S200 |Fortaleciminto a la |Contribuir a asegurar el acceso
Atencion Médica efectivo a servicios de salud con| 1 |Porcentaje de localidades con servicios de atencién primaria a la salud Anual 87.04
Calidad mediante el otorgamiento de
servicios de Atencion Primaria a la

Porcentaje de casos referidos de embarazo de alto riesgo a un segundo nivel de

Salud a través de UMM, por medio| 2 i Anual 100.00

de la transferencia de recursos o :

presupuestarios federales a las

Entidades Federativas. 3 |Porcentaje de nifios menores de cinco anos recuperados de desnutricidn, Anual 35.00
4 |Porcentaje de nifios menores de cinco afos con desnutricion, Semestral 8.59 4.30 567 131.86 4.30 5.67 131.86
5 [Porcentaje de mujeres detectadas con embarazo de alto riesgo. Semestral 27.86 26.56 | 31.35 | 118.03 | 2656 | 3135 | 118.03

Porcentaje de citologias cervicales (Papanicolau) realizadas en las mujeres de 25 a 34

o anos de edad por primera vez en su vida o en un lapso mayor a tres anos. Semostral 57.21 28.63 26.83 2.1 25.63 2683 83,71
7 ”MMHMM%M servicios de promocion y prevencion otorgados con respecto a los Semestral 95.00 4750 | 60.98 | 12838 | 47.50 | 60.08 128.38

8 |Porcentaje de consultas de atencion médica otorgadas con respecto a las programadas | Semestral 90.00 5500 | 47.21 85.84 55.00 | 47.21 85.84

Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo a la tipologia de las )
9 Unidades Médicas Méviles del Programa. Trimestral 95.01 1.03 4.16 403.88 91.01 95.67 105.12
10 Porcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Medicas Moviles Trimestral 90.68 8.32 1.87 2248 7488 | 5179 69.16

del programa.

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 4."Porcentaje de nifios menores de cinco afos con desnutricion.”, al cierre del primer semestre que se reporta, se alcanzé un porcentaje de cumplimiento de 131.86%, es decir, 1.37% por arriba de la meta
programada, para el periodo en comento; la meta programada se supero, derivado de los esfuerzos en la bisqueda de la poblacidn de menores de cinco afios, realizados por el equipo de salud itinerante; lo que hizo que
se diagnosticaran mas casos de los esperados; lo anterior, favorecera el seguimiento subsecuente de esta poblacién diagnosticada con desnutricién, para mejorar su salud; mejorando de esta manera su calidad de vida.

Es importante senalar que las cifras son preliminares.

Indicador 5."Porcentaje de mujeres detectadas con embarazo de alto riesgo.”, al cierre del primer semestre que se reporta, se alcanzé el 31.35%, es decir, 4.79% por arriba de la meta programada, para el periodo
en comento; alcanzando el 118.03% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada se superd; gracias a los esfuerzos realizados de manera conjunta entre la poblacion, las Jurisdicciones Sanitarias, los servicios
de salud y los equipos de salud itinerantes del programa, para identificar oportunamente a las mujeres con factores de riesgo, que deriven en complicaciones del embarazo (embarazo de alto riesgo); lo anterior, favorece
el seguimiento estrecho del control prenatal, y la referencia oportuna a establecimientos de salud con mayor capacidad resolutiva, contribuyendo asi, a disminuir la muerte materna.

Es importante serialar que las cifras son preliminares.

Indicador 6."Porcentaje de citologias cervicales (Papanicolau) realizadas en las mujeres de 25 a 34 afios de edad por primera vez en su vida o en un lapso mayor a tres aiios.”, al cierre del primer semestre que
se reporla, se alcanzo el 93.71% de porcentaje de cumplimiento, es decir, 1.8% por abajo de la meta programada para el periodo en comento; la meta programada no se alcanzé debido a los siguientes factores: 1. Las
Jurisdicciones Sanitarias establecen las metas por establecimiento médico de su ambito de competencia, por lo que se limitan las acciones de algunas Unidades Medicas Méviles para la toma de citologias; 2. La
plataforma donde se registran las detecciones de cancer cérvico uterino (SICAM) presenta dificultades para el acceso, registro y sincronizacion de datos, por lo que existe un subregistro de lo realizado, lo anterior implica
mayor riesgo para la poblacion objetivo, al no detectar oportunamente displasias o cancer cérvicouterino.

//._,mm importante sefialar que las cifras son preliminares

\
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UNIDAD RESPONSABLE: Direccidn General de Planeacion y Desarrollo en Salud POP-IPP-PO-006-04

. . PROGRAMA . | L b MeTA

= ; : 3 T i

En el Trimestre
FN INDICADORES - ——

: de
Ale | cumptimie

Indicador 7."Porcentaje de servicios de promocién y prevencién otorgados con respecto a los programados.”, al cierre del primer semestre que se reporta, se alcanzo el 60.98%, es decir, 13.48% por arriba de la
meta programada para el periodo en comento; alcanzando el 128.38% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada se superd, debido a que la programacion de las metas para el presente ejercicio, se realizo sin
contemplar que los Servicios Estatales de Salud, apoyarian con la operacién de 96 Unidades Médicas Moviles que se preveia darian de baja; lo anterior, repercutié en el incremento de servicios de promocion y
prevencién otorgados a la poblacion, lo que implica un mejor cuidado de la salud de la poblacidn atendida.

Es importante sefalar que las cifras son preliminares.

Indicador 8."Porcentaje de consultas de atencion médica otorgadas con respecto a las programadas.”, al cierre del primer semestre que se reporta, se alcanzd el 47.21%, es decir, 7.79% por debajo de la meta
programada para el periodo en comento; alcanzando el 85.84% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada no se alcanzd, debido a la alta rotacién del personal médico en las Unidades Médicas Moéviles (UMM),
lo que condiciona que mientras se gestiona y concluye el proceso de contratacion del personal médico, las UMM salgan a localidad sin el médico; lo anterior repercute en la atencién médica oportuna de la poblacion, y
por ende, en los diagnésticos y establecimientos de tratamiento oportuno a la poblacién atendida.

Es importante senalar que son cifras preliminares.

Indicador 9."Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo a la tipologia de las Unidades Médicas Méviles del Programa.”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se alcanzd el 95.67%,
es decir, 4.66% por arriba, de la meta programada para el periodo en comento; alcanzando el 105.12% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada se supero, debido a que la programacion de las metas para el
presente ejercicio, se realizé sin contemplar que los Servicios Estatales de Salud, apoyarian con la operacion (contratacion de personal) en Unidades Médicas Méviles que se preveia serian dadas de baja; lo anterior,
repercutio en el incremento de personal contratado para brindar los servicios de atencion primaria a la salud, a un mayor numero de personas en cobertura por el Programa.

Es importante sefalar que las cifras son preliminares.

Indicador 10."Porcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Médicas Maviles del programa.”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se alcanzé el 51.79%, es decir, 23.09% por
debajo de la meta programada para el periodo en comento; alcanzando el 69.16% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada no se alcanzd, en virtud de que las coordinaciones estatales del programa, no
gestionaron de manera oportuna la capacitacion con las Jurisdicciones Sanitarias, quienes normalmente apoyan en la capacitacion del personal operativo del programa, con espacios fisicos y recursos humanos; toda vez
que el programa no cuenta con una partida especifica para capacitacion; lo que repercutio negativamente en el fortalecimiento de las habilidades del personal operativo en este periodo, y por ende en la atencién a la
poblacién objetivo.

Es importante sefalar que las cifras son preliminares.
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UNIDAD RESPONSABLE: Comision Nacional de Proteccion Social en Salud

PROGRAMA META
. Sl g En ol Trimes
N[ sE | pp Frecuencia de I L
Medicion T
i Cumplimia
TEE sl - - £ | 1
Médi Financiar, mediante un i 4 - o

3 Mﬂm& ﬂwﬁx_mnao esquema plblico de 1 |Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacion objetivo Anual 100.00
Rl e Porcentaje de nif nif n las int i financiada: la Capit
universal, la atencién de las | 2 M.__ iy a5 ¥ ninos con acceso a fas Intervenciones financladas por’a Lapia | gemestral | 100.00 | 32.67 | 1446 | 4430 | 3257 | 1446 | 4439
nifas y nifios menores de adiciona
cinco afnos de edad . = ; 2 2 .
incorporados al Sistema, que| 3 |Nifias y nifios afiiados al Seguro Médico Siglo XXI Trimestral | 100.00 | 100.00 | 105.84| 105.84 | 100.00 | 105.84 | 105.84
no sean derechohabientes
de alguna institucion de 4 [Nifas y nifios afiliados con acceso a los servicios de salud Trimestral | 100.00 | 25.00 | 65.96 | 263.84 | 25.00 | 65.96 | 263.84
seguridad social o no
cuenten con algun otro 5 |Financiamiento de equipamiento para la realizacion del tamiz auditivo Anual 100.00
mecanismo de prevision
social en salud, a efecto de 6 |Financiamiento de equipamiento de bancos de leche humana Anual 100.00
contribuir a la disminucion
del empobrecimiento de las | 7 |Financiamiento de insumos para la realizacién del tamiz metabdlico semiampliado Anual 100.00
familias por motivos de
salud. 8 |Financiamiento de evaluacién de Desarrollo Infantil Anual 100.00

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 2."Porcentaje de nifias y nifios con acceso a las intervenciones financiadas por la Capita adicional”, al cierre del primer semestre que se reporta, se alcanzé el 14.46%, es decir, 18.11% por
debajo de la meta programada; alcanzando el 44.39% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada no se alcanzé, debido a retrasos en el sistema de gestion de los casos para intervencién, ya que dicho
sistema estuvo inhabilitado, produciendo esta baja en el indicador; el cual mide la proporcion de nifios que recibe la transferencia de la capita adicional, para asegurar el acceso a las intervenciones previstas en
la linea de vida durante el primer afo de edad,

Indicador 3."Nifas y ninos afiliados al Seguro Médico Siglo XXI", al cierre del primer trimestre que se reporta, se alcanzd el 105.84%, es decir, 5.84% por arriba de la meta programada; alcanzando el
105.84% del porcentaje de cumplimiento, la meta programada se superd; esto, debido a las campanas de reafiliacion de las familias, asi mismo, a la intensificacion de la bisqueda en las entidades federativas,
para la afiliacion de la poblacion objetivo. Se observa un cambio en la meta debido al andlisis efectuado, buscando no incurrir en sobre ejercicio en los siguientes trimestres; son niflos menores de cinco afios de
edad, que han sido afiliados al Sistema de Proteccion Social en Salud y reciben adicionalmente los beneficios del Programa Seguro Médico Siglo XXI (SMSXXI).

Indicador 4."Nifias y nifos afiliados con acceso a los servicios de salud”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se alcanzé el 65.96%, es decir, 40.96% por arriba de la meta programada;
alcanzando el 263.84% de porcentaje de cumplimiento; el sobrecumplimiento se debe al andlisis efectuado en el nimero de casos financiados por el programa, ya que historicamente se ha tenido un
cumplimiento mayor a lo que se tiene programado; sin embargo, en este periodo el indicador se ve altamente sobrepasado, pero esta adecuacion permitird en los siguientes trimestres ajustar el comportamiento
del indicador.
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UNIDAD RESPONSABLE: Direccion General de Calidad y Ed,

FN| SF d e
DENOMINACION

5202 |Calidad en la
Atencion Médica

Contribuir a asegurar el
acceso efectivo a servicios
de salud con calidad,
mediante la consolidacion de
una cultura de la calidad en
los Establecimientos de
Atencion Médica y Areas
Administrativas y Centrales
de Calidad de las
instituciones publicas del
Sistema Macional de Salud
beneficiados por el Programa
para la implantacion de
iniciativas de mejora continua
de los servicios de salud
focalizadas en los problemas
prioritarios de salud.

Porcentaje de usuarios satisfechos con la calidad de la atencion médica recibida en las

unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de la Calidad del Primer Nivel de Atencion.

Anual

86.43

Porcentaje de usuarios satisfechos con la calidad de la atencion médica recibida en las
unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de la Calidad del Segundo y Tercer Nivel
de Atencién

Anual

86.57

Porcentaje de establecimientos que mejoran la calidad al incrementar su puntaje en al
menos uno de los criterios del Modelo de Gestién de Calidad en Salud, con respecto a
su evaluacion del afo anterior en el Premio Nacional de Calidad en Salud y el
Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua.

Anual

50.00

Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad financiados el afo anterior que
demuestran una mejora en la calidad de la atencion al término de su implementacién,
de acuerdo con su Evaluacion Externa.

Anual

71.43

Porcentaje de Entidades Federativas e Instituciones Pablicas del Sistema Nacional de
Salud que cuentan con Establec ion Médica, Servicios Auxiliares de
Diagnéstico y Tratamiento, asi como Areas Administrativas y Centrales de Calidad que
participan en las convocatorias anuales del Programa,

Anual

Porcentaje de establecimientos que reciben capacitacion para implementar el Modelo
de Geslion de Calidad en Salud por las unidades ganadoras del Premio Nacional de
Calidad en Salud.

Anual

85.00

Porcentaje de apoyos economicos comprometidos ylo entregados a las Entidades
Federativas e Instituciones Publicas del Sistema Nacional de Salud para la
implementacion de Proyectos de Mejora de la Calidad.

Semestral

72.00

2.86

2.86

100.00

2.86

100.00

Porcentaje de supervision a Entidades federativas e Instituciones que recibieron
financiamiento el afio anterior.

Trimestral

81.82

18.18

18.18

2r.2r

27.27

100.00

Porcentaje de transferencias realizadas a las Entidades Federativas e Instituciones que
realizan acciones para mejorar la calidad en la atencion médica a través del
financiamiento

Semestral

81.82

0.00

0.00

0.00

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 7."Porcentaje de apoyos econdmicos comprometidos y/o entregados a las Entidades Federativas e Instituciones Publicas del Sistema Nacional de Salud para la implementacién de Proyectos de Mejora de la Calidad. ", al cierre del
primer semestre que se reporta, se alcanzo el 100.00% de cumplimiento de la meta programada; debido a tener el convenio firmado por parte del Hospital Regional de Alta Especialidad de Qaxaca, el cual es un Proyecto de Investigacion denominado

“Impacto de la intervencion de enfermeria en la capacitacion al cuidador primario en el manejo integral del usuario portador de la canula de traqueotomia en el domic

y su impacto enla disminucion de reingresos hospitalarios en el Hospital Regional de Alta

Especialidad del Estado de Oaxaca en el periodo 2015 al 2018" cuyo objetivo es: "Evaluar el impacto de la intervencién de enfermeria en la capacitacion al cuidador primario en el manejo integral en el domicilio del usuario portador de la canula de
Traqueotomia, asi como el reingreso hospitalario en el Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca”
estar firmado el convenio, |a Entidad Federativa se compromete a dar inicio a desarrollar el Proyecto de Mejora de la Calidad y asi atender los temas prioritarios que aborda el proyecto de investigacion, siendo los de: Mejora de la calidad en la atencion al
ciente con sindrome metabdlico; Mejora de la calidad en la atencién al paciente con cancer cérvico uterino; Mejora de la calidad en la atencion al paciente con cancer de mama y Mejora de la calidad en la atencion de infarto agudo al miocardio y sus

[~ aciones.
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SPONSABLE: Direccion General de Calidad y Educacion en Salud

Indicador 8."Porcentaje de supervision a Entidades federativas e Instituci que iamiento el afio anterior. ", al cierre del segundo trimesire que se reporta, se alcanzo el 100.00% de cumplimiento de la meta programada; debido a
que se supervisaron las entidades federativas de Durango, Chiapas y Michoacan, las cuales recibieron financiamiento en el 2017, verificando el cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, siendo estos los objetivos generales: a) Atencion integral
individualizada y continua del nifio y adolescente y sus familiares, en los aspectos fisicos, emocionales, sociales y espirituales; si bien son los sintomas fisicos los que mas demanda de cuidados tienen, no se debe olvidar mantener un enfoque holistico del
paciente, que abarque las distintas vertientes; b) Proporcionar al profesional de salud de primer nivel los elementos basicos de cuidados paliativos para el abordaje del paciente oncolégico pediatrico; c) Disminuir la morbilidad y mortalidad materna infantil, en
el Hospital General de Uruapan Dr. Pedro Daniel Martinez y en el estado de Michoacan, mediante la implementacion de Equipos de Respuesta Inmediata Obstétrico Quirirgica (ERIO-Q).

Asi mismo se verifica la implementacion de objetivos, metas planteadas y bienes adquiridos, con el fin de que la poblacién beneficiada de la implementacién de los Proyectos, tenga el impacto esperado y asi contribuir al acceso efectivo a los servicios de

salud con calidad.

Indicador 9."Porcentaje de transferencias realizadas a las Entidades Federativas e Instituci que realizan acciones para mejorar la calidad en la atencién médica a través del financiamiento. ", al cierre del primer semestre que se reporta, la
meta no se alcanzd, debido a que, si bien se contaba con la documentacién que en términos de las Reglas de Operacién 2018 se requiere para la transferencia de recursos, asi como con el convenio firmado por las partes involucradas, mismos que se
ehviaron al drea administrativa para iniciar el proceso de transferencia; el incumplimiento tuvo su origen debido a que se encontraba en proceso de cumplmiento de la entrega de la Cuenta Unica de Tesoreria (CUT); cabe sefalar que para el reporte del

ximo semestre, el cumplimiento sera del 100%, ya que la transferencia de recursos se llevara a cabo en el mes de julio.
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sP-4

~ PROGRAMA

UNIDAD RESPONSABLE: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Fami

POP-IPP-PO-006-04

META

DENOMINACION i
bl | cumplimt
6| 8 Program . Contribuir a que las . ; . :
503 }ﬁmmo_ 6 _..mmn_m Pareonas noﬂ Discapacidad | 1 Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas por el Programa, que Anual 265
Personas con cuenten con medios que cuentan con medios que promueven directamente su inclusién social &
Discapacidad promuevan su inclusion
social a través de la Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas por el programa que
: : 2 : : . ; Anual 0.54
instrumentacion de cuentan con medios para su inclusion social
Proyectos.
3 Porcentaje de obras y/o acciones realizadas a favor de que las personas con Anual 87.06
discapacidad cuenten con medios para su inclusién social :
Porcentaje de proyectos instrumentados dirigidos a que las personas con
% discapacidad cuenten con medios para su inclusidn social Semestral base 9.38 9.38 [100,00 | 9.3 $:45: 119000
5 Porcentaje de personas con discapacidad encuestadas que considera que Anual 80.00
mejord su calidad de vida con las acciones realizadas por el Programa i
6 |Porcentaje de acciones realizadas para la aprobacién de proyectos Semestral 80.47 50.00 | 168.75 | 337.50 | 50.00 | 168.75 | 337.50
6| 8 |S251|Programa de Contribuir a que las
Desarrollo personas integren 7 Variacion del porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza Bianual 0.00
Comunitario Poblaciones Articuladas multidimensional ’
"Comunidad para mejorar sus
DiFerente” Condiciones Sociales de =] 1 i i
. orcentaje de personas que forman Poblaciones Articuladas donde se han
Vida. 8 implementado proyectos para mejorar las Condiciones Sociales de Vida Seess apebe 1467 | M920 | 8836 | 710G 4929 6936
9 |Porcentaje de capacitaciones otorgadas a Grupos de Desarrollo Anual 95.05
Porcentaje de Grupos de Desarrolle apoyados con insumos para consolidar
10 Proyectos Comunitarios Anual 10000
11 _uoqnm_.;m_..m de mm._u_mn_nm m__EmE,m:ow_ apoyados con Insumos para su Ariial 100.00
canstruccién, rehabilitacién y/o equipamiento
Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el i
1 : ki) St S . 5 . . . : ;
% otorgamiento y seguimiento de los subsidios para capacitaciones Trimestral L A58 | 2980 110000 7489 | 74.59 1900.00
Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el
13 |otorgamiento y seguimiento de los subsidios destinados a Insumos para| Semestral 100.00 69.86 68.49 | 98.04 69.86 | 68.49 | 98.04
consolidar Proyectos Comunitarios
Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el
14 |otorgamiento y seguimiento de los subsidios destinados a la construccién,| Trimestral 100.00 2559 | 2559 | 100.00 | 504 504 | 100.00
rehabilitacion y/o equipamiento de espacios alimentarios
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. META

UNIDAD RESPONSABLE: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

En ol Trimestro

PN sF| PP | _ fecencate : -
e DENOMINACION nm.. S ! H
freg. A L cumptimi| PO% | Ae | cumgimi
ento Ll ]

6 | 8 |S272|Apoyos para la . Facilitar alternativas de

proteccién de las |acceso a recursos o 15 Parcentaje de ﬁm.&b:ma en _m,w__Emna:_ de /_E_zmﬂmc.__amn m_a el pais, sin acceso Anual 99.96
personas en medios, a las personas a recursos o medios para mitigar su situacion de vulnerabilidad

estado de que se encuentren por ; 7 o =

necesidad debajo de la linea de 16 Porcentaje de Personas en Situacion de Vulnerabilidad que acceden a Anual 100.00

bienestar y falta del recursos o medios del Programa

disfrute de derechos
sociales, con el fin de 47 |Porcentaje  de Proyectos financiados mediante el Subprograma de Anual 100.00

contribuir a mitigar su Financiamiento de Proyectos
situacion de vulnerabilidad.

Porcentaje de Apoyos otorgados a personas cuyo ingreso es inferior al valor
18 |de la Linea de Bienestar y cuenta con una o mas carencias en el espacio de| Semestral 100.00 4540 | 49.27 | 10852 | 454 49.27 | 108.52

los derechos sociales

19 Porcentaje de .boomosmm realizadas para verificar los compromisos establecidos Trimestral 100.00 2073 18.18 | 79.98 | 59.00 | 59.00 | 100.00
en los Convenios de Proyectos financiados
20 |Porcentaje de las Acciones efectuadas para el otorgamiento de Apoyos Trimestral 96.77 2084 | 2574 | 12351 | 4516 | 36.71 | 81.29

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

PP S-039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

Indicador 4 "Porcentaje de proyectos instrumentados dirigidos a que las personas con discapacidad cuenten con medios para su inclusién social”, al cierre del primer semestre que se reporla, se alcanzé el
100.00% de cumplimiento de la meta programada, debido a los recursos extraordinarios gestionados, se logro la instrumentacion de los proyectos en beneficio de las personas con discapacidad, mismos que estan
orientados preferentemente a impulsar acciones para la atencion en salud; fortalecimiento la infraestructura y equipamiento; para el desarrollo e inclusion laboral, educativa y social de las personas con discapacidad.

Indicador 6 "Porcentaje de acciones realizadas para la aprobacién de proyectos”, al cierre del primer semestre que se reporta, la meta se sobrecumplié con un porcentaje de cumplimiento de 337.50%, respecto a
lo programado, en virtud de las gestiones realizadas por autoridades del Sistema Nacional DIF, mediante las cuales se logré obtener recursos extraordinarios para apoyar mas proyectos de Sistemas Estatales DIF y
de Organizaciones de la Sociedad Civil; con estas acciones, se autorizaron 54 proyectos de los cuales se realizaron cuatro actividades por cada proyecto: 1.- Oficio de revisién técnica. 2.- oficio de respuesta de
revision técnica. 3.- oficio de solicitud de las gestiones para la elaboracion de los convenios y radicacion de los recursos. 4.- oficio de respuesta de aprobacion de los proyectos a los Sistemas Estatales DIF. Se
realizaron 216 acciones sustantivas para la aprobacién de proyectos, con estas, se promovera la gjecucion de un mayor niumero de obras y/o acciones en beneficio de un mayor nimero de personas con

discapacidad.

PP S-251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

Indicador 8 "Porcentaje de personas que forman Poblaciones Articuladas donde se han implementado proyectos para mejorar las Condiciones Sociales de Vida", al cierre del primer semestre que se reporta,
la meta programada no se cumplio, debido a que siete Sistemas Estatales DIF, no reportaron personas, sino que siguieron reportando grupos de desarrollo; esto, aunado a la veda electoral, la cual impidio por mas de
tres meses, operar el programa en las localidades de cobertura de éste. No obstante lo anterior, se estima que se beneficiaron un menor nimero de personas que forman poblaciones articuladas con proyectos.

Indicador 12 "Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el otorgamiento y seguimiento de los subsidios para capacitaciones”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se
alcanzo el 100.00% de cumplimiento de la meta programada; con base en el Programa Anual de Trabajo 2018, se revisaron 30 Proyectos Anuales de Trabajo (PAT) del Subprograma Comunidad DIFerente (SCD); se
elaboraron minutas de revisién PAT y se enviaron 30 Oficios de aprobacidn de los Proyectos Anuales de Trabajo a los Sistemas Estatales DIF, asi mismo se firmaron 30 Convenios de Coordinacion para la ejecucion
del SCD 2018. Con la aprobacién de los PAT del subprograma Comunidad DIFerente, se cumplié con los criterios establecidos en las Reglas de Operacion, del Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad
D ,maam._ (PDC); con estas acciones se dara seguimiento al otorgamiento de los subsidios, en beneficio de las Poblaciones en situacion de marginacion y con la firma de los Convenios de coordinacién, se da
ce _mnm juridica a la aplicacion de los recursos de Ramo 12, destinados al otorgamiento y seguimiento del subsidio para capacitaciones. %
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Indicador 13 "Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el otorgamiento y seguimiento de los subsidios destinados a Insumos para consolidar Proyectos Comunitarios”, al
cierre del primer semestre que se reporta, la meta programada del indicador no se cumplid, debido a que se realizaron 50 acciones de las 51 que se tenian programadas al cierre del primer semestre, las actividades
que se cuantifican para el otorgamiento y seguimiento del subsidio para insumos destinados a proyeclos, son las solicitudes enviadas por los Sistemas Estatales DIF para consolidar proyectos comunitarios con
insumos; y la revision de los Proyectos Anuales de Trabajo (PAT) del Subprograma Comunidad DIFerente (SCD). Con la aprobacién y la radicacion del recurso para los Sistemas Estatales DIF, los Grupos de
Desarrollo en situacion de marginacion, lograran consolidar sus proyectos comunitarios mediante las capacilaciones otorgadas para fortalecer sus procesos de desarrollo de autogestion comunitaria.

Indicador 14 "Porcentaje de acciones realizadas en el Programa Anual de Trabajo para el otorgamiento y seguimiento de los subsidios destinados a la construccién, rehabilitacion y/o equipamiento de
espacios alimentariosl”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se alcanzé el 100.00% de cumplimiento de la meta programada, con base en que se aprobaron los Proyectos de Infraestructura,
Rehabilitacién y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios ( PIREEA 2018); se cumplio con los criterios establecidos en las Reglas de Operacién del Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”
(PDC). Con la firma de los Convenios de Colaboracion, se da certeza juridica a la aplicacion de los recursos de Ramo 12; con estas acciones, se dio seguimiento para el otorgamiento del subsidio, se revisaron 32
Proyectos de Infraestructura, Rehabilitacion y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios del SIREEA enviados por los Sistemas Estatales DIF y se firmaron 31 Convenios de Coordinacion para la ejecucion de los
PIREEA 2018, en beneficio de las personas, para la construccion, rehabilitacion y/o equipamiento de espacios alimentarios.

PP S-272 Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad

Indicador 18 "Porcentaje de Apoyos otorgados a personas cuyo ingreso es inferior al valor de la Linea de Bienestar y cuenta con una o mas carencias en el espacio de los derechos sociales", al cierre del
primer semestre que se reporta, la meta se sobrecumplio respecto a lo programado en un 108.52% esto, en virtud de que se recepcionaron 3,094 solicitudes, de las cuales tnicamente se proporcionaron 2,279 apoyos
de los 4,626 apoyos que se program¢ se solicitaron al periodo, por cubrir los requisitos establecidos en Reglas de Operacion. Con el otorgamiento de los tres tipos de apoyos, directos en especie, se beneficié a un
mayor numero de personas en estado de necesidad, quienes presentan problemas de salud y carencias sociales; asi como apoyos econdmicos temporales, con los que se beneficié a poblacién victimas de delitos y/o
violaciones a los derechos humanos, canalizadas por la Secrelaria de Gobernacion (SEGOB), asi como para la desinistitucionalizacion o prevenir la institucionalizacion en Centros de Asistencia Social y a personas
sujetas de asistencia social con tratamientos de medicamentos controlados y/o tratamientos especializados. Asimismo, se mejord la calidad de vida de la poblacion con apoyos para acogimiento residencial temporal
que requieren atencion integral especializada en Organizaciones de la Sociedad Civil con las que este Sistema celebra Convenio de Concertacion.

Indicador 19 "Porcentaje de Acciones realizadas para verificar los compromisos establecidos en los Convenios de Proyectos financiados”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, se alcanzé el
100.00% de cumplimiento de la meta programada, debido a la radicacién oportuna de los recursos; se realizaron las acciones de recepcion, supervision, visitas a las instancias ejecutoras capacitacion en materia de
Contraloria Social, dictaminacién de proyectos, aprobacion y celebracién de convenios. Con la radicacion oportuna del recurso a los Sistemas Estatales DIF y las Organizaciones de la Sociedad Civil, se optimiza el
tiempo en la ejecucion de los proyectos de servicios e infraestructura, para fortalecer la atencion en beneficio de poblacion objetivo, que se encuentra en situacién de vulnerabilidad.

Indicador 20 "Porcentaje de las Acciones efectuadas para el otorgamiento de Apoyos”, al cierre del segundo trimestre que se reporta, la meta programada no se cumplié, debido a que el nimero de apoyos
torgados, en su mayoria corresponden a apoyos temporales y en especie, los cuales no conllevan a la actividad de supervision; por ello, las acciones realizadas disminuyeron. Con estas acciones, se beneficid a
rsonas en situacion de vulnerabilidad, mediante el otorgamiento de 2,279 apoyos proporcionados a personas cuyo ingreso es inferior al valor de la linea de bienestar.
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UNIDAD RESPONSABLE: Direccién General de Planeacion y Desarrollo en Salud

 INDICADORES
ity

Fortaleciminto a la
Atencion Médica

S200

Contribuir a asegurar el acceso|

efectivo a servicios de salud con
Calidad mediante el otorg

servicios de Atencion Primaria a la

Salud a través de UMM, por medio|

de la transferencia de recursos
presupuestarios
Entidades Federativas.

del programa.

1 |Porcentaje de localidades con servicios de atencion primaria a la salud Anual 87.04
to de
2 voaa.:._m_m de casos referidos de embarazo de alto riesgo a un segundo nivel de Kl 100.00
atencion.
federales a las
3 |Porcentaje de niflos menores de cinco anos recuperados de desnutricion. Anual 35.00
4 |Porcentaje de nifios menores de cinco afios con desnutricion, Semestral 8.59
5 |Porcentaje de mujeres detectadas con embarazo de alto riesgo. Semestral 27.86
6 Porcentaje de citologias cervicales (Papanicolau) realizadas en las mujeres de 25 a 34 Semestral 57.27
anos de edad por primera vez en su vida o en un lapso mayor a tres anos. :
Porcentaje de servicios de promocion y prevencion otorgados con respecto a los
7 programades. Semestral 95.00
8 |Porcentaje de consultas de atencién médica otorgadas con respecto a las programadas | Semestral 90.00
Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo a la tipologia de las ;
9 Unidades Médicas Méviles del Programa. Trimestral 95.01 89.98 | 91.51 101.70 | 89.98 | 91.51 101.70
10 Parcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Meédicas Moviles Trimestral 90.68 66.56 | 49.92 75.00 66.56 49.92 75.00

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:
Indicador 9."Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo a la tipologia de las Unidades Médicas Moéviles del Programa.”, al cierre del primer trimestre que se reporta, se alcanzé un porcentaje
de cumplimiento de 101.70%, es decir, 1.53% por arriba de la meta programada, para el periodo en comento; la meta programada se supero, gracias a los esfuerzos realizados de manera conjunta entre los servicios de

salud y la coordinacion estatal del Programa, para contratar al persona

poblacién objetivo que es la mas vulnerable en los estados.

nerante necesario por tipo de unidad, con el objeto de seguir ofreciendo los servicios de atencidn primaria a la salud, de manera integral, a la

Indicador 10."Porcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Médicas Moéviles del programa.”, al cierre del primer trimestre que se reporta, se alcanzd el 49.92%, es decir, 16.64% por debajo
de la meta programada para el periodo en comento; alcanzando el 75.00% de porcentaje de cumplimiento; la meta programada no se alcanzd, en virtud de que las coordinaciones estatales del programa, no gestionaron
de manera oportuna la capacitacion con las Jurisdicciones Sanitarias, quienes normalmente apoyan en la capacitacion del personal operativo, del Programa de Fortalecimiento a la Atencion Médica, (PFAM), con
espacios fisicos y recursos humanos, toda vez que el programa no cuenta con una partida especifica para capacitacion; lo que repercutid negativamente en el fortalecimiento de las habilidades del personal operativo en
ow/m periodo, y por ende en la atencién a la poblacién objetivo.
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ion Social en Salud

o o _ INDICADORES
 OBJETWO Fo
38 |50 Mw%wﬂwﬂ”.__maao Mm_,.ﬂmc_wﬂ._mh‘n:hm__wmﬂ:n__w un 1 |Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacidn objetivo Anual 100.00
aseguramiento meédico . o - i y i ;
universal, la atencion de las | 2 nﬂ_,n_m_...m_m de nifias y nifios con acceso a las intervenciones financiadas por la Capita Semestral 100.00
nifias y niflos menores de adiclonal
cinco anos de edad N B i L .
incorporados al Sistema, que 3 [Nifas y nifios afiliados al Seguro Médico Siglo XXI Trimestral 100.00 | 100.00 | 119.00f 119.00 | 100.00| 119.00| 119.00
no sean derechohabientes
de alguna institucion de 4 |Nifas y nifios afiliados con acceso a los servicios de salud Trimestral | 100.00 | 15.28 | 0.00 0.00 15.28 | 0.00 0.00
seguridad social 0 no
cuenten con algun otro 5 |Financiamiento de equipamiento para la realizacion del tamiz auditivo Anual 100.00
mecanismo de prevision
social en salud, a efecto de 6 |Financiamiento de equipamiento de bancos de leche humana Anual 100.00
contribuir a la disminucion
del empobrecimiento de las | 7 |Financiamiento de insumos para la realizacién del tamiz metabélico semiampliado Anual 100.00
familias por motivos de
salud. 8 |Financiamiento de evaluacidn de Desarrollo Infantil Anual 100.00

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 3."Nifas y nifios afiliados al Seguro Médico Siglo XXI", al cierre del primer trimestre que se reporta, se alcanzo el 119.00%, es decir, 19.00% por arriba de la meta programada para el periodo en
comento, la meta programada se superé debido a la intensificacion de la buisqueda en las entidades federativas para la afiliacion de la poblacion objetivo.

Indicador 4."Nifas y nifios afiliados con acceso a los servicios de salud”, al cierre del primer trimestre que se reporta, la meta no se alcanzo, debido a que el cierre de 2017, se realiz6 el 31 de enero 2018, y
se estan revisando los casos susceptibles de pago del primer trimestre del presente ejercicio, ya que como lo dispone el Numeral 5.3.2 de las Reglas de Operacion del Programa publicadas el 30 de diciembre
del 2017, se cita que: Adicionalmente, se podran cubrir las intervenciones realizadas a los beneficiarios del Programa durante el ejercicio fiscal 2017, no incluidas en el Catalogo Universal de Servicios de Salud
(CAUSES) o en el Fondo de Proteccién contra Gastos Catastréficos (FPGC), que sean registradas por el prestador de servicios y validadas por los Regimenes Estatales de Proteccion Social en Salud (REPSS)
u Organismo Publico Descentralizado (OPD), segtin sea el caso antes del 31 de enero de 2018. De acuerdo a la disponibilidad presupuestaria existente, se podran cubrir con cargo a los recursos del ejercicio
ffiscal 2018, los casos validados durante el ejercicio fiscal 2016 y 2017, cuya informacién se haya entregado completa, hayan sido validados y no fueron cubiertas durante el mismo.




