
 
  

INICIATIVA QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL 

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, SUSCRITA POR 

INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PRD 

Quienes suscriben, diputadas y diputados federales, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido de la 

Revolución Democrática, a la LXIV Legislatura del honorable Congreso de la Unión, con fundamento en los 

artículos 71, fracción II, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 6, numeral 1, fracción I, 

77 y 78 del Reglamento de la Cámara de Diputados, pone a consideración de esta asamblea la iniciativa con 

proyecto de decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública, en materia de paridad entre géneros, bajo la siguiente: 

Exposición de Motivos 

El pasado 6 de junio fue promulgada y publicada en el Diario Oficial de la Federación la reforma constitucional 

en materia de paridad entre géneros. Esta reforma, a más de las disposiciones relativas a los procedimientos 

electorales, estableció que la paridad es un principio que debe regir, de manera transversal, todo el quehacer 

público de los tres Poderes de la Unión y en los tres órdenes de gobierno. 

De manera específica, para la Administración Pública Federal, establece que 

Artículo 41. ... 

La ley determinará las formas y modalidades que correspondan, para observar el principio de paridad de 

género en los nombramientos de las personas titulares de las secretarías de despacho del Poder Ejecutivo 

Federal y sus equivalentes en las entidades federativas. En la integración de los organismos autónomos se 

observará el mismo principio. 

Y, en sus disposiciones transitorias, determina que 

Tercero. La observancia del principio de paridad de género a que se refiere el artículo 41 será aplicable a 

quienes tomen posesión de su encargo a partir del proceso electoral federal o local siguiente a la entrada en 

vigor del presente Decreto, según corresponda. 

Por lo que hace a las autoridades que no se renuevan mediante procesos electorales, su integración y 

designación habrá de realizarse de manera progresiva a partir de las nuevas designaciones y nombramientos que 

correspondan, de conformidad con la ley. 

Es en este sentido que la iniciativa que hoy proponemos pretende realizar una revisión exhaustiva de las 

disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, a efecto de que 

las funcionarias de este órgano autónomo tengan las mismas posibilidades de desarrollo profesional, 

compitiendo en igualdad de circunstancias y, a la vez, introduciendo, como acción afirmativa, el lenguaje de 

género. 

Es por ello que, dentro de los procedimientos de designación, nombramiento y elección de los funcionarios, 

determinamos que, en concordancia con lo dispuesto en esta reforma constitucional, éstas sean realizadas de 

manera alternada entre mujeres y hombres, tendiendo hacia la igualdad numérica entre ambos sexos y 

garantizando, al propio tiempo, la igualdad de oportunidades para todas y todos los aspirantes. 

Lo que proponemos es lo siguiente: 



 
  

 

 

Por lo expuesto y fundado, plenamente comprometidos con la garantía de los derechos de las mujeres, ponemos 

a consideración de esta asamblea la siguiente iniciativa con proyecto de 

Decreto 

Único. Se reforman los artículos 3, 8, 16, 24, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 58, 

63, 68, 70, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 91, 93, 99, 116, 120, 121, 124, 125, 128, 130, 132, 136, 139, 141, 142, 

144, 145, 146 148, 150, 156, 158, 159, 162, 164, 166, 167, 168, 178, 179, 180, 181, 187, 188, 189, 190, 191, 

197, 206, 209, 210 y 212, todos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, para 

quedar como sigue: 

Artículo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderá por: 

I. a II. ... 
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III. Comisionada o Comisionado: Cada uno de las y los integrantes del pleno del Instituto y de los 

Organismos garantes de los Estados y del Distrito Federal; 

IV. a X. ... 

XI. Formatos Accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé acceso a las y los solicitantes de 

información, en forma tan viable y cómoda como la de las personas sin discapacidad ni otras dificultades para 

acceder a cualquier texto impreso y/o cualquier otro formato convencional en el que la información pueda 

encontrarse; 

XII. a XVII. ... 

XVIII. Servidoras y Servidores Públicos: Los mencionados en el párrafo primero del artículo 108 de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y 

municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 

Artículo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la información deberán regir su funcionamiento 

de acuerdo a los siguientes principios: 

I. a VII. ... 

VIII. Profesionalismo: Las y los Servidores Públicos que laboren en los Organismos garantes deberán sujetar 

su actuación a conocimientos técnicos, teóricos y metodológicos que garanticen un desempeño eficiente y 

eficaz en el ejercicio de la función pública que tienen encomendada, y 

IX. ... 

Artículo 16. El ejercicio del derecho de acceso a la información no estará condicionado a que la o el solicitante 

acredite interés alguno o justifique su utilización, ni podrá condicionarse el mismo por motivos de discapacidad. 

Artículo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberán cumplir con las 

siguientes obligaciones, según corresponda, de acuerdo a su naturaleza: 

I. ... 

II. Designar en las Unidades de Transparencia a las y los titulares que dependan directamente del titular del 

sujeto obligado, que preferentemente cuenten con experiencia en la materia, atendiendo siempre al 

principio de paridad entre los géneros; 

III. a XIV. ... 

Artículo 31 . El Sistema Nacional tiene como funciones: 

I. a IX. ... 

X. Establecer programas de profesionalización, actualización y capacitación de las y los Servidores Públicos 

e integrantes de los sujetos obligados en materia de transparencia, acceso a la información pública, así como 

de protección de datos personales y paridad entre los géneros ; 

XI. a XV. ... 



 
  

En el desarrollo de los criterios a que se refiere la fracción IV participará, al menos, una o un representante de 

cada uno de los integrantes del Sistema Nacional, así como una o un representante del Consejo Nacional de 

Armonización Contable, previsto en el artículo 6 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que tendrá 

derecho a voz y podrá presentar observaciones por escrito a dichos criterios, las cuales serán consideradas, pero 

no tendrán carácter obligatorio. Una vez que el Consejo Nacional apruebe los criterios, éstos serán obligatorios 

para todos los sujetos obligados. 

Artículo 32. El Sistema Nacional contará con un Consejo Nacional, conformado por las y los integrantes del 

mismo y será presidido por la o el Presidente del Instituto. 

Los Organismos garantes serán representados por sus titulares o a falta de éstos, por un comisionado o 

comisionada del organismo garante designado por el Pleno del mismo. 

Las y l os demás integrantes estarán representados por sus titulares o una o un suplente que deberá tener nivel 

mínimo de Director General o similar, quienes tendrán las mismas facultades que las y los propietarios. 

Artículo 34. El Consejo Nacional podrá funcionar en Pleno o en comisiones. El Pleno se reunirá por lo menos 

cada seis meses a convocatoria de su Presidente o la mitad más uno de sus integrantes. La o el convocante 

deberá integrar la agenda de los asuntos a tratar. 

... 

Corresponderá a la o el Presidente del Consejo Nacional, además, la facultad de promover en todo tiempo la 

efectiva coordinación y funcionamiento del Sistema Nacional. 

Artículo 35. Las y los integrantes del Consejo Nacional podrán formular propuestas de acuerdos o 

reglamentos internos que permitan el mejor funcionamiento del Sistema Nacional. 

Artículo 36. El Sistema Nacional contará con una Secretaria o Secretario Ejecutivo designado por el Pleno del 

Instituto y contará con las siguientes atribuciones: 

I. a IV. ... 

V. Colaborar con las y los integrantes del Sistema Nacional, para fortalecer y garantizar la eficiencia de los 

mecanismos de coordinación. 

Artículo 37. ... 

En la Ley Federal y en la de las Entidades Federativas se determinará lo relativo a la estructura y funciones de 

los Organismos garantes, así como la integración, duración del cargo, requisitos, procedimiento de selección, 

régimen de incompatibilidades, excusas, renuncias, licencias y suplencias de las y los integrantes de dichos 

Organismos garantes, de conformidad con lo señalado en el presente Capítulo. En toda la estructura, de 

manera vertical y horizontal, se deberá observar el principio de paridad entre los géneros 

Artículo 38. El Congreso de la Unión, los Congresos de las Entidades Federativas y la Asamblea Legislativa 

del Distrito Federal, a fin de garantizar la integración colegiada y autónoma de los Organismos garantes, 

deberán prever en su conformación un número impar y sus integrantes se denominarán comisionadas o 

comisionados. Procurarán en su conformación privilegiar la experiencia en materia de acceso a la información 

pública y protección de datos personales, así como garantizar el principio de paridad entre los géneros. La 



 
  

duración del cargo no será mayor a siete años y se realizará de manera escalonada para garantizar el principio 

de autonomía. 

En los procedimientos para la selección de las y los comisionados se deberá garantizar la transparencia, 

independencia y participación de la sociedad. 

Artículo 39. Las y los Comisionados sólo podrán ser removidos de su cargo en los términos del Título Cuarto 

de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y serán sujetos de juicio político. 

Artículo 41. El Instituto, además de lo señalado en la Ley Federal y en el siguiente artículo, tendrá las 

siguientes atribuciones: 

I. ... 

II. Conocer y resolver los recursos de revisión interpuestos por las y los particulares en contra de las 

resoluciones de los sujetos obligados en el ámbito federal en términos de lo dispuesto en el Capítulo I del 

Título Octavo de la presente Ley; 

III. Conocer y resolver los recursos de inconformidad que interpongan las y los particulares, en contra de las 

resoluciones emitidas por los Organismos garantes de las Entidades Federativas que determinen la reserva, 

confidencialidad, inexistencia o negativa de la información en términos de lo dispuesto en el Capítulo II, del 

Título Octavo de la presente Ley; 

IV. a V. ... 

VI. Interponer, cuando así lo aprueben la mayoría de sus comisionados y comisionadas, acciones de 

inconstitucionalidad en contra de leyes de carácter federal, estatal o del Distrito Federal, así como de los 

tratados internacionales celebrados por el Ejecutivo Federal y aprobados por el Senado de la República, que 

vulneren el derecho de acceso a la información; 

VII. Promover, cuando así lo aprueben la mayoría de sus Comisionados y comisionadas, las controversias 

constitucionales en términos del artículo 105, fracción I, inciso l), de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos; 

VIII. a XI. ... 

Artículo 42. Los Organismos garantes tendrán, en el ámbito de su competencia, las siguientes atribuciones: 

I. ... 

II. Conocer y resolver los recursos de revisión interpuestos por las y los particulares en contra de las 

resoluciones de los sujetos obligados en el ámbito local, en términos de lo dispuesto en el Capítulo I del 

Título Octavo de la presente Ley; 

III. a VI. ... 

VII. Capacitar a las y los Servidores Públicos y brindar apoyo técnico a los sujetos obligados en materia de 

transparencia y acceso a la información; 

VIII. a XI. ... 



 
  

XII. Garantizar la igualdad sustantiva y la paridad entre los géneros; 

XIII. a XXII. ... 

Artículo 43. En cada sujeto obligado se integrará un Comité de Transparencia colegiado e integrado por un 

número impar, garantizando el principio de paridad entre los géneros. 

El Comité de Transparencia adoptará sus resoluciones por mayoría de votos. En caso de empate, la o el 

Presidente tendrá voto de calidad. A sus sesiones podrán asistir como invitados aquellos que sus integrantes 

consideren necesarios, quienes tendrán voz pero no voto. 

Las y los integrantes del Comité de Transparencia no podrán depender jerárquicamente entre sí, tampoco 

podrán reunirse dos o más de estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, la o el titular 

del sujeto obligado tendrá que nombrar a la persona que supla a la o el subordinado. 

Las y los integrantes del Comité de Transparencia tendrán acceso a la información para determinar su 

clasificación, conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos obligados para el resguardo o 

salvaguarda de la información. 

El Centro de Investigación y Seguridad Nacional; el Centro Nacional de Planeación, Análisis e Información 

para el Combate a la Delincuencia; el Centro Federal de Protección a Personas; la Dirección de Coordinación de 

Inteligencia de la Comisión Nacional de Seguridad; la Subprocuraduría Especializada en Investigación de 

Delincuencia Organizada; la Unidad de Inteligencia Financiera; el Estado Mayor Presidencial, el Estado Mayor 

de la Defensa Nacional, el Estado Mayor General de la Armada, la Autoridad Investigadora de la Comisión 

Federal de Competencia Económica y la del Instituto Federal de Telecomunicaciones o bien, las unidades 

administrativas que los sustituyan, no estarán sujetos a la autoridad de los Comités de Transparencia a que se 

refiere el presente artículo, siendo sus funciones responsabilidad exclusiva de la o el titular de la propia entidad 

o unidad administrativa. 

... 

Artículo 44. Cada Comité de Transparencia tendrá las siguientes funciones: 

I. a IV. ... 

V. Promover la capacitación y actualización de las y los Servidores Públicos o integrantes adscritos a las 

Unidades de Transparencia; 

VI. Establecer programas de capacitación en materia de transparencia, acceso a la información, accesibilidad 

y protección de datos personales, para todas y todos los Servidores Públicos o integrantes del sujeto 

obligado; 

VII. a IX. ... 

Artículo 45. Los sujetos obligados designarán a la o el responsable de la Unidad de Transparencia, respetando 

siempre el principio de paridad entre los géneros, quien tendrá las siguientes funciones: 

I. a II. ... 



 
  

III. Auxiliar a las y los particulares en la elaboración de solicitudes de acceso a la información y, en su caso, 

orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable; 

IV. a XII. ... 

... 

Artículo 46. Cuando alguna Área de los sujetos obligados se negara a colaborar con la Unidad de 

Transparencia, ésta dará aviso a la o el superior jerárquico para que le ordene realizar sin demora las acciones 

conducentes. 

... 

Artículo 47. Los Organismos garantes contarán con un Consejo Consultivo, que estará integrado por 

consejeros y consejeras que serán honoríficos y por un plazo que no exceda a siete años. La Ley Federal y la de 

las Entidades Federativas contemplarán lo relativo a la integración, funcionamiento, procedimientos 

transparentes de designación, temporalidad en el cargo y su renovación. 

En la integración del Consejo Consultivo se deberá garantizar la paridad entre los géneros y la inclusión de 

personas con experiencia en la materia de esta Ley y en derechos humanos, provenientes de organizaciones de 

la sociedad civil y la academia. 

Artículo 49. Los Organismos garantes desarrollarán, administrarán, implementarán y pondrán en 

funcionamiento la plataforma electrónica que permita cumplir con los procedimientos, obligaciones y 

disposiciones señaladas en la presente Ley para los sujetos obligados y Organismos garantes, de conformidad 

con la normatividad que establezca el Sistema Nacional, atendiendo a las necesidades de accesibilidad de las 

y los usuarios. 

Artículo 58. ... 

La información que se publique, como resultado de las políticas de transparencia, deberá permitir la generación 

de conocimiento público útil, para disminuir asimetrías de la información, mejorar los accesos a trámites y 

servicios, optimizar la toma de decisiones de autoridades o ciudadanos y ciudadanas y deberá tener un objeto 

claro enfocado en las necesidades de sectores de la sociedad determinados o determinables. 

Artículo 63. ... 

Las denuncias presentadas por las y los particulares podrán realizarse en cualquier momento, de conformidad 

con el procedimiento señalado en la presente Ley. 

Artículo 68. Los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y, en relación con 

éstos, deberán: 

I. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de acceso, rectificación, 

corrección y oposición al tratamiento de datos, en los casos que sea procedente, así como capacitar a las y los 

Servidores Públicos y dar a conocer información sobre sus políticas en relación con la protección de tales 

datos, de conformidad con la normatividad aplicable; 

II. ... 



 
  

III. Poner a disposición de las y los individuos, a partir del momento en el cual se recaben datos personales, 

el documento en el que se establezcan los propósitos para su tratamiento, en términos de la normatividad 

aplicable, excepto en casos en que el tratamiento de los datos se haga en ejercicio de las atribuciones 

conferidas por ley; 

IV. a VI. ... 

Los sujetos obligados no podrán difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en los 

sistemas de información, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el 

consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticación similar, de las y los individuos a que haga 

referencia la información de acuerdo a la normatividad aplicable. Lo anterior, sin perjuicio a lo establecido por 

el artículo 120 de esta Ley. 

Artículo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplará que los sujetos obligados pongan 

a disposición del público y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrónicos, de acuerdo con sus 

facultades, atribuciones, funciones u objeto social, según corresponda, la información, por lo menos, de los 

temas, documentos y políticas que a continuación se señalan: 

I. ... 

II. Su estructura orgánica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las 

atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidora o servidor público, prestador o 

prestadora de servicios profesionales o integrante de los sujetos obligados, de conformidad con las 

disposiciones aplicables; 

III. a VI. ... 

VII. El directorio de todas y todos los Servidores Públicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su 

equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atención al público; manejen o apliquen recursos públicos; 

realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y 

personal de base. El directorio deberá incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del 

puesto en la estructura orgánica, fecha de alta en el cargo, número telefónico, domicilio para recibir 

correspondencia y dirección de correo electrónico oficiales; 

VIII. La remuneración bruta y neta de todas y todos los Servidores Públicos de base o de confianza, de todas 

las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, 

estímulos, ingresos y sistemas de compensación, señalando la periodicidad de dicha remuneración; 

IX. ... 

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, señalando los nombres de las y los 

prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratación; 

XII. La información en Versión Pública de las declaraciones patrimoniales de las y los Servidores Públicos 

que así lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable; 

XIII. a XVI. ... 

XVII. La información curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta la o el titular del 

sujeto obligado, así como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto; 



 
  

XVIII. El listado de Servidoras y Servidores Públicos con sanciones administrativas definitivas, 

especificando la causa de sanción y la disposición; 

XIX. a XXVII. ... 

XXVIII. La información sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicación directa, invitación 

restringida y licitación de cualquier naturaleza, incluyendo la Versión Pública del Expediente respectivo y de 

los contratos celebrados, que deberá contener, por lo menos, lo siguiente: 

a) De licitaciones públicas o procedimientos de invitación restringida: 

1. La convocatoria o invitación emitida, así como los fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo; 

2. Los nombres de las y los participantes o invitados o invitadas; 

3. El nombre de la o el ganador y las razones que lo justifican; 

4. a 14. ... 

b) De las adjudicaciones directas: 

1. La propuesta enviada por la o el participante; 

2. a 3. ... 

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de las y los proveedores y los 

montos; 

5. a 11. ... 

XXIX. a XLI. ... 

XLII. El listado de las y los jubilados y las y los pensionados y el monto que reciben; 

XLIII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto señalando el nombre de las y los responsables de 

recibirlos, administrarlos y ejercerlos, así como su destino, indicando el destino de cada uno de ellos; 

XLIV. a XLVIII. ... 

... 

Artículo 72. ... 

I. a VIII. ... 

IX. Las convocatorias, actas, acuerdos, listas de asistencia y votación de las comisiones y comités y de las 

sesiones del Pleno, identificando el sentido del voto, en votación económica, y por cada legislador o 

legisladora, en la votación nominal y el resultado de la votación por cédula, así como votos particulares y 

reservas de los dictámenes y acuerdos sometidos a consideración; 



 
  

X. a XI. ... 

XII. Las contrataciones de servicios personales señalando el nombre de la o el prestador del servicio, objeto, 

monto y vigencia del contrato de los órganos de gobierno, Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios y 

centros de estudio u órganos de investigación; 

XIII. a XIV. ... 

XV. El padrón de cabilderos y cabilderas, de acuerdo a la normatividad aplicable. 

Artículo 73. Además de lo señalado en el artículo 70 de la presente Ley, los sujetos obligados de los Poderes 

Judiciales Federal y de las Entidades Federativas deberán poner a disposición del público y actualizar la 

siguiente información: 

I. a III. ... 

IV. La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron designados las y los jueces y las y 

los magistrados, y 

V. ... 

Artículo 74. Además de lo señalado en el artículo 70 de la presente Ley, los órganos autónomos deberán poner 

a disposición del público y actualizar la siguiente información: 

I. Instituto Nacional Electoral y organismos públicos locales electorales de las Entidades Federativas: 

a) Los listados de partidos políticos, asociaciones y agrupaciones políticas o de ciudadanos y 

ciudadanas registrados ante la autoridad electoral; 

b) Los informes que presenten los partidos políticos, asociaciones y agrupaciones políticas o de 

ciudadanos y ciudadanas; 

c) ... 

d) El registro de candidatos y candidatas a cargos de elección popular; 

e) ... 

f) Los montos de financiamiento público por actividades ordinarias, de campaña y específicas otorgadas a 

los partidos políticos, asociaciones y agrupaciones políticas o de ciudadanos y ciudadanas y demás 

asociaciones políticas, así como los montos autorizados de financiamiento privado y los topes de los gastos 

de campañas; 

g) a k) ... 

l) La información sobre votos de mexicanos y mexicanas residentes en el extranjero; 

m) a n) ... 

II. Organismos de protección de los derechos humanos Nacional y de las Entidades federativas: 



 
  

a) El listado y las versiones públicas de las recomendaciones emitidas, su destinatario o autoridad a la que 

se recomienda y el estado que guarda su atención, incluyendo, en su caso, las minutas de comparecencias 

de las y los titulares que se negaron a aceptar las recomendaciones; 

b) ... 

c) Las versiones públicas del acuerdo de conciliación, previo consentimiento de la o el quejoso; 

d) a m) ... 

III. ... 

Artículo 75 . Además de lo señalado en el artículo 70 de la presente Ley, las instituciones de educación 

superior públicas dotadas de autonomía deberán poner a disposición del público y actualizar la siguiente 

información: 

I. a II. ... 

III. La remuneración de las y los profesores, incluyendo los estímulos al desempeño, nivel y monto; 

IV. La lista con las y los profesores con licencia o en año sabático; 

V. a IX. ... 

Artículo 76. Además de lo señalado en el artículo 70 de la presente Ley, los partidos políticos nacionales y 

locales, las agrupaciones políticas nacionales y las personas morales constituidas en asociación civil creadas por 

los ciudadanos y ciudadanas que pretendan postular su candidatura independiente, según corresponda, deberán 

poner a disposición del público y actualizar la siguiente información: 

I. El padrón de afiliadas y afiliados o militantes de los partidos políticos, que contendrá, exclusivamente: 

apellidos, nombre o nombres, fecha de afiliación y entidad de residencia; 

II. a V. ... 

VI. Las y los responsables de los órganos internos de finanzas de los partidos políticos; 

VII. a XV. ... 

XVI. El tabulador de remuneraciones que perciben las y los integrantes de los órganos a que se refiere la 

fracción anterior y de los demás funcionarios y funcionarias partidistas, que deberá vincularse con el 

directorio y estructura orgánica; así como cualquier persona que reciba ingresos por parte del partido político, 

independientemente de la función que desempeñe dentro o fuera del partido; 

XVII. El currículo con fotografía reciente de todos los precandidatos y precandidatas y candidatos y 

candidatas a cargos de elección popular, con el cargo al que se postula, el distrito electoral y la entidad 

federativa; 

XVIII. El currículo de las y los dirigentes a nivel nacional, estatal y municipal; 

XIX. ... 



 
  

XX. Las convocatorias que emitan para la elección de sus dirigentes o la postulación de sus candidatas 

y candidatos a cargos de elección popular y, en su caso, el registro correspondiente; 

XXI. Las y los responsables de los procesos internos de evaluación y selección de candidatos y candidatas a 

cargos de elección popular, conforme a su normatividad interna; 

XXII. a XXVI. ... 

XXVII. Los nombres de las y los representantes ante la autoridad electoral competente; 

XXVIII. Los mecanismos de control y supervisión aplicados a los procesos internos de selección de 

candidatos y candidatas; 

XXIX. a XXX. ... 

Artículo 77. Además de lo señalado en el artículo 70 de la presente Ley, los fideicomisos, fondos públicos, 

mandatos o cualquier contrato análogo, deberán poner a disposición del público y mantener actualizada y 

accesible, en lo que resulte aplicable a cada contrato, la siguiente información: 

I. El nombre de la o el servidor público y de la persona física o moral que represente al fideicomitente, al 

fiduciario y al fideicomisario; 

II. a VIII. ... 

Artículo 78. Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral deberán poner a disposición 

del público y mantener actualizada y accesible, la siguiente información de los sindicatos: 

I. Los documentos del registro de los sindicatos, que deberán contener, entre otros: 

a) a c) ... 

d) Nombre de las y los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que ejerzan funciones de vigilancia; 

e) ... 

f) Número de socios y socias; 

g) a h) ... 

II. a III. ... 

IV. El padrón de socios y socias; 

V. a VIII. ... 

Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral deberán expedir copias de los documentos 

que obren en los Expedientes de los registros a las y los solicitantes que los requieran, de conformidad con el 

procedimiento de acceso a la información. 



 
  

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de registro de las asociaciones, únicamente 

estará clasificada como información confidencial, los domicilios de las y los trabajadores señalados en los 

padrones de socios y socias. 

Artículo 79. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos públicos deberán mantener actualizada y accesible, 

de forma impresa para consulta directa y en los respectivos sitios de Internet, la información aplicable del 

artículo 70 de esta Ley, la señalada en el artículo anterior y la siguiente: 

I. a II. ... 

III. El padrón de socios y socias, y 

IV. ... 

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de registro de las asociaciones, únicamente 

estará clasificada como información confidencial, los domicilios de las y los trabajadores señalados en los 

padrones de socios y socias. 

... 

Artículo 91. La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia deberá cumplir, al menos, los 

siguientes requisitos: 

I. a II. ... 

III. La o el denunciante podrá adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para respaldar el 

incumplimiento denunciado; 

IV. En caso de que la denuncia se presente por escrito, la o el denunciante deberá señalar el domicilio en la 

jurisdicción que corresponda o la dirección de correo electrónico para recibir notificaciones. En caso de que 

la denuncia se presente por medios electrónicos, se entenderá que se acepta que las notificaciones se efectúen 

por el mismo medio. En caso de que no se señale domicilio o dirección de correo electrónico o se señale un 

domicilio fuera de la jurisdicción respectiva, las notificaciones, aún las de carácter personal, se practicarán a 

través de los estrados físicos del Instituto u Organismo garante de las Entidades Federativas o del Distrito 

Federal competente, y 

V. El nombre de la o el denunciante y, opcionalmente, su perfil, únicamente para propósitos estadísticos. 

Esta información será proporcionada por la o el denunciante de manera voluntaria. En ningún caso el dato 

sobre el nombre y el perfil podrán ser un requisito para la procedencia y trámite de la denuncia. 

Artículo 93. Los Organismos garantes pondrán a disposición de las y los particulares el formato de denuncia 

correspondiente, a efecto de que éstos, si así lo deciden, puedan utilizarlos. Asimismo, las y los particulares 

podrán optar por un escrito libre, conforme a lo previsto en esta Ley. 

Artículo 99. En caso de que el Instituto o los Organismos garantes, según corresponda, consideren que subsiste 

el incumplimiento total o parcial de la resolución, en un plazo no mayor a cinco días posteriores al aviso de 

incumplimiento a la o el superior jerárquico de la o el servidor público responsable del mismo, se emitirá un 

acuerdo de incumplimiento y se informará al Pleno para que, en su caso, imponga las medidas de apremio o 

determinaciones que resulten procedentes. 



 
  

Artículo 116. ... 

La información confidencial no estará sujeta a temporalidad alguna y sólo podrán tener acceso a ella las y los 

titulares de la misma, sus representantes y las y los Servidores Públicos facultados para ello. 

... 

Asimismo, será información confidencial aquella que presenten las y los particulares a los sujetos obligados, 

siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados 

internacionales. 

Artículo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a información confidencial requieren 

obtener el consentimiento de las y los particulares titulares de la información. 

No se requerirá el consentimiento de la o el titular de la información confidencial cuando: 

I. a V. ... 

... 

Artículo 121. Las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deberán garantizar las medidas y 

condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer el derecho de acceso a la información, 

mediante solicitudes de información y deberá apoyar a la o el solicitante en la elaboración de las mismas, de 

conformidad con las bases establecidas en el presente Título. 

Artículo 124. Para presentar una solicitud no se podrán exigir mayores requisitos que los siguientes: 

I. a V. ... 

En su caso, la o el solicitante señalará el formato accesible o la lengua indígena en la que se requiera la 

información de acuerdo a lo señalado en la presente Ley. 

... 

Artículo 125. Cuando la o el particular presente su solicitud por medios electrónicos a través de la Plataforma 

Nacional, se entenderá que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, salvo que señale 

un medio distinto para efectos de las notificaciones. 

En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, en las que las y los solicitantes no proporcionen un 

domicilio o medio para recibir la información o, en su defecto, no haya sido posible practicar la notificación, se 

notificará por estrados en la oficina de la Unidad de Transparencia. 

Artículo 128. Cuando los detalles proporcionados para localizar los documentos resulten insuficientes, 

incompletos o sean erróneos, la Unidad de Transparencia podrá requerir a la o el solicitante, por una sola vez y 

dentro de un plazo que no podrá exceder de cinco días, contados a partir de la presentación de la solicitud, para 

que, en un término de hasta diez días, indique otros elementos o corrija los datos proporcionados o bien, precise 

uno o varios requerimientos de información. 

... 



 
  

La solicitud se tendrá por no presentada cuando las y los solicitantes no atiendan el requerimiento de 

información adicional. En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendrá por presentada la 

solicitud por lo que respecta a los contenidos de información que no formaron parte del requerimiento. 

Artículo 130. Cuando la información requerida por la o el solicitante ya esté disponible al público en medios 

impresos, tales como libros, compendios, trípticos, registros públicos, en formatos electrónicos disponibles en 

Internet o en cualquier otro medio, se le hará saber por el medio requerido por el solicitante la fuente, el lugar y 

la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha información en un plazo no mayor a cinco días. 

Artículo 132. La respuesta a la solicitud deberá ser notificada a la o el interesado en el menor tiempo posible, 

que no podrá exceder de veinte días, contados a partir del día siguiente a la presentación de aquélla. 

Excepcionalmente, el plazo referido en el párrafo anterior podrá ampliarse hasta por diez días más, siempre y 

cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberán ser aprobadas por el Comité de Transparencia, 

mediante la emisión de una resolución que deberá notificarse a la o el solicitante, antes de su vencimiento. 

Artículo 136. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria incompetencia por parte de los 

sujetos obligados, dentro del ámbito de su aplicación, para atender la solicitud de acceso a la información, 

deberán comunicarlo a la o el solicitante, dentro de los tres días posteriores a la recepción de la solicitud y, en 

caso de poderlo determinar, señalar al solicitante el o los sujetos obligados competentes. 

... 

Artículo 139. La resolución del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la información 

solicitada contendrá los elementos mínimos que permitan a la o el solicitante tener la certeza de que se utilizó 

un criterio de búsqueda exhaustivo, además de señalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron 

la inexistencia en cuestión y señalará a la o el servidor público responsable de contar con la misma. 

Artículo 141. En caso de existir costos para obtener la información, deberán cubrirse de manera previa a la 

entrega y no podrán ser superiores a la suma de: 

I. a III. ... 

Las cuotas de los derechos aplicables deberán establecerse en la Ley Federal de Derechos, los cuales se 

publicarán en los sitios de Internet de los sujetos obligados. En su determinación se deberá considerar que los 

montos permitan o faciliten el ejercicio del derecho de acceso a la información, asimismo se establecerá la 

obligación de fijar una cuenta bancaria única y exclusivamente para que la o el solicitante realice el pago 

íntegro del costo de la información que solicitó. 

... 

La información deberá ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no más de veinte hojas simples. 

Las unidades de transparencia podrán exceptuar el pago de reproducción y envío atendiendo a las circunstancias 

socioeconómicas de la o el solicitante. 

Artículo 142. La o el solicitante podrá interponer, por sí mismo o a través de su representante, de manera 

directa o por medios electrónicos, recurso de revisión ante el organismo garante que corresponda o ante la 

Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud dentro de los quince días siguientes a la fecha de la 

notificación de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su notificación. 



 
  

... 

Artículo 144. El recurso de revisión deberá contener: 

I. ... 

II. El nombre de la o el solicitante que recurre o de su representante y, en su caso, del tercero interesado, así 

como la dirección o medio que señale para recibir notificaciones; 

III. ... 

IV. La fecha en que fue notificada la respuesta a la o el solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o 

de presentación de la solicitud, en caso de falta de respuesta; 

V. a VII. ... 

... 

En ningún caso será necesario que la o el particular ratifique el recurso de revisión interpuesto. 

Artículo 145. Si el escrito de interposición del recurso no cumple con alguno de los requisitos establecidos en 

el artículo anterior y el organismo garante que corresponda no cuenta con elementos para subsanarlos, se 

prevendrá a la o el recurrente, por una sola ocasión y a través del medio que haya elegido para recibir 

notificaciones, con el objeto de que subsane las omisiones dentro de un plazo que no podrá exceder de cinco 

días, contados a partir del día siguiente de la notificación de la prevención, con el apercibimiento de que, de no 

cumplir, se desechará el recurso de revisión. 

... 

No podrá prevenirse por el nombre que proporcione la o el solicitante. 

Artículo 146. ... 

Durante el procedimiento deberá aplicarse la suplencia de la queja a favor de la o el recurrente, sin cambiar los 

hechos expuestos, asegurándose de que las partes puedan presentar, de manera oral o escrita, los argumentos 

que funden y motiven sus pretensiones. 

Artículo 148. La información reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por las y los 

comisionados, por resultar indispensable para resolver el asunto, deberá ser mantenida con ese carácter y no 

deberá estar disponible en el Expediente, salvo en los casos en los que sobreviniera la desclasificación de dicha 

información y continuara bajo el resguardo del sujeto obligado en el que originalmente se encontraba o cuando 

se requiera, por ser violaciones graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, de conformidad con el 

derecho nacional y los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte. 

Artículo 150. Los Organismos garantes resolverán el recurso de revisión conforme a lo siguiente: 

I. Interpuesto el recurso de revisión, la o el Presidente del organismo garante lo turnará a la o el comisionado 

ponente que corresponda, quien deberá proceder a su análisis para que decrete su admisión o su 

desechamiento; 



 
  

II. Admitido el recurso de revisión, la o el comisionado ponente deberá integrar un Expediente y ponerlo a 

disposición de las partes, para que, en un plazo máximo de siete días, manifiesten lo que a su derecho 

convenga; 

III. ... 

IV. La o el comisionado ponente podrá determinar la celebración de audiencias con las partes durante la 

sustanciación del recurso de revisión; 

V. Concluido el plazo señalado en la fracción II del presente artículo, la o el comisionado ponente procederá 

a decretar el cierre de instrucción; 

VI. a VII ... 

Artículo 156. El recurso será sobreseído, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se actualicen alguno de 

los siguientes supuestos: 

I. La o el recurrente se desista; 

II. La o el recurrente fallezca; 

III. a IV. ... 

Artículo 158. Las y los particulares podrán impugnar las determinaciones o resoluciones de los Organismos 

garantes ante el Poder Judicial de la Federación. 

Artículo 159. Tratándose de las resoluciones a los recursos de revisión de los Organismos garantes de las 

Entidades Federativas, las y los particulares podrán optar por acudir ante el Instituto o ante el Poder Judicial de 

la Federación. 

Artículo 162. El recurso de inconformidad deberá contener: 

I. a III. ... 

IV. El nombre de la o el inconforme y, en su caso, del tercero interesado, así como las correspondientes 

direcciones o medios para recibir notificaciones; 

V. a VIII. ... 

La o el recurrente podrá anexar las pruebas y demás elementos que considere procedentes someter a 

consideración del organismo garante. 

Artículo 164. Si el escrito de interposición del recurso de inconformidad no cumple con alguno de los 

requisitos establecidos en el artículo 162 de esta Ley y el Instituto no cuenta con elementos para subsanarlos, se 

prevendrá a la o el inconforme en un plazo que no excederá de cinco días, por una sola ocasión y a través del 

medio que haya elegido para recibir notificaciones, para que subsane las omisiones dentro de un plazo que no 

podrá exceder de quince días, contados a partir del día siguiente al de la notificación de la prevención, con el 

apercibimiento de que, de no desahogar la prevención en tiempo y forma, se tendrá por no presentado el recurso 

de inconformidad. 



 
  

... 

No podrá prevenirse por el nombre que proporcione la o el inconforme. 

Artículo 166. Durante el procedimiento deberá aplicarse la suplencia de la deficiencia de la queja, sin cambiar 

los hechos, a favor de la o el recurrente y se deberá asegurar que las partes puedan presentar los argumentos y 

constancias que funden y motiven sus pretensiones y formular sus alegatos. 

Artículo 167. En todo caso, la o el Comisionado ponente del Instituto tendrá acceso a la información 

clasificada para determinar su naturaleza. 

La información reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por la o el Comisionado ponente del 

Instituto, por resultar indispensable para resolver el asunto, deberá ser mantenida con ese carácter y no deberá 

estar disponible en el Expediente, salvo en los casos en los que sobreviniera la desclasificación de dicha 

información, continuando bajo el resguardo del sujeto obligado en el que originalmente se encontraba. 

Artículo 168. Admitido el recurso de inconformidad, se correrá traslado del mismo al organismo garante 

responsable, a fin de que en un plazo máximo de diez días rinda su informe justificado. 

La o el recurrente podrá manifestar lo que a su derecho convenga y aportar los elementos que considere 

pertinentes, dentro de los diez días siguientes a la notificación de la admisión del recurso de inconformidad. 

Concluido este plazo, se decretará el cierre de instrucción y el Expediente pasará a resolución. 

La o el recurrente podrá solicitar la ampliación del plazo, antes del cierre de instrucción, hasta por un periodo 

de diez días adicionales para manifestar lo que a su derecho convenga. 

Artículo 178. El recurso de inconformidad será desechado por improcedente cuando: 

I. ... 

II. Se esté tramitando ante el Poder Judicial algún recurso o medio de defensa interpuesto por la o el 

inconforme o, en su caso, por la o el tercero interesado, en contra del acto recurrido ante el Instituto; 

III. ... 

IV. Cuando la pretensión de la o el recurrente vaya más allá de los agravios planteados inicialmente ante el 

organismo garante correspondiente; 

V. a VI. ... 

Artículo 179. El recurso de inconformidad será sobreseído cuando, una vez admitido, se actualicen alguno de 

los siguientes supuestos: 

I. La o el inconforme se desista expresamente del recurso; 

II. La o el recurrente fallezca; 

III. a IV. ... 

Artículo 180. ... 



 
  

Las y los particulares podrán impugnar las resoluciones del Instituto ante el Poder Judicial de la Federación. 

Artículo 181. El pleno del Instituto, cuando así lo apruebe la mayoría de sus comisionados y comisionadas, de 

oficio o a petición de los Organismos garantes, podrá ejercer la facultad de atracción para conocer de aquellos 

recursos de revisión pendientes de resolución que por su interés y trascendencia así lo ameriten. 

... 

Las y los recurrentes podrán hacer del conocimiento del Instituto la existencia de recursos de revisión que de 

oficio podría conocer. 

Artículo 187. ... 

Si el pleno del Instituto, cuando así lo apruebe la mayoría de sus comisionados y comisionadas, decide ejercer 

la facultad de atracción se avocará al conocimiento o estudio de fondo del asunto materia del recurso de revisión 

atraído. 

La o el o las y los comisionados que en su momento hubiesen votado en contra de ejercer la facultad de 

atracción, no estarán impedidos para pronunciarse respecto del fondo del asunto. 

Artículo 188. ... 

En todo momento, las y los particulares podrán impugnar las resoluciones del Instituto ante el Poder Judicial de 

la Federación. 

Artículo 189. La o el Consejero Jurídico del gobierno federal podrá interponer recurso de revisión en materia 

de seguridad nacional directamente ante la Suprema Corte de Justicia de la Nación, cuando considere que las 

resoluciones emitidas por el Instituto ponen en peligro la seguridad nacional. 

... 

Artículo 190. En el escrito del recurso, la o el Consejero Jurídico del Gobierno Federal deberá señalar la 

resolución que se impugna, los fundamentos y motivos por los cuales considera que se pone en peligro la 

seguridad nacional, así como los elementos de prueba necesarios. 

Artículo 191. ... 

En todo momento, las y los ministros deberán tener acceso a la información clasificada para determinar su 

naturaleza, según se requiera. El acceso se dará de conformidad con la normatividad previamente establecida 

para el resguardo o salvaguarda de la información por parte de los sujetos obligados. 

Artículo 197. ... 

El organismo garante verificará de oficio la calidad de la información y, a más tardar al día siguiente de recibir 

el informe, dará vista a la o el recurrente para que, dentro de los cinco días siguientes, manifieste lo que a su 

derecho convenga. Si dentro del plazo señalado la o el recurrente manifiesta que el cumplimiento no 

corresponde a lo ordenado por el organismo garante, deberá expresar las causas específicas por las cuales así lo 

considera. 



 
  

Artículo 206. La Ley Federal y de las Entidades Federativas, contemplarán como causas de sanción por 

incumplimiento de las obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley, al menos las siguientes: 

I. a XV ... 

La Ley Federal y las de las Entidades Federativas establecerán los criterios para calificar las sanciones 

conforme a la gravedad de la falta, en su caso, las condiciones económicas de la o el infractor y la 

reincidencia. Asimismo, contemplarán el tipo de sanciones, los procedimientos y plazos para su ejecución. 

... 

Artículo 209. ... 

En el caso de probables infracciones relacionadas con fideicomisos o fondos públicos, sindicatos o personas 

físicas o morales que reciban y ejerzan recursos públicos o realicen actos de autoridad, el Instituto u organismo 

garante competente deberá dar vista al órgano interno de control del sujeto obligado relacionado con éstos, 

cuando sean servidoras o servidores públicos, con el fin de que instrumenten los procedimientos 

administrativos a que haya lugar. 

Artículo 210. En aquellos casos en que la o el presunto infractor tenga la calidad de Servidor Público, el 

Instituto o el organismo garante deberá remitir a la autoridad competente, junto con la denuncia 

correspondiente, un expediente en que se contengan todos los elementos que sustenten la presunta 

responsabilidad administrativa. 

... 

Artículo 212. El procedimiento a que se refiere el artículo anterior dará comienzo con la notificación que 

efectúe el Instituto o los Organismos garantes de las Entidades Federativas a la o el presunto infractor, sobre los 

hechos e imputaciones que motivaron el inicio del procedimiento y le otorgarán un término de quince días para 

que rinda pruebas y manifieste por escrito lo que a su derecho convenga. En caso de no hacerlo, el Instituto o el 

organismo garante correspondiente, de inmediato, resolverá con los elementos de convicción que disponga. 

El Instituto o el organismo garante correspondiente, admitirá las pruebas que estime pertinentes y procederá a 

su desahogo; y concluido que esto sea, notificará a la o el presunto infractor el derecho que le asiste para que, 

de considerarlo necesario, presente sus alegatos dentro de los cinco días siguientes a su notificación. 

Una vez analizadas las pruebas y demás elementos de convicción, el Instituto o el organismo garante 

correspondiente, resolverá, en definitiva, dentro de los treinta días siguientes a la fecha en que inició el 

procedimiento sancionador. Dicha resolución deberá ser notificada a la o el presunto infractor y, dentro de los 

diez días siguientes a la notificación, se hará pública la resolución correspondiente. 

... 

Transitorios 

Primero. Este Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Diario Oficial de la Federación. 

Segundo. Los nombramientos que no dependan de un proceso de concurso deberán ajustarse al principio de 

paridad entre los géneros. 



 
  

Palacio Legislativo de San Lázaro, a los 24 días de septiembre de 2019. 

Diputados: Verónica Beatriz Juárez Piña (rúbrica), José Guadalupe Aguilera Rosa, Abril Alcalá Padilla, María 

Guadalupe Almaguer Pardo, Mónica Almeida López, Mónica Bautista Rodríguez, Frida Alejandra Esparza 

Márquez, Raymundo García Gutiérrez, Antonio Ortega Martínez, Claudia Reyes Montiel y Norma Azucena 

Rodríguez Zamora. 

 


