
DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA POR EL QUE SE APRUEBA 
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REMUNERACIONES DE DICHO PERSONAL AL PROMEDIO NACIONAL. 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA POR EL QUE SE 

APRUEBA PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE EXHORTA 

RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL 

ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA QUE EN LA ELABORACIÓN DEL 

TABULADOR DE PERCEPCIONES ORDINARIAS DE SU PERSONAL 

OPERATIVO CONSIDERE IGUALAR LAS REMUNERACIONES DE DICHO 

PERSONAL AL PROMEDIO NACIONAL 

Honorable Asamblea 

A la Comisión de Seguridad Pública de la LXIV Legislatura de la Cámara de 

Senadores del Honorable Congreso de la Unión le fue turnada para su estudio y 

dictamen correspondiente, Proposición con Punto de Acuerdo por el que se exhorta 

respetuosamente al Titular de la Secretaria de Seguridad Pública del estado 

Baja California Sur para que en la elaboración del tabulador de percepciones 

ordinarias del personal operativo considere incrementar las remuneraciones de 

dicho personal a cuando menos el promedio nacional, presentado por el Senador 

Ricardo Velázquez Meza, integrante del Grupo Parlamentario Morena. 

Esta Comisión, de conformidad con las facultades que establecen el artículo 77, 

fracción 1 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, el 113, 117 

numeral 1, numeral1 fracción 1 del artículo 135, el136, 150 numerales 1, 2 y 3, 174 

numeral 1, fracciones 1 y 11 del numeral 1 del artículo 176, el numeral 1 del artículo 

177, 190,191 numeral 1, 276 párrafo 2 y demás relativos y aplicables del 

Reglamento del Senado de la República, sometemos a la consideración de esta 

honorable Asamblea, el presente dictamen con base en la siguiente: 
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METODOLOGÍA 

1.- En el apartado de "1. ANTECEDENTES", se da constancia del trámite de inicio 

del proceso legislativo, del recibo y turno para el dictamen de la referida 

Proposición. 

2.- En el apartado "11. CONTENIDO DEL PUNTO DE ACUERDO", se hace 

referencia a los motivos y alcances de la propuesta, y hace una breve referencia a 

los temas que la componen. 

3.- En el apartado de "111. CONSIDERACIONES", los integrantes de esta Comisión 

Dictaminadora expresan los razonamientos y argumentos con base en los cuales 

se sustenta el sentido del dictamen. 

1.- ANTECEDENTES 

1.- En sesión celebrada con fecha del 24 de marzo de 2020 por la Cámara de 

Senadores del Honorable Congreso de la Unión, el Senador Ricardo Velázquez 

Meza, integrante del Grupo Parlamentario Morena, presentó Proposición con Punto 

de Acuerdo por el que se exhorta respetuosamente al Titular de la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias del personal operativo considere incrementar 

las remuneraciones de dicho personal a cuando menos el promedio nacional. 

2.- En la misma sesión, la Mesa Directiva turnó a la Comisión de Seguridad Pública 

el Punto de Acuerdo de mérito, para su estudio y dictamen. 
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3.- Dicha Proposición con Punto de Acuerdo fue recibida en la Comisión 

dictaminadora el 09 de septiembre de 2020 con el No. De Oficio DGPL-2P2A.-4871. 

11.- CONTENIDO DEL PUNTO DE ACUERDO 

El Senador señala que en 2006 la Organización de las Naciones Unidas publicó los 

resultados de las encuestas que se realizaron a paises miembros en el tema de 

seguridad y justicia, destacando la existencia promedio de 2.8 policías por cada mil 

habitantes, lo que contrasta con los datos del Modelo Óptimo de la Función Policial 

que fueron publicados en enero de 2020 por el Secretariado Ejecutivo del Sistema 

Nacional de Seguridad Pública, el cual detalla que hasta el 30 de septiembre de 

2019, en el estado de Baja California Sur, promedia 0.6 elementos de la policía por 

cada mil habitantes. El Senador comenta que, como resultado, un policía cuadriplica 

sus labores para cumplir con sus funciones, según el estándar internacional. 

Agrega el Senador que, de acuerdo con el estudio del Modelo Óptimo de la Función 

Policial, el salario promedio de los policías es de 13,187 pesos (a nivel nacional}, 

mientras que en Baja California Sur se promedia un salario de 9 mil pesos 

mensuales, 30% menos que el índice nacional, ubicándolo en la antepenúltima 

posición con el resto del territorio, como se muestra en la imagen siguiente: 
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* Cuadro Proporcionado por el Senador 

Por otra parte, comenta el Senador, que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 

tiene como objetivo central, la erradicación de la corrupción por lo que considera 

necesario implementar mecanismos dentro de las fuerzas policiales para detener la 

problemática antes señalada. Por ello, uno de los puntos principales para la 

reestructuración es el aumento en la percepción económica de los elementos de 

seguridad pública. 

En este sentido, señala el Senador que lo anterior se hace necesario debido a que, 

según la Encuesta Nacional de Victimización y Percepción sobre Seguridad Pública 

de 2019 realizada por el INEGI, establece que en Baja California Sur presentó se 

un incremento del 10.5% en delitos cometidos con respecto al año anterior, por lo 

que la actividad de estos cuerpos de seguridad se ve incrementado. 
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Por lo que, el Senador menciona que hay un déficit de elementos policiales que, 

como se expresó anteriormente, cada policía estaría realizando el trabajo de al 

menos cuatro elementos, sumado a su percepción económica menor que la media 

nacional. 

Por ello, comenta el Senador, es obligación del estado garantizar una remuneración 

adecuada a los encargados de vigilar y cuidar el orden público en el entorno estatal, 

que protegen la integridad, patrimonio y derechos de los habitantes, por lo que 

considera necesario una retribución mínima de 13,187 pesos. 

Por lo anteriormente argumentado, somete a consideración del Pleno del Senado 

consideración el siguiente: 

"PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República del Honorable Congreso de la Unión exhorta 

respetuosamente al Titular de la Secretaría de Seguridad Pública del estado Baja 

California Sur para que en la elaboración del tabulador de percepciones ordinarias 

del personal operativo considere incrementar las remuneraciones de dicho personal 

a cuando menos el promedio nacional." 

111.· CONSIDERACIONES. 

1.- Que esta Comisión resulta competente para dictaminar la Proposición con Punto 

de Acuerdo presentado por el Senador Ricardo Velázquez Meza, integrante del 

Grupo Parlamentario Morena, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 135 
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numeral 1 fracción, 147 numeral 1 y 150 numeral 2 del Reglamento del Senado de 

la República. 

2.- Que, en consecuencia, se procedió a realizar el análisis legal, sobre las 

facultades estatales que se vinculan con el tema central de la Proposición con Punto 

de Acuerdo en comento, por lo cual se consideró que la finalidad de esta encuentra 

sustento en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en el artículo 

21. 

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en su artículo 21, que se 

ha utilizado de manera reiterada para emitir los dictámenes de la Comisión, por su 

vinculación directa con la seguridad pública, señala claramente que 

"La seguridad pública es una función del Estado a cargo de la 

Federación, las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines 

son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio 

de las personas, así como contribuir a la generación y preservación 

del orden público y la paz social, de conformidad con lo previsto en 

esta Constitución y las leyes en la materia. La seguridad pública 

comprende la prevención, investigación y persecución de los 

delitos, así como la sanción de las infracciones administrativas, en 

los términos de la ley, en las respectivas competencias que esta 

Constitución señala. La actuación de las instituciones de seguridad 

pública se regirá por los principios de legalidad, objetividad, 

eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos 

humanos reconocidos en esta Constitución." 
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3.- Esta Comisión Dictaminadora, de la revisión de los ordenamientos legales en el 

Estado de Baja California Sur encontró, con respecto a la elaboración de los 

tabuladores de los servidores público en el estado de Baja California Sur que la Ley 

de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado y los Municipios de Baja 

California Sur, establece que; 

"Artículo 17.- El sueldo de los servidores públicos no podrá ser inferior al 

salario mínimo para los trabajadores en general en el área geográfica que 

corresponda. 

CAPÍTULO 11 DE LOS TABULADORES Y LOS MANUALES DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

REMUNERACIONES Artículo 24.- En los proyectos de presupuesto anual 

que elabore cada órgano de la autoridad deberán incluirse: 

1.- Un tabulador de remuneraciones para los servidores públicos de base que 

determine los montos brutos de la porción monetaria de la remuneración de 

dichos servidores públicos por nivel, categoría, grupo o puesto; 

11.- Un tabulador de remuneraciones para los demás servidores públicos que 

determine los rangos máximo y mínimo de los montos brutos de la porción 

monetaria de la remuneración de dichos servidores públicos por nivel, 

categoría, grupo o puesto; 

111.- La partida que se destinará al pago de honorarios; y 

IV.- El número de plazas presupuestadas, por nivel, categoría, grupo o 

puesto. La porción no monetaria de la remuneración deberá manifestarse 
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mediante el señalamiento de las prestaciones que la componen por nivel, 

categoría, grupo o puesto. 

Artículo 25.- La elaboración del tabulador de remuneraciones corresponderá 

a los titulares de los órganos de la autoridad o sus representantes, en términos 

de las disposiciones legales aplicables, contratos colectivos o condiciones 

generales de trabajo y con la participación de los sindicatos respectivos, según sea 

el caso. 

Artículo 31.- Los tabuladores elaborados para el personal de base y el 

elaborado para los demás servidores públicos, serán enviados oportunamente 

a los órganos de planeación presupuestaria correspondientes, a efecto de que éstos 

se incluyan en el proyecto de presupuesto respectivo. " 

4.- Esta Comisión dictaminadora, retomando los datos proporcionados por el 

Secretario de Seguridad y Protección Ciudadana, se tiene el conocimiento de que 

los policías operativos de Baja California Sur, al corte de septiembre de 2019, gozan 

de un sueldo de $9,250 pesos al mes, solo por encima de Oaxaca y Tabasco, con 

salarios de $8,598 y $6,331 pesos, respectivamente, es decir, a nivel nacional se 

encuentra como uno de los estados que proporciona a sus elementos de seguridad 

salarios bajos, siendo el promedio nacional de $13, 187 pesos. El tema de las bajas 

percepciones salariales de los elementos policiacos, fue retomado de la 

Conferencia Matutina del Presidente Andrés Manuel López Obrador del día 17 de 

diciembre de 2019, haciendo ver la necesidad de reforzar este aspecto para atender 

los temas de inseguridad en el país. 1 

1 Noticieros Televisa (17 de diciembre de 2019) "Conferencia Matutina AMLO" (Archivo de Video) 
recuperado de: https://www.youtube.com/watch?v~CDOc-riZUOO 
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5.- Por otro lado, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad 

Pública, ubica a Baja California Sur entre los estados que cuenta con menor 

personal de seguridad, ya que cuenta solo con 0.5 policfas estatales por cada mil 

habitantes, de acuerdo con el estudio del Modelo Óptimo de la Función Policial. 

Gráfica 18. Pollclas Estatales por cada mil habltar\tes 
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6.- Esta Comisión Dictaminadora está consciente de las condiciones laborales a las 

que se enfrentan los elementos de seguridad en el país y concretamente en el 

Estado de Baja California Sur objeto del presente Punto de Acuerdo que se 

dictamina, en donde además de las jornadas laborales extensas, pues aun teniendo 

un esquema de 8 horas de trabajo, la organización "Causa común" afirma que en 

todas las corporaciones se presentó incumplimiento de jornada laboral ya que en la 

mayoría de los casos se laboran horas adicionales. En este sentido dicha 

Organización señala que en específico en el estado de Baja California Sur, cuenta 

se con un esquema de 12 horas x 24 horas y que "El 53% mencionó que no se 
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cumple su jornada laboral y en casi la mitad de las ocasiones se suman de una a 

cuatro horas de servicio adicional( ... ) Entre los padecimientos observados, el 

predominante fue estrés (65%), seguido por dolor de espalda, nuca u hombros 

(62.5%) y cansancio (60.4%). 2 Situación que contrasta a que en 2018 el personal 

operativo destinado a funciones de seguridad pública disminuyera, pues detalla que 

Baja California Sur redujo su estado de fuerza de 30.9 a 26.83 elementos de 

seguridad por cada cien mil habitantes.3 

7. Esta Comisión Dictaminadora, coincide plenamente con el Senador proponente 

en el sentido del objeto del Punto de Acuerdo que se dictamina, de incentivar la 

actuación de los cuerpos policiales a través de una remuneración justa por el 

desempeño de sus actividades. Por lo anterior esta Comisión Dictaminadora, 

considera oportuno hacer un atento exhorto al Titular de la Secretaria de Seguridad 

Pública del estado de baja California Sur, quien es la autoridad competente, en 

términos de los señalado en Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

Estado y los Municipios de Baja California Sur, establece que; 

"Artículo 25.- La elaboración del tabulador de remuneraciones 

corresponderá a los titulares de los órganos de la autoridad o sus 

representantes, en términos de las disposiciones legales aplicables, 

contratos colectivos o condiciones generales de trabajo y con la participación 

de los sindicatos respectivos, según sea el caso. 

2 Causa en Común (S.F) "Jornadas Laborales de la Polida en México", recuperado de: 
http ://ca usa e ncom un. org. mx/beta/wp-content/u pi o a ds/2019 /04/JO R NADAS-LABORALES- -documento­

largo-l.pdf 
3 Universidad de las Américas Puebla (2018) "fndice Global de Impunidad México 2018", Recuperado de: 

https://www. ud la p. mx/igimex/assets/fi les/2018/igi m ex2018 ESP. pdf 
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Artículo 31.- Los tabuladores elaborados para el personal de base y el 

elaborado para los demás servidores públicos, serán enviados 

oportunamente a los órganos de planeación presupuestaria 

correspondientes, a efecto de que éstos se incluyan en el proyecto de 

presupuesto respectivo." 

De conformidad con lo anterior, esta Comisión Dictaminadora coincide plenamente 

con el Senador proponente, en exhortar atentamente a que en la propuesta de 

tabulador que presente el Titular de la Secretaría de Seguridad Pública del estado 

de Baja California Sur el salario del personal operativo, sea al menos el equivalente 

a la media nacional. 

Lo anterior en consideración de esta Comisión Dictaminadora, de que es el 

elemento humano de las corporaciones policiales, especialmente el operativo, el 

que enfrenta permanentemente, a las diversas manifestaciones de la delincuencia, 

siendo este un elemento indispensable para proporcionar la seguridad a la 

población, salvaguardando sus vidas y su patrimonio. 

8. Por los puntos anteriormente expuestos, las Senadoras y los Senadores 

integrantes de esta Comisión de Seguridad Pública, compartimos el objetivo 

principal promovido por el Senador Ricardo Vázquez Meza, el cual es exhortar a las 

autoridades competentes para que los sueldos de los cuerpos policiales del estado 

de Baja California Sur sean más competitivos y se apeguen, en la medida de lo 

posible, al promedio Nacional. Por lo anterior, se aprueba la siguiente proposición 

con: 
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PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar las 

remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

Senado de la República del Honorable Congreso de la Unión de los Estados Unidos 

Mexicanos, a los 18 días del mes de febrero de 2021. 
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Suscriben este Dictamen las y los integrantes de la Comisión de Seguridad 

Pública de la LXIV Legislatura de la Cámara de Senadores del H. Congreso 

de la Unión: 

SENADORES A FAVOR 
EN 

ABSTENCIÓN CONTRA 

Sen. Jesús Lucía Trasviña 
Waldenrath. 

PRESIDENTA 

Sen. Ismael García Cabeza de Vaca. 
SECRETARIO 

Sen. Verónica Martínez García. 
SECRETARIA 

Sen. Lucy Meza. 

INTEGRANTE 

Sen. Ricardo Velázquez Meza 

INTEGRANTE 

Sen. Arturo Bours Griffith. 

INTEGRANTE 

Sen. José Alejandro Peña Villa. 

INTEGRANTE 

Sen. Primo Dothé Mata. 

INTEGRANTE 

Sen. Claudia Edith Anaya Mota 

INTEGRANTE 

13 



DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA POR EL QUE SE APRUEBA 
PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE EXHORTA RESPETUOSAMENTE 
A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 
SUR PARA QUE EN LA ELABORACIÓN DEL TABULADOR DE PERCEPCIONES 
ORDINARIAS DE SU PERSONAL OPERATIVO CONSIDERE IGUALAR LAS 
REMUNERACIONES DE DICHO PERSONAL AL PROMEDIO NACIONAL. 

Suscriben este Dictamen las y los integrantes de la Comisión de Seguridad 
Pública de la LXIV Legislatura de la Cámara de Senadores del H. Congreso 
de la Unión: 

SENADORES A FAVOR 
EN 

ABSTENCIÓN CONTRA 

Sen. José Ramón Enríquez Herrera. 

INTEGRANTE 

Sen. Ma. Guadalupe Covarrubias 
Cervantes. 

INTEGRANTE 

Sen. Dante Alfonso Delgado. 

INTEGRANTE 

Sen. Miguel Angel Mancera 
Espinosa. 

INTEGRANTE 

Sen. Josefina Vázquez Mota. 

INTEGRANTE 

Sen. Raúl Paz Alanzo. 

INTEGRANTE 

Sen. Verónica Noemí Camino Farjat. 

INTEGRANTE 

14 



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADORA 

Sen. Jesús Lucia 
Trasviña 

Wa/denrath. 

Presidenta 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

AJA~R EN CONTRA 

1 
v" 

~~ 
~ 

/ 

ABSTENCION 

14 



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaria de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar las 

remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADORA 

Sen. Verónica 
Martínez Garcfa 

Secretaria 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION 

14 



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA POR EL QUE SE APRUEBA PROPOSICIÓN CON PUNTO DE 

ACUERDO QUE EXHORTA RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO DE 

BAJA CALIFORNIA SUR PARA QUE EN LA ELABORACIÓN DEL TABULADOR DE PERCEPCIONES ORDINARIAS DE 

SU PERSONAL OPERATIVO CONSIDERE IGUALAR LAS REMUNERACIONES DE DICHO PERSONAL AL PROMEDIO 

NACIONAL. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar las 

remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

1 SENADOR -- ----A-FÁVOR 

L-------~----------1------.. -------- . +-------------
: Sen. Ismael Garcia 

Lbeza de Vaca ~;__..-,._,, 

Secretario 7 
·-----•••-'"'*-" ~o•w•--•••--------·.,•-••,.--



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA CIUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

S~;guridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operaUvo considere igualar 

remuneraciones de dicho personal al promedio nacionaL 

VOTO DICTAMEN 

SEN"CIDO DEL VOTO 

o. __ sE~_A_DoR_o·-=--~~-----~A-=---_-=FA-::-;V:--::O;;;cR;;:-- .....,--;;:EN CONTRA -·-rABSTENCJON ~~ 

Sen. ~~~~~hBours ' L,_¿ >',_/ j ¡ 

íntegrante ~~ 1 1 
~.~.,.,-.,,.,, ___ .. _ .. _,_ ··---~---·--•-- .. --·-·-'·--~· ·---~--.--,••"•~.L--.. -~-~-··•w-•----·~ 
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NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO- 18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADORA 

Sen. Josefina 
Vázquez Mota 

integrante v 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

A FAVOR EN CONTRA 

-=v /f'JV 
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ABSTENCION 

14 



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicl1o personal al promedio nacional. 

Sen. Ma. Guadalupe 
Covarrubias 
Cervantes 

Integrante 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 
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NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN IVIODAUDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADOR 

Sen. Miguel Angel 
Mancera Espinosa 

integrante 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

A FAVOR EN CONTRA ABSTENCI N 
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NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO, -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADOR 

Sen. Primo Dothé 
Mata 

integrante 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

A FAVOR EN CONTRA 

"" ~ ~ ' ' ' /) 
r QI;¿Ik/ 
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ABSTENCION 

14 



NOVENA REUNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA EN MODALIDAD A DISTANCIA. 

JUEVES 18 DE FEBRERO -18:00 HORAS. 

REGISTRO DE LA VOTACIÓN DEL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 

SEGURIDAD PÚBLICA QUE APRUEBA LA PROPOSICIÓN CON: 

PUNTO DE ACUERDO 

ÚNICO. El Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaria de 

Seguridad Pública del Estado Baja California Sur, para que en la elaboración del 

tabulador de percepciones ordinarias de su personal operativo considere igualar 

las remuneraciones de dicho personal al promedio nacional. 

SENADORA 

Sen. Verónica 
Noeml Camino 

Farjat 

Integrante 

VOTO DICTAMEN 

SENTIDO DEL VOTO 

A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION 
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