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PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE EXHORTA AL 

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE PARA QUE, EN EL ÁMBITO DE SUS 

ATRIBUCIONES, LE DÉ SOLUCIÓN A LA PROBLEMÁTICA EXISTENTE CON 

EL SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DEL VOLANTE DE LA CIUDAD Y 

PUERTO DE CARMEN, SE INFORME A ESTA SOBERANÍA SOBRE EL AVANCE 

DEL PRESENTE ASUNTO Y SE RESPETEN TANTO LA AUTONOMÍA COMO 

LOS ESTATUTOS DE LA ASOCIACIÓN, ASÍ COMO APEGARSE A LAS 

DISPOSICIONES DEL TÍTULO SÉPTIMO, CAPÍTULO II DE LA LEY FEDERAL 

DEL TRABAJO, RELATIVO A LOS SINDICATOS.  

DEL MISMO MODO, SE EXHORTA AL INSTITUTO DEL TRANSPORTE DEL 

ESTADO DE CAMPECHE PARA QUE SE APEGUE A LAS DISPOSICIONES DEL 

TÍTULO SÉPTIMO, CAPÍTULO II DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, 

RELATIVO A LOS SINDICATOS, ASÍ COMO TAMBIÉN SE LE EXHORTA A 

RESPETAR LA AUTONOMÍA Y LOS ESTATUTOS DEL SINDICATO ÚNICO DE 

TRABAJADORES DEL VOLANTE DE LA CIUDAD Y PUERTO DE CARMEN, SIN 

VIOLENTAR LOS DERECHOS CON QUE CUENTAN.  

ASIMISMO, SE EXHORTA A LA SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN 

SOCIAL PARA QUE, EN EL ÁMBITO DE SU COMPETENCIA, PUEDA DARLE 

SOLUCIÓN A ESTE CONJUNTO DE PROBLEMÁTICAS, CON LA FINALIDAD 

DE QUE SE DEJE TRABAJAR DE MANERA LIBRE Y SEGURA PARA QUE LAS 

AUTORIDADES ESTATALES DEJEN DE VIOLENTAR SUS DERECHOS, ASÍ 

COMO TAMBIÉN ESCLARECER EL DESTINO DE LOS RECURSOS DE DICHA 

ASOCIACIÓN. 

La suscrita, Rocío Adriana Abreu Artiñano, Senadora de la República e integrante del Grupo 

Parlamentario Movimiento Regeneración Nacional de la LXIV Legislatura del H. Congreso 

de la Unión, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 8, numeral 1, fracción II, y 276 
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numeral 1 del Reglamento del Senado de la República, someto a la consideración de esta 

Soberanía la siguiente Proposición con Punto de acuerdo, al tenor de la siguiente: 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

La Ley Federal del Trabajo, en su artículo 356, define a los sindicatos como asociaciones de 

trabajadores o patrones, constituidos para el estudio, mejoramiento y defensa de sus 

respectivos intereses, estos pueden unirse para formar Federaciones y, a su vez, estás pueden 

formar Confederaciones. Asimismo, es el artículo 356 BIS de la citada ley, el que reconoce 

la personalidad jurídica de estas organizaciones, lo que les permite realizar actos como: 

• Redactar sus estatutos y reglamentos administrativos; 

• Elegir libremente sus representantes; 

• Organizar su administración y sus actividades; 

• Formular su programa de acción; 

• Constituir las organizaciones que estimen convenientes, y 

• No estarán sujetos a disolución, suspensión o cancelación por vía administrativa, 

acciones que también se encuentran previstas dentro del numeral 359 de dicha ley. 

Es en razón de lo anterior que hago mención del Sindicato Único de Trabajadores del Volante 

de Ciudad del Carmen, Campeche, quienes en días pasados se acercaron a una servidora con 

la finalidad de denunciar y hacer públicas diversas irregularidades que se han dado dentro de 

la asociación, cuya finalidad es la de transportar de forma segura y práctica, por medio de 

combis y taxis, a miles de usuarios que día a día necesitan trasladarse para la realización de 

sus actividades cotidianas, así como a los turistas que llegan a la zona, servicio que tuvo que 

irse ampliando con el paso del tiempo debido al aumento de la demanda. 

Desde hace poco más de 5 años se han presentado un conjunto de irregularidades contra esta 

asociación sindical por parte de diversas autoridades, tales como el ex gobernador Alejandro 

Moreno Cárdenas y quienes han sido titulares del Instituto Estatal del Transporte, entre otros, 
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mismos que han impuesto Secretarios Generales, así como a la directiva de dicho sindicato, 

con la finalidad de menoscabar la asociación. 

Ha sido un tiempo de lucha constante por defender los derechos sindicales, ya que se han 

presentado un conjunto de irregularidades, mismas que van desde robos, desvío de recursos, 

clonación o falsificación de placas, amenazas hacia los integrantes, corrupción, imposiciones 

en los cargos sindicales, tal como ya se mencionó, así como la prohibición para la realización 

de asambleas, entre otros.  

   

Referente a las obstaculizaciones para realizar asambleas, fue en 2016 cuando se llevó a cabo 

la última asamblea oficial, misma en la que votó para elegir al nuevo Secretario Sindical. Sin 

embargo, el resultado no fue respetado y el gobierno del estado, por medio de amenazas, 

impuso a un Secretario General para poder seguir actuando en el marco de la ilegalidad, sin 

importar que se tenía una sentencia de amparo emitida por el Juzgado Primero de Distrito del 

Estado de Campeche, en la cual, se reconocen los resultados de la elección. 
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Asimismo, la última persona en ocupar el cargo de Secretario General del Sindicato fue el C. 

Raúl Meraz Rodríguez, quien falleció en julio de 2020, por lo que, los miembros del sindicato 

buscan celebrar una asamblea para elección del nuevo secretario, ya que nuevamente se 

quiere imponer a una persona para ocupar el cargo. Sin embargo, en las ocasiones en que los 

integrantes del sindicato han buscado la manera de reunirse, han sido amedrentados con la 

presencia de policías, quienes los han amenazado con llevárselos a la Fiscalía bajo el 

argumento de que son una pandilla que se dedica al robo. 
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Otra de las principales problemáticas es que, hasta el momento, no se han rendido cuentas 

sobre el destino de los recursos, mismos que deben ser utilizados en el mantenimiento, 

bienestar y todos los servicios e indumentaria que necesite la organización, así como para el 

pago del salario y las prestaciones de los trabajadores. Sin embargo, los miembros no han 

recibido informe alguno sobre la situación financiera de la organización, lo cual va en contra 

del artículo 373 de la Ley laboral, que a la letra dice: 

Artículo 373.- La directiva de los sindicatos, en los términos que establezcan sus estatutos, deberá 

rendir a la asamblea cada seis meses, por lo menos, cuenta completa y detallada de la 

administración del patrimonio sindical. La rendición de cuentas incluirá la situación de los 

ingresos por cuotas sindicales y otros bienes, así como su destino, debiendo levantar acta de dicha 

asamblea. 

Cabe señalar que ha habido ocasiones en las que no se les paga a tiempo su salario o las 

cuotas sindicales, al igual que no se han pagado los apoyos económicos para las familias de 

los afiliados que han fallecido, argumentando que no se tienen recursos suficientes, siendo 

que mensualmente se generan recursos que rondan los $748,000.00, derivado de la operación 

de 106 combis con que cuentan; lo que anualmente se traduce en ingresos cercanos a los $9 

millones de pesos. 

Asimismo, hay que mencionar que estas personas ya han buscado tener un acercamiento por 

diversas vías con el actual gobernador del estado, Lic. Carlos Miguel Aysa González, sin 

tener ningún tipo de respuesta. 
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En definitiva, podemos decir que todas estas acciones han violentado y vulnerado diversos 

derechos contenidos en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, como el 

de asociación y reunión pacífica, contenido en el artículo 9; o el que se encuentra en el 

numeral 16, que versa sobre que nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, 

papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente. 

Asimismo, se ha dejado de lado a la Ley Federal del Trabajo, ya que no se respeta la 

autonomía del sindicato y se impone a los directivos del mismo. De igual forma se ven 

violentados los estatutos sindicales, ya que no dejan que se cumplan. 

Es por lo anteriormente expuesto que, someto respetuosamente a la consideración de esta 

Honorable Asamblea la siguiente proposición con:  

PUNTO DE ACUERDO 

PRIMERO. Este Senado de la República exhorta respetuosamente al gobierno del estado de 

Campeche para que, en el ámbito de sus atribuciones, le dé solución a la problemática 

existente con el Sindicato Único de Trabajadores del Volante de la Ciudad y Puerto de 

Carmen, se informe a esta soberanía sobre el avance del presente asunto y se respeten tanto 

la autonomía como los Estatutos de la asociación, así como apegarse a las disposiciones del 

Título Séptimo, Capítulo II de la Ley Federal del Trabajo, relativo a los sindicatos. 

SEGUNDO. Este Senado de la República exhorta respetuosamente al Instituto del 

Transporte del Estado de Campeche para que se apegue a las disposiciones del Título 

Séptimo, Capítulo II de la Ley Federal del Trabajo, relativo a los sindicatos, así como también 

se le exhorta a respetar la autonomía y los Estatutos del Sindicato Único de Trabajadores del 

Volante de la Ciudad y Puerto de Carmen. 

TERCERO. Este Senado de la República exhorta respetuosamente a la Secretaría del 

Trabajo y Previsión Social para que, en el ámbito de su competencia, pueda darle solución a 

este conjunto de problemáticas, con la finalidad de que se deje trabajar de manera libre y 
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segura para que las autoridades estatales dejen de violentar sus derechos, así como también 

esclarecer el destino de los recursos de dicha asociación. 

 

Salón de Sesiones del Senado de la República, 01 de marzo de 2021. 

 

SENADORA ROCÍO ADRIANA ABREU ARTIÑANO 

GRUPO PARLAMENTARIO MORENA 


