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INICIATIVA QUE REFORMA EL ARTÍCULO 30 DE LA LEY GENERAL DE EDUCACIÓN, A CARGO 

DEL DIPUTADO DAVID BAUTISTA RIVERA, DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA. 

El suscrito, David Bautista Rivera, diputado de la LXIV Legislatura de la Cámara de Diputados, integrante del 

Grupo Parlamentario de Morena, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 71, fracción II, de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como los artículos 6, numeral 1; 77 y 78 del Reglamento de la 

Cámara de Diputados, somete a consideración de esta soberanía iniciativa con proyecto de decreto por el que se 

reforma el artículo 30 de la Ley General de Educación, con base en la siguiente 

Exposición de Motivos 

La sordera es la dificultad o la imposibilidad de usar el sentido del oído debido a una pérdida de la capacidad 

auditiva parcial (hipoacusia) o total (cofosis), y unilateral o bilateral. Es decir, la sordera es la pérdida total de la 

audición en uno o ambos oídos. La pérdida de la audición se refiere a la pérdida de la capacidad de oír, bien sea 

total o parcial. Así, una persona sorda será incapaz o tendrá problemas para escuchar. Se trata del defecto 

congénito más frecuente entre la población infantil, superando al Síndrome de Down y la parálisis cerebral. 

Las causas de la pérdida de audición o sordera se clasifican de acuerdo al momento en el que ocurren1 : 

• Congénitas: pueden determinar la pérdida auditiva al momento del nacimiento o a los pocos meses. Se asocia 

a enfermedades virales contraídas por la madre durante el embarazo como rubéola materna o sífilis, 

deformaciones de cabeza o cara, bajo peso al nacer o uso inadecuado de algunos medicamentos. 

• Adquiridas: provocan la pérdida auditiva a cualquier edad. Se originan por infecciones frecuentes, uso 

prolongado de medicamentos inadecuados, exposición a sonidos elevados, enfermedades virales como 

meningitis o rubéola, o presencia de líquido en el oído. 

Los datos de la sordera en México2 : 

• 4 de cada 10 personas adquirieron su discapacidad en edad avanzada, debido al deterioro físico propio del 

envejecimiento. 

• La segunda causa de discapacidad auditiva son enfermedades tales como infecciones severas del oído. 

• 1.5 a 2 de cada 10 casos de sordera se originan por problemas alrededor del nacimiento: factores hereditarios, 

enfermedades eruptivas de la madre (rubéola, sarampión, varicela), ingestión de medicamentos en el embarazo, 

incompatibilidad sanguínea, parto prematuro, uso de maniobras, fórceps mal aplicados. 

• 1 de cada 10 casos de discapacidad auditiva derivan de accidentes y un porcentaje menor se engloba en “otras 

causas”. 

• 36 de cada 100 mujeres y 25 de cada 100 hombres sordos mayores de 15 años son analfabetas. 

• 84.3 por ciento de los niños de entre 6 y 11 años con discapacidad auditiva acude a la escuela. Después de esta 

edad el porcentaje se reduce. 

La pérdida de la audición conlleva una serie de consecuencias negativas. La funcional es la que impide o limita la 

comunicación entre personas, y en el caso de niños retrasa el desarrollo del lenguaje. Las consecuencias sociales y 

emocionales tienen un efecto mayor en las personas adultas, ya que al verse impedida la comunicación generan 
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sensaciones de aislamiento, soledad e incluso frustración. Y las económicas repercuten en ambos por los 

tratamientos a los que se tienen que someter o al adquirir dispositivos que ayudan a atender esta situación.3 

En el país existen 2.4 millones de mexicanos con problemas de audición (tercer lugar en cuanto al número de 

personas que presentan, a nivel nacional, una discapacidad) que viven una permanente incomunicación que los 

aísla y orilla a convivir predominantemente con otros sordos, lo que genera entre ellos una cultura apartada del 

resto, con su propio idioma (Lenguaje de señas) y sus propios códigos. Esto los vuelve invisibles en México y no 

hay acciones serias para solucionar la falta de educación óptima y oportunidades adecuadas para este sector de la 

población mexicana. 

 

Fuente: https://tec.mx/es/noticias/monterrey/educacion/enfrentan-personas-con-d iscapacidad-auditiva-retos-en-

escenario-actual 

La lengua de señas o lengua de signos es una lengua natural de expresión y configuración gesto-espacial y 

percepción visual gracias a la cual las personas sordas pueden establecer un canal de comunicación con su entorno 

social, sea éste conformado por otras personas sordas o por cualquier persona que conozca la lengua de señas 

empleada. Es decir, la lengua de señas es la lengua natural de las personas sordas, se basa en movimientos y 

expresiones a través de las manos, los ojos, el rostro, la boca y el cuerpo. Muchos sordos se comunican con esta 

lengua y requieren de un intérprete o persona que la maneje para relacionarse con oyentes que no la conocen. 

Aunque existe un lenguaje de señas internacional que es usado como una convención para viajar y socializar entre 

personas de diversas nacionalidades, muchos países poseen su propia lengua de señas, como México. La Lengua de 

Señas Mexicana (LSM) se compone, igual que otras lenguas de señas, de signos gestuales articulados con las 

manos y acompañados de expresiones faciales, mirada intencional y movimiento corporal y, como toda lengua, 

posee su propia sintaxis, gramática y léxico, es decir, tiene estructura lingüística propia. Existen algunas 

variaciones en la LSM de acuerdo con las regiones geográficas del país, además es muy diferente al español en el 

orden de las palabras y en el uso de los verbos. 

La LSM es el lenguaje con el cual se identifican y expresan las personas sordas en México, sin embargo, aunque 

esta lengua les permite comunicarse entre sí, no siempre facilita la relación con el resto de la comunidad, sobre 

todo, con los oyentes que desconocen esa lengua. 

Cabe resaltar que la dificultad de las personas con discapacidad auditiva para comunicarse con los demás, impide 

un desarrollo educativo, profesional y humano óptimo, por consecuencia se ven limitadas sus oportunidades de 
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inclusión. Es decir, las limitaciones para comunicarse e interactuar con el resto de la población, que tiene una 

persona sorda, propician problemas de inserción escolar, laboral y social y derivan en actos discriminatorios hacia 

este sector de la población. 

Los problemas más notables que viven las personas con esta condición son el desempleo, la discriminación, no ser 

autosuficientes, pero el más importante de sus problemas, coinciden todos, es la educación deficiente y como 

resultado, tenemos que 24 por ciento de las personas sordas son analfabetas y sólo 55 por ciento cursan nivel 

básico debido a la limitación para encontrar escuelas acordes a sus necesidades de aprendizaje, maestros 

capacitados y la orientación educativa oportuna.4 

El panorama educativo para este sector de la población es desolador: en todo el país hay sólo 40 intérpretes 

certificados en LSM, 11 ubicados en la capital. La mayoría de los que conocen este lenguaje son familiares de los 

sordos y la capacitación a los maestros para que aprendan a comunicarse con estos estudiantes no es obligatoria: la 

Secretaría de Educación Pública (SEP) se lo pide a las escuelas, pero si alguna no lo hace, no hay sanciones.5 

Los datos duros son alarmantes, de los 2.4 millones de mexicanos sordos, 84 mil 957 son menores de 14 años. De 

estos, sólo 64 por ciento, es decir 54 mil 372, asiste a la escuela, según datos de la Encuesta Nacional de la 

Dinámica Demográfica 2014. 124 mil 554 con esta discapacidad, son jóvenes sordos de entre 15 y 29 años, de los 

cuales, 28 por ciento, es decir 34 mil 875, no tuvieron ningún tipo de educación y solo 59 mil 785 estudiaron hasta 

nivel básico, de acuerdo con los datos del Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi). Para los 597 mil 

566 sordos en edad adulta, que tienen entre 30 y 59 años, el contexto no es tan diferente. 14 por ciento nunca fue a 

la escuela y dos terceras partes (400 mil 369) sólo estudió hasta nivel básico primaria o secundaria.6 

Aunque las leyes de Educación y de Inclusión para personas con discapacidad señalan que el Estado debe otorgar 

educación de calidad y diferenciada a todos los estudiantes y a pesar de que México cuenta con decretos nacionales 

e internacionales que garantizan la educación y el trabajo para las personas sordas, éstos no se cumplen a 

cabalidad. (A nivel nacional, sólo cinco de cada 100 personas con discapacidad cursan, al menos, un año de 

educación superior). 

La falta de educación para personas que no escuchan es causa de otro problema grave: pocas oportunidades 

laborales. Es así que 67 por ciento de esta población joven, es decir 83 mil 451 sordos, no tiene un ingreso 

económico propio.7 

En otras palabras, la falta de lugares especiales en donde se les transmitan los conocimientos mediante lenguaje de 

señas repercute en el desarrollo profesional de estos mexicanos. Únicamente tres de cada 10 jóvenes sordos, es 

decir, 41 mil 103, obtienen recursos para vivir mediante un trabajo fijo. 67 por ciento (83 mil 451) tienen que 

buscar ingresos por otros medios como programas de gobierno, pensiones, ayuda familiar, etcétera. En los adultos 

la situación es similar. La mitad, es decir 304 mil 758, no cuentan con recursos económicos propios.8 

El Inegi y la Encuesta Nacional de Percepción de Discapacidad en Población Mexicana (ENPDis 2010), dan cuenta 

de la desigualdad social que viven las personas con discapacidad auditiva: sólo 25 por ciento de este grupo está 

ocupada, percibiendo entre 1-2 salarios mínimos mensuales. Otra de las consecuencias económicas son los recursos 

limitados para su atención médica; una alta tasa de desempleo y de discriminación laboral, pero principalmente, el 

costo de la sordera no atendida a largo plazo.9 

Cabe subrayar que los empleos para personas con discapacidad auditiva son pocos y con responsabilidades de baja 

categoría, hablamos de un problema estructural que viene desde la educación hasta el ámbito profesional. A estas 

personas se les dificulta encontrar un trabajo, más si no pudieron estudiar, por lo que, en general, las personas con 

discapacidad auditiva representan un gasto extra en sus hogares de entre 40 y 188 por ciento. 
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Indiscutiblemente, el acceso temprano a la lengua de señas y a los servicios en este lenguaje, incluida una 

educación de calidad en esa lengua, es trascendental para la superación y adaptación de las personas con esta 

condición, es decir, una intervención educativa especializada con maestros capacitados junto con el apoyo familiar 

son los aspectos centrales para favorecer el desarrollo humano de la persona con discapacidad auditiva, sin 

considerar que, además, es parte de la agenda 2030. Por otro lado, es necesario subrayar la importancia de fomentar 

las lenguas de señas como parte de la diversidad lingüística y cultural. 

Es por esto que existe un interés nacional en incluir en la sociedad a esta comunidad. Actualmente, hay un cierto 

avance en temas de inclusión que poco a poco se han ido implementando en diversas áreas de la vida pública y 

dentro del marco jurídico. Por ejemplo, la Ley General para la Inclusión de las Personas con Discapacidad 

reconoce a la Lengua de Señas Mexicana como una lengua nacional, lo que la convierte en patrimonio de la nación 

además de impulsar políticas públicas que faciliten la vida de las personas que sufren esta discapacidad. Sin 

embargo, pese a las políticas públicas y los avances que se han dado en este respecto, es una realidad que aún falta 

inclusión para este tipo de personas además del fomento de la lengua de señas y otorgar facilidades para que 

quienes sufren esta discapacidad encuentren puestos laborales y académicos. 

Sin embargo, para seguir impulsando esta cultura incluyente, debemos trazar un plan a largo plazo. La capacitación 

en la lengua de señas sobre la sociedad en general es una solución a la discriminación y exclusión presentada por 

este sector vulnerable. Es decir, capacitar a las personas desde la educación es una herramienta fuerte para 

visibilizar y brindar apoyo a esta comunidad. Si nosotros aprendemos la lengua de señas, podremos dar un mejor 

servicio y un mejor trato humano a las personas que nos podamos encontrar en cualquier parte del país y del 

mundo. Tenemos que dejar de entender la discapacidad como una patología o como una llamada al altruismo, y 

comenzar a mirarla como una expresión de la diversidad. 

La comunicación incluyente para la población sorda es fundamental. Es por eso que esta propuesta va más allá de 

buscar la optimización de la deficiente educación actual para los mexicanos con esta problemática de salud, esta 

iniciativa busca corregir un problema de fondo que es la exclusión de este sector de la sociedad enfocándose en 

la educación, no del grupo excluido, (problema que también debe ser debe ser objeto de atención del Estado), sino 

de la sociedad en general para empezar a incluir a estas personas en una sociedad más equitativa e incluyente. Es 

decir, con esta iniciativa se busca que la accesibilidad a la comunicación sea una realidad en los hechos y no sólo 

quede en la legislación. 

En el Grupo Parlamentario de Morena, sabemos que esta propuesta es una oportunidad única para fomentar una 

sociedad inclusiva y empática, respetando la identidad lingüística y la diversidad cultural de todas las personas 

sordas, en tanto que se espera que se institucionalice el lenguaje de señas en la educación básica general. La 4T 

será incluyente o no será. 

El texto propuesto es el siguiente: 
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Por lo antes expuesto, someto a consideración de esta soberanía la siguiente iniciativa con proyecto de 

Decreto por el que se reforma el artículo 30 de la Ley General de Educación 

Único. Se adiciona una fracción VII, recorriéndose las subsecuentes del artículo 30 de la Ley General de 

Educación, para quedar como sigue: 

Artículo 30. Los contenidos de los planes y programas de estudio de la educación que impartan el Estado, sus 

organismos descentralizados y los particulares con autorización o con reconocimiento de validez oficial de 

estudios, de acuerdo al tipo y nivel educativo, serán, entre otros, los siguientes: 

I. a VI. ... 
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VII. El aprendizaje de la lengua de señas mexicana 

VIII. El fomento de la activación física, la práctica del deporte y la educación física; 

IX. La promoción de estilos de vida saludables, la educación para la salud, la importancia de la donación de 

órganos, tejidos y sangre; 

X. El fomento de la igualdad de género para la construcción de una sociedad justa e igualitaria; 

XI. La educación sexual integral y reproductiva que implica el ejercicio responsable de la sexualidad, la 

planeación familiar, la maternidad y la paternidad responsable, la prevención de los embarazos adolescentes y de 

las infecciones de transmisión sexual; 

XII. La educación socioemocional; 

XIII. La prevención del consumo de sustancias psicoactivas, el conocimiento de sus causas, riesgos y 

consecuencias; 

XIV. El reconocimiento de la diversidad de capacidades de las personas, a partir de reconocer su ritmo, estilo e 

intereses en el aprendizaje, así como el uso del Lenguaje de Señas Mexicanas, y fortalecer el ejercicio de los 

derechos de todas las personas; 

XV. La promoción del emprendimiento, el fomento de la cultura del ahorro y la educación financiera; 

XVI. El fomento de la cultura de la transparencia, la rendición de cuenta, la integridad, la protección de datos 

personales, así como el conocimiento en los educandos de su derecho al acceso a la información pública 

gubernamental y de las mejores prácticas para ejercerlo; 

XVII. La educación ambiental para la sustentabilidad que integre el conocimiento de los conceptos y principios 

de las ciencias ambientales, el desarrollo sostenible, la prevención y combate del cambio climático, así como la 

generación de conciencia para la valoración del manejo, conservación y aprovechamiento de los recursos 

naturales que garanticen la participación social en la protección ambiental; 

XVIII. El aprendizaje y fomento de la cultura de protección civil, integrando los elementos básicos de 

prevención, autoprotección y resiliencia, así como la mitigación y adaptación ante los efectos que representa el 

cambio climático y los riesgos inherentes a otros fenómenos naturales; 

XIX. El fomento de los valores y principios del cooperativismo que propicien la construcción de relaciones, 

solidarias y fraternas; 

XX. La promoción de actitudes solidarias y positivas hacia el trabajo, el ahorro y el bienestar general; 

XXI. El fomento de la lectura y el uso de los libros, materiales diversos y dispositivos digitales; 

XXII. La promoción del valor de la justicia, de la observancia de la ley y de la igualdad de las personas ante 

ésta, la cultura de la legalidad, de la inclusión y la no discriminación, de la paz y la no violencia en cualquier 

tipo de sus manifestaciones, así como la práctica de los valores y el conocimiento de los derechos humanos para 

garantizar el respeto a los mismos; 
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XXIII. El conocimiento de las artes, la valoración, la apreciación, preservación y respeto del patrimonio 

musical, cultural y artístico, así como el desarrollo de la creatividad artística por medio de los procesos 

tecnológicos y tradicionales; 

XXIV. La enseñanza de la música para potencializar el desarrollo cognitivo y humano, así como la personalidad 

de los educandos; 

XXV. El fomento de los principios básicos de seguridad y educación vial, y 

XXVI. Los demás necesarios para el cumplimiento de los fines y criterios de la educación establecidos en los 

artículos 15 y 16 de la presente Ley. 

Transitorio 

Único. El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de la 

Federación. 
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Palacio Legislativo de San Lázaro, a 25 de marzo de 2021. 

Diputado David Bautista Rivera (rúbrica) 

 


