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PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO DE URGENTE U OBVIA
RESOLUCION POR EL QUE SE EXHORTA A LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA FEDERAL, A FIN DE QUE GARANTICEN EL TRABAJO DIGNO DE LAS
Y LOS PROFESORES DEL PROGRAMA NACIONAL DE INGLES (PRONI), A
CARGO DE LA DIPUTADA OLGA JULIANA ELIZONDO GUERRA, DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DE MORENA.

La suscrita, Olga Juliana Elizondo Guerra, diputada del Grupo Parlamentario de
Morena en la LXV Legislatura de la Camara de Diputadas y Diputados del Honorable
Congreso de la Unién, con fundamento en los articulos 58, 59 y 60 del Reglamento
para el Gobierno Interior del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos,
someto a consideracion de esta Honorable Comision Permanente la presente
Proposicién con Punto de Acuerdo de Urgente u Obvia Resolucion, al tenor de las

siguientes:

CONSIDERACIONES

A partir de la década de los 80, una gran cantidad de paises permitieron que los
bienes, servicios, capitales y datos digitales atravesaran sus fronteras. La
globalizacion de los mercados y las nuevas tecnologias obligaron a transformar la
manera en la que interactuamos y nos comunicamos los seres humanos. El idioma,
el transporte, el dinero y la tecnologia se convirtieron en parte fundamental de la
nueva era de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. Por su parte, el
idioma, se posicion6 como uno de los pilares fundamentales en la consolidacion de
la nueva época tecnoldgica: herramienta que permitid concretar transacciones
financieras, cientificas y educativas que aceleraron el avance por la conquista de

nuevos horizontes.
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La internacionalizacion productiva, ha dejado en claro la importancia de las lenguas
extranjeras en nuestra vida cotidiana, sobre todo del inglés, que se ha convertido en
una de las lenguas con mayor uso en el mundo. Tan s6lo en nuestro pais se ha
potenciado el aprendizaje de las lenguas extranjeras en las escuelas, tanto por la
edad temprana en la que se comienza a practicar una lengua que no sea la materna,
asi como por la actualizacion de los planes de estudio, mismos que han aumentado

considerablemente las horas destinadas a esta asignatura.

Por ello, el aprendizaje de un nuevo idioma se ha convertido en una necesidad, no
solo de ciertos sectores de la sociedad, sino, en general, de cualquier persona que
aspire a mejorar su nivel de vida. En este orden de ideas, los centros escolares y sus
docentes estan obligados a preparar a sus alumnos de manera que, comprendan,
analicen y resuelvan las problematicas presentadas a través de los conocimientos

obtenidos durante el ciclo escolar.

El sistema educativo en México, no solo ha sufrido transformaciones y reformas en
sus planes y programas de estudio, sino también en materia laboral. La mal llamada
“reforma educativa”, devasto la gratuidad y el acceso universal a la educacién. Se
optd por abandonar las escuelas publicas en sus diferentes niveles educativos y
otorgar mayor poder a las escuelas privadas. Se emprendio una dura lucha en contra
de las escuelas normales, pero, en general, se precarizaron las condiciones de
trabajo como la estabilidad laboral (basificacién), el salario, la seguridad social, las
vacaciones pagadas y regirse bajo un contrato colectivo de trabajo; en pocas
palabras, se violentaron los derechos laborales de las y los profesores,
principalmente los que corresponden a la asignatura de inglés, incluso desde el

momento en el que se les denomind “Asesores Externos Especializados”.
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El Programa Nacional de inglés, también conocido como PRONI, se implemento por
primera vez en el afio 2009 a cargo de la Secretaria de Educacion Publica, y su
principal objetivo se centr6 en asegurar la calidad de los aprendizajes en la
educacion basica, mediante el fortalecimiento de los procesos de ensefianzas y
aprendizajes de una lengua extranjera (inglés) en las escuelas publicas, como un
componente para el logro de la educacion de excelencia, pertinente y relevante. La
importancia del programa es tal, que incluso el Plan Sectorial de Educacion 2020-
2024, lo mantiene como uno de sus pilares fundamentales en la imparticion

educativa.

Las y los profesores de inglés se han convertido en parte fundamental de la
consolidacion de la Nueva Escuela Mexicana; sin embargo, no han sido valorados
de acuerdo con la funcidon que desempefian. Para muestra un boton. Las y los
docentes que imparten la asignatura de inglés, durante mas de una década han
sufrido de contratos laborales de 3 meses que les impiden acceder a un aguinaldo,
vacaciones pagadas, prima vacacional, licencia de maternidad o lactancia, prima de
antigiiedad o prestaciones de seguridad social, como salud y vivienda, entre otros.
Situacion que a todas luces es violatoria de los derechos establecidos en el articulo
123, apartado B, fraccion Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Las y los integrantes del PRONI, tampoco tienen derecho a un sistema de
capacitacion, formacion y actualizacion que permita fortalecer el desarrollo y

superacion profesional, asi como carecen de un nombramiento expedido por la

! https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/562380/Programa Sectorial de Educaci n 2020-
2024.pdf



https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/562380/Programa_Sectorial_de_Educaci_n_2020-2024.pdf
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autoridad, a fin de ser considerados como Trabajadores al Servicio del Estado de

conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley Federal del Trabajo.

Cabe destacar que, la basificacion de profesores, Unicamente se ha consolidado en
Estados como la Ciudad de México, Baja California y Tamaulipas. Asi como
recientemente se han otorgado algunas bases en otras entidades del pais como
Colima y Aguascalientes. Se calcula que en todo el pais existen cerca de 8 mil
profesores de inglés que aun trabajan amparados bajo un contrato que les niega el

acceso a los derechos laborales mas fundamentales.

Lo anterior, aun cuando el articulo 23 de la Declaraciéon Universal de Derechos

Humanos, prevé:

“Articulo 23.

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccién de su trabajo,
a condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccién
contra el desempleo.

2. Toda persona tiene derecho, sin discriminacion alguna, a igual salario

por trabajo igual.

3. Toda persona que trabaja tiene derecho a una remuneracion equitativa
y satisfactoria, que le asegure, asi como a su familia, una existencia
conforme a la dignidad humana y que sera completada, en caso

necesario, por cualesquiera otros medios de proteccién social.
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4. Toda persona tiene derecho a fundar sindicatos y a sindicarse para la

defensa de sus intereses”.

Por su parte la Ley Fundamental establece que:

“Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil; al efecto, se promoveran la creacion de empleos y la organizacion social

de trabajo, conforme a la ley.

A). ...

l.aVl. ...

Los salarios minimos generales deberan ser suficientes para satisfacer las
necesidades normales de un jefe de familia, en el orden material,
social y cultural, y para proveer a la educacion obligatoria de los hijos. Los
salarios minimos profesionales se fijaran considerando, ademas, las

condiciones de las distintas actividades econémicas.

Vil a XII. ...

XIIl. Las empresas, cualquiera que sea su actividad, estaran obligadas a
proporcionar a sus trabajadores, capacitaciéon o adiestramiento para
el trabajo. La ley reglamentaria determinara los sistemas, métodos y
procedimientos conforme a los cuales los patrones deberan cumplir con

dicha obligacion’.
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Asimismo la Ley Federal del Trabajo, establece que:

Articulo 20.- Las normas del trabajo tienden a conseguir el equilibrio entre
los factores de la produccidn y la justicia social, asi como propiciar el trabajo
digno o decente en todas las relaciones laborales.

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta
plenamente la dignidad humana del trabajador; no existe discriminacién por
origen étnico o nacional, género, edad, discapacidad, condicion social,
condiciones de salud, religién, condicion migratoria, opiniones, preferencias
sexuales o estado civil; se tiene acceso ala seguridad social y se percibe
un salario remunerador; se recibe capacitaciéon continua para el
incremento de la productividad con beneficios compartidos, y se
cuenta con condiciones Optimas de seguridad e higiene para prevenir

riesgos de trabajo.

Cabe destacar que, el pasado 26 de abril de 2022, la Secretaria de Educacion
Publica anunci6 que asumira el control de la nbmina de todas las y los maestros
a nivel nacional con el objetivo de liberar las finanzas de las entidades
federativas, asi como de dotar de certeza y seguridad laboral a las y los
docentes. Es de vital importancia reconocer la loable labor que ha desempefiado
la presente administracion a este sector histéricamente olvidado. Asi, de este
modo, la trasformacion que ha impulsado el Gobierno de México encabezado
por el Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador sigue en curso con el objetivo de lograr
el tan anhelado bienestar de las y los mexicanos; sin embargo, ante el rezago
acumulado que mantiene este sector, es necesario trabajar de manera
coordinada y con inmediatez a fin de lograr la justicia social que tanto merecen

quienes dan su vida por profesionalizar nuestro pais.
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Por lo anteriormente fundamentado, resulta de vital importancia garantizar el derecho
de las y los mexicanos a un empleo digno y bien remunerado que asegure
condiciones dignas y decorosas para sus familias. De ahi que, es menester de las
autoridades correspondientes la construccion de politicas publicas que fortalezcan la

proteccion de las prerrogativas fundamentales de las y los trabajadores.

Como legisladores, es nuestro deber promover y garantizar el irrestricto respeto a
las legislaciones nacionales e internacionales; de tal modo que, estas acciones
permitan alcanzar el bienestar social a través del mejoramiento de las condiciones
laborales de las y los trabajadores al servicio del Estado, adoptando medidas hasta
el maximo de los recursos disponibles, para lograr progresivamente, por todos los
medios apropiados, en particular a través de la adopcion de medidas legislativas,
administrativas o de otra naturaleza, la plena efectividad de estos derechos, evitando

tomar medidas regresivas.

Por lo anteriormente expuesto, pongo a consideracion de este Pleno, el presente
Punto de Acuerdo que tiene por objeto exhortar a la Secretaria de Educacion Publica
y a sus homélogas en las entidades federativas, para que, en el ambito de sus
atribuciones, protejan y garanticen el bienestar de las y los profesores integrantes

del Programa Nacional de Inglés.

En razon de lo anteriormente expuesto y fundado, someto a consideracién de esta

H. Asamblea la presente proposicion con

PUNTO DE ACUERDO

Unico. La Comisién Permanente del Honorable Congreso de la Union exhorta

respetuosamente a la Secretaria de Educacion Publica Federal, para que garanticen
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el trabajo digno de las profesoras y los profesores integrantes del Programa Nacional
de Inglés; asi como para que de acuerdo a la capacidad presupuestaria, analicen, y
en su caso, firmen con el personal docente que imparte dicha materia un contrato
laboral que les garantice su base, salario justo y la proteccion de todos sus derechos
laborales y a la seguridad social; asimismo formen mesas de trabajo para analizar, y
en su caso, modificar las reglas de operacion del programa, a efecto de establecer

los dias de pago salarial, el tiempo por el que desempefiaran sus funciones.

Dado en el Sal6n de Sesiones a, 09 de mayo de 2022.

Diputada federal, Olga Julidna Elizondo Guerra, GP-Morena (Rubrica)




