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Enviandole un atento saludo, hago de su conocimiento que la
Sexagésima Cuarta Legislatura del Honorable Congreso del Estado de
Jalisco, en sesiéon verificada el dia 12-Junio-25, se aprobd el Acuerdo
Legislativo Numero 239-LXIV-25, del que le adjunto copia, en el cual, de
manera atenta y respetuosa, se le exhorta a efecto de que en términos que a
su representacion compete se atienda lo expuesto en el punto resolutivo del
Acuerdo Legislativo de referencia para los efectos procedentes.

Por instrucciones de la Directiva de esta Soberania, hago de su
conocimiento lo anterior, para efectos de la comunicacién procesal respectiva.

Sin otro en particular, propicia hago la ocasiéon para reiterarle las
seguridades de mi consideracion.

ATENTAME /.'
GUADALAJARA, JAL. 16 DEAJUNIO DE 2025.

Lic. EDUARDO FABIAN MARTINEZ LOMELI
SECRETARIO GENERAL DEL CONGRESO DEL ESTADO
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e e — Asunto: Acuerdo Legislativo mediante el
GOBIERNO cual se eleva a la consideracion del
DE JALISCO Honorable Congreso de la Unién iniciativa

que reforma la fraccion V del articulo 501 de

la Ley Federal del Trabajo. INFOLEJ 246-
P ODER LXIV.y J

LEGISLATIVO
) H. CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA PRESENTE.

DEL CONGRESO

l.a Comisién de Puntos Constitucionales y Electorales con fundamento
en los articulogs 71, 75 parrafo 1 fracciones | y IV, 96, 141, 145 y 147 parrafo
{E M F O : — 3 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Jalisco, emite el

: L E J presente Dictamen de Acuerdo Legislativo con base a lo siguiente:

PARTE EXPOSITIVA

Martin Franco Cusvas, integrante de la presente Legislatura, con fundamento
t'=n lo dispuessto por el articulo 28 fraccion | de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco, asi como los numerales 27, fraccion |, 135 parrafo 1,

{ 77 fraccion I, 139, 140 y 141 de la Ley Organica del Poder Leglslatlvo del Estado

L:u_mw El! *ﬂ"o de Jalisco, LiIIBSEEHtO ante la Coordinacién de Procesos Legislativos iniciativa
¥ de acuerdo legislativo que eleva a la Camara de Diputados del Honorable
“g! Congreso de la Unioén, la Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se
j 28 MAY 7075 reforma la fraccién V del articulo 501 de la Ley Federal del Trabajo,
Hy @ quedando registrada bajo el numero de INFOLEJ 246-LXIV, y cuya

g\ ]
ij nglm m exposicion de motivos esencialmente precisa:
v 2
%7@52—; “EXPOSICION DE MOTIVOS

a) Explicacion de la necesidad y fines perseguidos por la iniciativa:

POum LE

G8a ﬁ{'ONBF mem;l
NElAliRTiAYA

PRIMERQ.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 71,
faculta a Ins Congresos estatales para que puedan presentar iniciticas de ley anfe el
] Congreso de la Union,

Articulo 71. El derecho de iniciar leyes o decretos compete:

[

. A las Legislaturas de los Estados y de la Ciudad de México. y

OIEFIVY

[..]

De la raisrna manera, la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Jalisco, en el
articulo 1471, establece que este H. Congreso es competente para presentar iniciativas de ley
en el Congreso de la union, como se expone a continuacion:

Articuio 141.
1. El Congreso del Estado puede presentar iniciativas de ley o decreto ante el
Congreso de la Unidn, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica

1

|. PRESENTACION DE LA INICIATIVA: El 27 de enero de 2025, el diputadoc, \
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de los Ezstados Unidos Mexicanos.

GOBIERNO 2. Las iriciativas de ley o decreto son resoluciones que el Congreso del Estado
DE TALISCO emite, a propuesta de cualquiera de los diputados o diputadas, o de las comisiones
] legislativas, para planiear al Congreso de la Unidn la creacién, reforma, adicion,

derogacion o abrogacion de leyes federales o articulos de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y se aprueban mediante dictamen de acuerdo
PODER lagislativo presentado por la Comisién de Puntos Constitucionales y Electorales.
LEGISLATIVO '
3. EI volo que el Congreso del Estado emite en su calidad de integrante del
SECRETARIA Conslituyente Permanente Federal, sigue el mismo trémite que las iniciativas de ley.
DEL CONGRESO SEGUNDO.- EI articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establecs en la primera parte del tercer parrafo que “Todas las autoridades, en el ambito de
sus competencias, tienen la obligacidon de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos”,

TERCERD.- El aticulo 501 de la Ley Federal del Trabajo, que es la que, a través de la
presents inicia‘iva de reforma, se pretende modificar, dice actualmente los siguiente:

Articulo 501.- Tendran derecho a recibir indemnizacion en los casos de muerte o
desararicion derivada de un acto delincuencial:

l. L.a viuda o el viudo, los hijos menores de dieciocho afios y los mayores de
esta edad si tienen una incapacidad de cincuenta por ciento o mas, asi como los hijos
de hasla veinticinco afios que se encuentran estudiando en algin plantel del sistema
educativo nacional; en ningun caso se efectuara la investigacion de dependencia \:
econcmica, dado que estos reclamantes tienen la presuncion a su favor de fa
deperdencia econémica;

. l.os ascendientes concurrirén con las personas mencionadas en la fraccion
anterior sin necesidad de realizar investigacion econémica, a menos que se pruebe
que no dependian econémicamente del trabajador;

. A falta de conyuge supérstite, concurrird con las personas sefialadas en las
daos fracciones anteriores, la persona con quien el trabajador vivié como si fuera su
cényuge durante los cinco afos que precedieron inmediatamente a su muerte, o con
la que fuvo hijos, sin necesidad de realizar investigacion econémica, siempre que
amhos hubieran permanecido libres de matrimonio durante el concubinato;

V. Las personas que dependian econdomicamente del trabajador concurriran
con quienes estén contemplados en cualquiera de las hipotesis de las fracciones
anteriores, debiendo acreditar la dependencia econémica, y

W, A ralta de las personas mencionadas en las fracciones anteriores, el Instifuto
Mexicano del Sequro Social.

e T 12 CUARTQ.- La muerte de un trabajador, ademas de ser un trance doloroso por el que pasan
miles dz familias mexicanas, es un evento fraumético por lo engorros de los tramites que
deben ejecutar lcs familiares que le sobreviven. Tengan el tramitante cualquier grado de
parentesco respecto a la persona extinta, nunca estos frémites son sencillos ni poseen las
caracleristicas humanitarias que deben tener. Las pérdidas familiares enlutan a las familias,
pero ningin ente administrativo guberamental tiene personal capacitado para atender a esta
clase dz poblacion que se presenta a tramitar en las ventanillas, no solo con los requisitos
necesarics para sus fines, sino, en la mayoria de las ocasiones, con el alma deshecha por la
pérdida ramiliar.

El tipo de soc’edad en la gque vivimos, que es demostradamente solidaria y que permite la
convivercia cercana y el roce social entre todos los pobladores, no concuerda con lo que
nuestros legisladores han propuesto en el papel. Si bien es cierto, el derecho social laboral
que protege /a Ley Federal del Trabajo, ha sido desde su creacion, y es actualmente de los
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mas avarzados dal mundo, también es cierto que es perfectible, como todo ente socialmente
evolutivc.

GOBIERNO Por ot lado, le disparidad que existe entre las diferentes regulaciones debe siempre ser el
DE JALISCO centro dsl andélisis legislativo, para efectos de tutelar eficazmente los derechos humanos de
toda sociedad brogresiva, como la nuestra.

P ODER En este sentido, me refiero especificamente a los canones establecidos en el derecho

LEGISLATIVO sucesoria respeclo a lo dictado por nuestro derecho laboral: mieniras que en el derecho

familiar el derecho a heredar se da con reglas especificas y claras, no pasa lo mismo con

) nuestra ley laboral. Me explico: nuestro Cédigo Civil Federal establece en Titulo Cuarto "De la

SECRETARIA Sucesién Legitima”, el derecho a heredar, por sucesion legitima, como a continuacion se
DEL CONGRESO detalla:

Articulo 1602.- Tienen derecho a heredar por sucesion legitima:

l. Los descendientes, cényuges, ascendientes, parientes colaterales dentro del
cuarto grado y la concubina o el concubinario, si se satisfacen en este caso los
requisitos sefialados por el articulo 1635.

. A falta de los anteriores, la beneficencia ptiblica.
Articulo 1603.- El parentesco de afinidad no da derecho de heredar.

Articulc 1604.- Los parientes mas proximos excluyen a los mas remotos, salvo lo
dispuesto en los articulos 1609 y 1632.

En comparacion, reiterando lo que establece el articulo 501 de la Ley Federal del Trabajo,
respecto a la indemnizacion propuesta para los casos de muerte del trabajador,
|
Arficulo 501.- Tendran derecho a recibir indemnizacién en los casos de muerte o i
deszparicion derivada de un acto delincuencial:

l. l.a viuda o el viudo, los hijos menores de dieciocho afios y los mayores de -
esta edad si tienen una incapacidad de cincuenta por ciento o més, asi como los hijos :
e hasla veinticinco afios que se encuentran estudiando en algtn plantel del sistema \
educativo nacional: en ningtn caso se efectuard la investigacion de dependencia
econcémica, dado que estos reclamantes tienen la presuncion a su favor de la
dependencia economica;

i, Los ascendientes concurrirdn con las personas mencionadas en la fraccion
anteriar sin necesidad de realizar investigacion econémica, a menos que se pruebe
que no dependian econdmicamente del trabajador;

M. A falta de conyuge supérstite, concurrira con las personas sefialadas en las
dos fracciones anteriores, la persona con quien el trabajador vivio como si fuera su
aényuge durante los cinco afios que precedieron inmediatamente a su muerte, o con
la que tuvo hijos, sin necesidad de realizar investigacion econdmica, siempre que
ambos hubieran permanecido libres de matrimonio durante el concubinato;

V. l.as personas que dependian econdmicamente del trabajador concurriran
con quienes estén contemplados en cualquiera de las hipdtesis de las fracciones
anteriores, debiendo acreditar la dependencia economica, y

W, /A falta de las personas mencionadas en las fracciones anteriores, el Insfituto
Mexicano del Seguro Social.

Es entcnces que lo que pretendo visibilizar con la presente iniciativa de reforma de ley, el
hecho ds que la Ley Federal del Trabajo, en su articulo 507, deja de lado el derecho que
tienen los farmiliaras del trabajador extinto, a saber, los parientes consanguineos de tercero y
cuarto graco, por un formulismo legal que es a todas luces ineficaz, puesto que no es viable
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que se sliminen lcs derechos de fos familiares hasta del cuarto grado, del trabajador fenecido,

pero que sé amepongan los derechos de no familiares, con el simple hecho de ser

GOBIERNO dep_end?emtes eccndmicos del frabajador, e incluso que se antepongan los derechos del
Instifutc Mexicano del Seguro Sacial, sobre los derechos de los familiares del trabajador.

DE JALISCO
En mi perspectiva, tal y como lo dicta el Cédigo Civil Federal y muchos otros Codigos Civiles
esfalales en nuestro pais, el derecho a heredar por sucesion legitima debe ser la directriz
PODER legal madiente la cual deben tramitarse los derechos de los beneficiarios a una indemnizacion
LEGISLATIVO por myer!‘g de frab@jador. A falta de conyuge o concubina, hijos o padres, el derecho a la
indemizecion debe incluir a los parientes colaterales dentro del cuarto grado, y no eliminarlos
) de la logica de la designacion de beneficiarios en el derecho laboral. Es importante mencionar,
SECRETARIA que la premise con la que dilucidamos este tema es con la mayor preocupacion por tener los
DEL CONGRESO derechos esladlecidos de manera lineal en la diferentes legislaciones vigentes, para que se

aplique lz misma ldgica en diferentes materias y que, ademas se permita la progresividad de
los derzchos en nuestro pais. No hace ningdn sentido que una persona que fallece, de
acuerdo a los Cddigos Civiles vigentes en nuestro pais, genere derechos para heredar por
sucesior: legitima a ciertas personas, pero de acuerdo a la Ley Federal del Trabajo, restrinja
ese derecho para un circulo de personas diferente. Debemos trabajar en la homologacion de
las legisiaciones para efectos de tener mayor visibilidad de los derechos vigentes, ganados y
progresivos que imperan en nuestro pais, evitando la discriminacion dependiendo de la
materia legal que se esté abordando.

En un sentido podria establecerse que la materia laboral protege los derechos de los
frabajadores, esi como los derechos de los beneficiarios de los trabajadores, sin embargo, no
encuenito una razon de peso sustancial que impida que los hermanos, primos, sobrinos y
demas parientes colaterales, hasta del cuarto grado, sean elegibles, legalmente hablando,
para reclamar las indemnizaciones referidas, por supuesto, en los términos legales
establecidos, ¢ fo que es Jo mismo, a falta de todos los anteriores.

El caracter ce dependiente econdmico no debe ser el factor determinante para el
establecimiento dal derecho a heredar o a recibir la indemnizacion correspondiente ante la
muerte de un trabajador, puesto que es un derecho del trabajador que, ampliamente puede
ser sujeto de hierencia en los términos establecidos en los Cddigos Civiles Federal y Estatales
de nussiro pais.

b} Andlisis de las repercusiones gue de aprobarse podria tener en los aspectos
juridico, secondmico, social o presupuestal:

Juridica: Se tutela el derecho humano a la seguridad juridica, a la tutela judicial efectiva, a la
dignidad humana, en virtud de que las beneficiarias de esta ley son aquellas que se
encueniran incluicdlas en los supuestos referidos en esta iniciativa por el Codigo Civil Federal,
pero excludas en el articulo 501 de la Ley Federal del Trabajo, siendo, en su inayoria,
mujeras que 36 encuentran en situacion de vulnerabilidad, en virtud de que la gran mayoria de
trabajaclores 21 nuestro pais son del sexo masculino, por lo que la muerte del trabajador que
se ests abordsnclo, en una gran medida hace referencia a los trabajadores del sexo
masculiro. Aprobada esta iniciativa, no genera impacto diferente al existente, dado que
solamenta requiere de ajustes en los entes gubermamentales para el procesamiento judicial de
las demandas de designacién de beneficiarios o aquellas que involucren los sujetos que
establecsn los supuestos del articulo 501, dependiendo de la elegibilidad y de que cumplan
con los requisitos impuestos por la propia ley, habida cuenta que no se realizan tramites
administrativos exhaustivos mas que los necesarios para la coordinacion de los mismos.

Econdrnico: La medida no presupone erogacion estatal adicional a la ya presupuesiada, en lo
concerriente @ este rubro, por lo que no se deberd proponer el etiquetamiento de parfidas
presupuestales que apoyen a la misma, en adicion a las ya presupuestadas.

Social 1_presupuestal: No requiere uso de presupuesto publico estatal y es una medida de
desarrollo v proteccion a los derechos humanos de toda la sociedad constituido en este caso
por hombres y mujeres en situacion de vulnerabilidad, quienes historicamente han sufrido las
consecuzncias en este sentido.
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) %@ c) Motivar cada uno de los articulos gue se adicionan, reforman o derogan:

Para mayor clandad en esta propuesta de reforma, se presenta el siguiente cuadro del articulo

GOBIERNO a modificar:
DE JALISCO

Ubicados los antecedentes de la iniciativa de acuerdo legislativo que ahora se dictamina. se
procede a sefialar los criterios, razonamientos, motivaciones y fundamentos que se tomaron

PODETR en cuarla paré resolver el sentido del dictamen, lo anterior con base en la siguiente:
LEGISLATIVO -
SECRETARIA Ley Federzl del Trabajo Propuesta de reforma Motivacion
DEL CONGRESO
Articulo  501.- Tendran |  Articulo 501, Tendran | |Utelaalderechoala
derecho a recibir indemnizacion | derecho a recibir | seguridad juridica

en los casos de muerte o | indemnizacion en los casos
desaparicién derivada de un | de muerte o desaparicion
acto delincuencial: derivada de un acto | Derecho a la tutela
delincuencial: S .
judicial efectiva

[ |_a viuda o el viudo, los
hijos meno-es de dieciocho I.  La viuda o el viudo,
afios y los mayores de esta | los hijos menores de
edad si tienen una incapacidad | dieciocho afios y  los | seguridad juridica
de cinzuenta por ciento o mas, | mayores de esta edad si
asi camo log hijos de hasta | tienen una incapacidad de
veinticinco  afios que  se | cincuenta por ciento o mas,
encuentran  estudiando  en | asi como los hijos de hasta
algun  plantel del sistema | veinticinco afics que se
educaiivo nacional; en ningun | encuentran estudiando en

Tutela al derecho a la

caso s@ efectuara la | algun plantel del sistema
invesligacior de dependencia | educativo nacional; en
econdmica, dado que estos | ningln caso se efectuara la
reclarrantes tienen la | investigacion de
presurcion a su favor de la | dependencia econémica,
dependencie econémica; dado que estos reclamantes

tienen la presuncion a su
favor de la dependencia

econémica;
1 l.os ascendientes
concuitiran con las personas .  Los ascendientes
mencionadas en la fraccién | concurriran con las personas
anterior  sin necesidad de | mencionadas en la fraccion
realizar investigacion | anterior sin necesidad de
economica, & menos que se | realizar investigacion
pruebe gue no dependian | econdmica, a menos que se
econdmicamente del | pruebe gque no dependian
trabajader; econdbmicamente del
trabajador;
|
| 1l A falta de conyuge
supéretite, concurrira con las lll. A falta de cbényuge
persoras sefialadas en las dos | supérstite, concurrira con las
fracciones anteriores, la | personas sefaladas en las

persoria zon quien el trabajador | dos fracciones anteriores, la
vivio como si fuera su conyuge | persona con  quien el
durantz_los cinco afios que | trabajador vivio como _si
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precedieron inmediatamente a | fuera su conyuge durante los
su muerie, 2 con la que tuvo | cinco afios que precedieron

GOBIERNO hijos, sin nezesidad de realizar | inmediatamente a su muerte,
investigacion econémica, | o con la que tuvo hijos, sin

DE ]ALISCO siempre que ambos hubieran | necesidad de realizar
permanecido libres de | investigacion econdmica,
matrimonio durante el | siempre que ambos hubieran

PODER concubinato; permanecido libres de

LEGISLATIVO matrimonio  durante el

concubinato;
SECRETARIA
DEL CONGRESO V. lLas personas que IV. Las personas que

dependizn econémicamente | dependian econdmicamente
del trabejadar concurriran con | del trabajador concurriran
quienes estén contemplados en | con quienes estéen
cualglizra ce las hipdtesis de | contemplados en cualquiera
las  fracciones  anteriores, | de las hipotesis de las
debierdo acreditar la | fracciones anteriores,
dependencie economica, y debiendo acreditar la
dependencia econdmica, y

V. A falta de Ilas
personas mencionadas en

V. Afzlta de las personas | las fracciones anteriores,
mencionacas en las fracciones | tendran  derecho a la
anteriores, el Instituto Mexicano | indemnizacion las
del Segure Social. personas con arreglo en el
supuesto de la sucesién
legitima del articulo 1602
del Cddigo Civil Federal, y
a falta de estas, el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

[-.]

Il. TURNO A LA COMISION: En sesién de fecha 12 de febrero del afio 2025,
la Asamblea legislativa turné a la Comisién de Puntos Constitucionales y
Flectorales, la iniciativa de referencia, a fin de que la estudie, analice y
dictamine.

Como consecuencia del proceso legislativo ordinario expuesto en los
parrafos anteriores esta Comision de Puntos Constitucionales y Electorales
procede a lo siguiente:

PARTE CONSIDERATIVA

04

3 1. PROCEDENCIA: La iniciativa sefalada en la parte expositiva fue
D 5 presentada ante el Congreso del Estado Jalisco, por un diputado
integrante de la LXIV Legislatura del Congreso del Estado de Jalisco, en
gjercicio de lzs atribuciones que le otorga el articulo 28 fraccion | de la
Constitucion Palitica, en correlacion con los articulos 27 numeral 1, 135
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s fraccion | y 141 de la Ley Organica del Poder Legislativo, ambos

GOBIERNO ordenamientos del Estado de Jalisco, quedando satisfecho el requisito
DE JALISCO legal respecto a la legitimacion para la presentacion de la iniciativa.

2. COMPETENCIA: De conformidad con el articulo 141 de la Ley Organica
PODER del Poder Legislativo del Estado de Jalisco, el Congreso del Estado puede

LECABLATIVG presentar iniciativas de ley o decreto ante el Congreso de la Unién, de
SECRETARIA conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados
DEL CONGRESO Unidos Mexicanos.

Asimismo, sefiala que las iniciativas de ley o decreto son resoluciones que
el Congreso del Estado emite, a propuesta de cualquiera de los diputados
o diputadas, o de las comisiones legislativas, para plantear al Congreso de
la Union la creacion, reforma, adicion, derogacion o abrogacion de leyes
federales o ariculos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y se aprueban mediante dictamen de acuerdo legislativo
presentado por la Comision de Puntos Constitucionales y Electorales, por
lo que se @ncuentra plenamente justificada la competencia de este Poder
Legislativo. :
o\
3. DICTAMINACION: La Comisién de Puntos Constitucionales y Electorales . X
del Congreso del Estado de Jalisco, es competente para conocer, '(ﬁ'\ \
estudiar, analizar y dictaminar la iniciativa sefialada en la parte expositiva,. \\
de conformidzc con los articulos 71, 75 numeral 1 y 96 de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado de Jalisco, que a la letra dicen:

Articulo 71.
1. LLas comisicnas legislativas son organos internos del Congreso del Estado, que,
conforrraclos per diputados, tienen por objeto el conocimiento, estudio, analisis y

dictamen de as iniciativas y comunicaciones presentadas a la Asamblea, dentro del
procedimiznto legislativo que establece esta ley y el reglamento.

[...]
Articulo 75.
1. Las comisiones legislativas tienen las siguientes atribuciones:

|. Recibir, analizar, estudiar, discutir y dictaminar los asuntos que les turne la
Asamblea;

[...]
Articulo 96.

1. Conesponde a la Comision de Puntos Constitucionales y Electorales, el
conocimentn, estudio y en su caso dictamen de los asuntos relacionados con:
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I. Las reforras a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos o la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco;

Il. La przsentacidn de iniciativas de ley o decreto ante el Congreso de la Unién;
Ill. La lzgislacion en materia electoral;
IV. La legislacion civil, penal o administrativa, en su aspecto sustantivo; y

V. Las compstencias y controversias que se susciten entre el Poder Ejecutivo del
Estado v el Supremo Tribunal de Justicia, salvo lo previsto en los articulos 76
fraccion VIy 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

4. ANALISIS DE LA INICIATIVA: Una vez acreditados los requisitos de
procedencia de la iniciativa, asi como la competencia de este Poder
l.egislativo v la Comision Legislativa para conocer de la misma, resulta
oportuno realizar el estudio y analisis de la iniciativa materia de este
dictamen, precisando al efecto las consideraciones respecto de la necesidad,
fines y repercusiones que motivaron su presentacion para en su caso llevar a
cabo la discusion y votacion del presente dictamen:

l.a propuesta de reforma de la fraccion V, del articulo 501 de la Ley Federal
del Trabajo, busca incluir a mas familiares en la indemnizacion por muerte
laboral.

l.a reforma 2 la fraccidn V de la Ley Federal del Trabajo, es juridicamente
viable, debicdo a que no contraviene ningun principio constitucional, ni
disposiciones superiores, al contrario, busca fortalecer la seguridad juridica al
unificar criterios en materia de sucesion e indemnizacion laboral. Asimismo,
se alinea con el principio de progresividad de los derechos humanos, es
decir, que los derachos deben mejorar y expandirse continuamente, evitando
cualquier restriccion en la norma que pueda generar discriminacion o
desproteccidén de algunos sectores de la poblacion.

l.a modificacion del articulo 501 de la Ley Federal del Trabajo, no implica la
creacion de nuevas obligaciones, sino, una ampiiacion de beneficiarios en
casos especificos. Ademas, no altera de ninguna forma el mecanismo de
financiamiento ni la naturaleza juridica de las indemnizaciones previstas por
la ley.

l.a legislacion en materia laboral establece regimenes restrictivos acerca de
quiénes pueden ser beneficiarios de las indemnizaciones como consecuencia
del fallecimiento de un trabajador. Especificamente, el articulo 501 de la Ley
Federal del Trabajc, excluye de este beneficio a los parientes colaterales
dentro del {ercer y cuarto grado de consanguinidad, a pesar de que el
derecho sucesorio en el derecho civil si los reconoce como herederos
legitimos. En concreto, esta situacién genera una contradiccion juridica y una
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posible violacion al principio de igualdad ante la ley que busca garantizar que
toda persona sea tratada de manera justa y equitativa en el ambito juridico.

izl no contemplar a los familiares colaterales, resulta en una problematica en
contextos donde el trabajador fallecido no tenia cényuge, hijos o
ascendientes, pero si familiares cercanos que dependian econdémicamente
del trabajador finado, por ello, con esta clara exclusion en la Ley Federal del
Trabajo, se esta impidiendo que estas personas accedan a la indemnizacién
laboral, mientras que en el ambito civil son consideradas como herederos
legitimos tal y como se puede observar en el articulo 1602 del Cédigo Civil
Federal.

Esta reforma busca subsanar esa omision, para permitir que los parientes
colaterales centrc del cuarto grado puedan ser considerados beneficiarios en
caso de ausancia de otros herederos prioritarios. Aunado a eso, se armoniza
la legislacion laberal con pleno apego a los principios del derecho sucesorio,
y se garantiza una amplia proteccion a las familias afectadas por la muerte
de un trabajador.

l.a aprobacién de esta reforma implica una valoracion integral de factores
politicos, sociales y econdmicos.

FFactor Politico: Aprobarse permite atender demandas de sectores afectados,
demostrando una sensibilidad directa respecto a esta problematica que hasta
el dia de hoy sigue impactando familias mexicanas. Y podria generar mayor
justicia en la distribucién de derechos sucesorios y laborales.

Factor Socizl: El impacto social seria altamente positivo para sectores
vulnerables de la sociedad, evitando su desproteccion financiera, en virtud de
(ue esta iniciativa busca brindar proteccion a familiares que, pueden
depender econdimicamente de trabajadores fallecidos.

Factor Econdmico o Presupuestal: No es necesario una nueva asignacion de
recursos o partida presupuestal en virtud de que solo se redistribuyen los
mismos recursos derivados del derecho de indemnizacion ya previstos por la

ley.

En virtud de lo anterior, esta Comision Dictaminadora considera que es de
aprobarse que la propuesta continle su proceso legislativo en el Congreso
de la Unidn.

PARTE RESOLUTIVA

For lo anteriormente expuesto y fundado se somete a la consideracion de
esta H. Asarmblea Legislativa el siguiente:
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bRelEballye ARTICULO PRINIERO. Se eleva a la consideracion del H. Congreso de la

Unidn iniciative que reforma la fraccion V del articulo 501 de la Ley Federal
del Trabajo, en los términos siguientes:

SECRETARIA
DEL CONGRESO

INICIATIVA QUE REFORMA LA FRACCION V DEL ARTICULO 501
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

ARTICIULO UNICO. Se reforma la fraccion V del articulo 501 de la
Ley Faderel del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 501. Tendran derecho a recibir indemnizacion en los casos de
muerta o desaparicidn derivada de un acto delincuencial:

Lalv.(...)

V. A falta de las personas mencionadas en las fracciones anteriores,
tendrén derecho a la indemnizacién las personas con arreglo en
el supuesto de la sucesion legitima del articulo 1602 del Codigo
Civil Federal, y a falta de estas, el instituto Mexicano del Seguro
Social.

Transitorio

Unico. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria General de este
Congreso del Estado a efecto de que remita el presente Acuerdo Legislativo
al H. Congreso de la Union.
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ATENTAMENTE
Ciuadalajara, Jalisco, 28 de mayo de 2025.
COMISION DE PUNTOS CONSTITUCIONALES
Y ELECTORALES DEL CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO

Dip. Norma Lépei Ramirez.
Presidenta.

-

r
Dip. .Jmsébxuis; Tostado Bastidas. Dip. Emma

Dip. Edgat Eny cie Velazquez Dip. Miguel
7 Genrélez. -

——

efugJ; Camarena Dip. Isaias Cortes Berumen.
Jéuregui.
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Voto: 4 PTEMPO INICIO: 15:07:27
FECBA: 2025/06/12 TTEMPO TERMIN: 15:08:35

MOCION: Acuerdos Legislativos del 6.1 al 6.12 ¥y 6.14.

- RESULTADOS TOTALES DE VOTACION:

" A FAVOR : 31

ABST : 0
CONTRA : 0
TOTAL : 31

-
-

DETALLES POR GRUFPO

NOMBSRE | TNTEGRANTES | A FAVOR | ABST | CONTRA | TOTAL
MC 11 9 0 0 9
MORENA 9 7 0 0 7
PAN 5 5 o | o 5
HAGAMOS 3 3 0 0 3
PRI 3 3 0 0 3
FUTURO 2 2 o |- o 2
pT 2 1 0 0 1
PVEM 2 0 o | o 0
sP 1 1 0 0. 1
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1LOS RESULTADOS TNDIVIDUALES SON LOS SIGUIENTES
MIC.TARIETA DIBUTADC INFORMACION VOTO

YOTO POR APELLIDOS

alfaro Garcia Alberto (MORENA) A FTAVCR
Almaguer Castafieda Lecnarde (PT) A FAVOR
Arizmendl Fombona Marta Estela (MORENA) L. FAVOR
Avila Gutiérrez Valeria {HRGAMOS) A FAVOR
Barragan Sé&nchez Alejandro(MDRENA} A FAVOR
Barrera Rodriguez Ttzul (MORENA) & FAVOR
Bravo Padilla Tonatiuh (HAGAMOS) A TAVOR

" puenrostro Martinez José Guadalupe (PVEM]
Camarena Jatiregul Maria del Refugic {PRI) A FAVOR
Canales Gonzalez Yussara ®1izabeth {PVEM)

Ciardenas Méndez Tonantzin Elusay (FUTURC) A FAVOR
Cardenas Rodriguez Laura Gabriela(MC) " A FAVOR
Carrera Garcia Brenda Guadalupe (MORENA)
Casillas Guerrero Mariana (FUTURO) I FAVOR
Cervantes Rivera Omar Enrique (MC} A FAVOR
Contreras Gonzélez Lourdes relenia (MC) A FAVOR
Cortés Berumen Tsaias (FAN) & FAVOR
De la Rosa Figueroa Miguel (MORENA) A FAVOR
Fausto De Ledn Alondra Getsemany (PRT) A FAVOR
Fonseca Olivare José Aurelio (PRI} A FAVOR
Franco Cuevas Martin (MORENA) -
Giadans Valenzusla Alejandra Margarita(MC)
Hernandez Sapmiguel Ana fernanda {(MC) A FAVOR
Hurtado Luna Julio César {PAN) A FAVOR
 Jiménez Vazquez vVerénica Magdalena (MC) A FAVOR
Lépez Ramirez Norma (MORENA} A FAVOR
Madrigal Diaz César Octavio (PAN) A FAVOR
Magafia Mendoza M&nica Paola(MC) A FAVOR
Martin Castellanos Sergio (PT)
Medina Ortiz Adriana Gabriela (MC) A FAVOR
Moya Diaz Marco Tulic {PAN) A FAVCR
Murguia Torres ¢laudia (PAN) A FAVOR
Ochoa Avalos Maria Candelaria {MORENA) A FAVCR
Pérez Clisnerocs Estherx Montserraﬁ(MC) A FAVOR

Puexrto Covarrubias Ermanuel Alejandro (SF) A FTAVOR
Tostado Bastidas José Luis (MC)

Velidzquez GConzalez Edgar Enrique(HAGAMOS) FAVOR
vidri i is Octavio (MC) A FAVOR
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