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INICIATIVA QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE 
EDUCACIÓN, EN MATERIA DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR CON PERSPECTIVA DE 
GÉNERO, A CARGO DE LA DIPUTADA IVONNE ARACELLY ORTEGA PACHECO, DEL GRUPO 
PARLAMENTARIO DE MOVIMIENTO CIUDADANO 

Quien suscribe, la diputada Ivonne Aracelly Ortega Pacheco, coordinadora del Grupo Parlamentario 
de Movimiento Ciudadano en la LXVI Legislatura de la Cámara de Diputados, con fundamento en los 
artículos 71, fracción II, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como los 
artículos 6, numeral 1; 77 y 78 del Reglamento de la Cámara de Diputados, somete a consideración 
de esta asamblea iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona diversos artículos a la 
Ley General de Educación, en materia de educación inicial y preescolar con perspectiva de género, 
con base en la siguiente 

Exposición de Motivos 

1. Contexto y diagnóstico 

En México las desigualdades estructurales de género son persistentes y se reflejan desde la primera 
infancia hasta la vida adulta. De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadística y Geografía 
(Inegi), en su publicación Mujeres y hombres en México 2024 , menciona que existe una menor 
participación económica por parte de las mujeres, la cual está estrechamente vinculada a la 
distribución desigual del trabajo no remunerado de cuidados, reproduciendo brechas de 
oportunidades de ingresos al largo de su ciclo de vida.1 

Diversos estudios han evidenciado que los arquetipos se aprenden desde edades tempranas, 
mismos que se refuerzan en entorno social y la escuela. Investigaciones por parte de la Universidad 
Nacional Autónoma de México (UNAM),3 han documentado cómo las practicas escolares pueden 
reproducir patrones; y recientes estudios sobre estereotipos y prejuicios en niñas y niños confirman 
su presencia en edades tempranas.3 

Estas brechas derivan en altos niveles de violencia contra las mujeres, el Inegi reporta que 7 de cada 
diez mujeres de quince años y más han experimentado al menos un incidente de violencia a lo largo 
de su vida. Este hecho refleja la necesidad de intervenir en la educación desde la primera infancia.4 

2. Importancia de la educación temprana 

La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (Unesco), subraya 
que la igualdad de género debe integrarse en el sistema educativo, y que intervenir desde la 
primera infancia genera beneficios económicos y sociales.5 

La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE), reconoce que la educación 
en la primera infancia reduce las diferencias de desarrollo y la reproducción de desigualdades 
asociadas al contexto familiar, los sistemas que fortalecen la educación y atención de la primera 
infancia (EAPI), con enfoques inclusivos logran mejores trayectorias educativas.6 

Desde el enfoque de derechos de la niñez, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), 
ha dado recomendaciones acerca de la importancia de priorizar la igualdad de género en el 
currículo preescolar porque las concepciones sobre lo que es propio de niñas y niños, se forman en 
los primeros años; incorporar contenidos y prácticas coeducativas permite romper estereotipos y 
promover corresponsabilidad desde el inicio.7 
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3. Marco jurídico nacional e internacional 

Comisión Nacional de los Derechos Humanos y la erradicación de la violencia contra las mujeres 
Convención de Belem Do Pará 

México comprometido con los principios rectores de “la no violencia y la no discriminación” ratificó la 
Convención de Belem Do Pará, acordando que la violencia contra las mujeres: 

“[...] constituye una violación de los derechos humanos y las libertades fundamentales y limita total 
o parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos y libertades. 

[...] es una ofensa a la dignidad humana y una manifestación de las relaciones de poder 
históricamente desiguales entre mujeres y hombres. 

[...] trasciende todos los sectores de la sociedad independientemente de su clase, raza o grupo 
étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel educacional, edad o religión y afecta negativamente sus 
propias bases”.8 

Asimismo, dentro de los derechos que reconoce y protege esta Convención, se establece: 

“El derecho de las mujeres a ser valoradas y educadas libres de patrones estereotipados de 
comportamiento y prácticas sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad o 
subordinación”.9 

Reconociendo dentro de las obligaciones a las que los estados parte se comprometieron se 
encuentran las de: 

“Fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de las mujeres a una vida libre de 
violencia; 

Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, eliminando prácticas 
educativas que refuercen ideas, actitudes o estereotipos, tanto de hombres como de mujeres, que 
perpetúan la violencia contra las mujeres; 

Fomentar la educación y capacitación de agentes del Estado encargados de aplicar la ley y las 
políticas de prevención, sanción y eliminación de la violencia contra las mujeres...”.10 

Las obligaciones internacionales a las que está sujeto el Estado mexicano exigen actuar contra los 
estereotipos de género desde los primeros años de vida. La Convención sobre la Eliminación de 
Todas las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW), establece en su artículo 5o. que: 

“Los estados parte tomarán todas las medidas apropiadas para: 

a) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar 
la eliminación de los prejuicios y las prácticas consuetudinarias y de cualquier otra índole que 
estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos o en 
funciones estereotipadas de hombres y mujeres; 
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b) Garantizar que la educación familiar incluya una comprensión adecuada de la maternidad 
como función social y el reconocimiento de la responsabilidad común de hombres y mujeres en 
cuanto a la educación y al desarrollo de sus hijos, en la inteligencia de que el interés de los hijos 
constituirá la consideración primordial en todos los casos”.11 

Adoptar medidas para eliminar costumbres y prejuicios que se sustentan en la idea de inferioridad o 
superioridad entre los sexos, así como en los roles tradicionales de género, resulta indispensable 
desde la educación en las primeras infancias y el nivel preescolar, pues es en esta etapa donde se 
forman las bases para la igualdad y el respeto. 

La misma ley en su artículo 10 de la misma Convención, establece que: 

Los estados parte adoptarán todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminación contra la 
mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educación y en 
particular asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres: 

a) Las mismas condiciones de orientación en materia de carreras y capacitación profesional, 
acceso a los estudios y obtención de diplomas en las instituciones de enseñanza de todas las 
categorías, tanto en zonas rurales como urbanas; esta igualdad deberá asegurarse en la 
enseñanza preescolar, general, técnica, profesional y técnica superior, así como en todos los tipos 
de capacitación profesional;12 

En su apartado C) establece: 

c) La eliminación de todo concepto estereotipado de los papeles masculino y femenino en todos 
los niveles y en todas las formas de enseñanza, mediante el estímulo de la educación mixta y de 
otros tipos de educación que contribuyan a lograr este objetivo y, en particular mediante la 
modificación de los libros y programas escolares y la adaptación de los métodos de enseñanza;13 

Promover estos principios desde la educación inicial y preescolar es fundamental para construir una 
cultura de igualdad y equidad desde sus bases. Con ello, la presente iniciativa se alinea y refuerza los 
estándares internacionales, al dar cumplimiento a los compromisos globales asumidos por México. 

En países como España la legislación vigente ya incorpora explícitamente la perspectiva de género 
en el ámbito educativo. En su ley orgánica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, 
en su artículo 23 dispone: 

“El sistema educativo incluirá entre sus fines la educación en el respeto de los derechos y 
libertades fundamentales y en la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres. 

Asimismo, el sistema educativo incluirá, dentro de sus principios de calidad, la eliminación de los 
obstáculos que dificultan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres y el fomento de la 
igualdad plena entre unas y otros”.14 

De manera similar, en Islandia, la Ley de Igualdad de Género Act on equal status and equal rights of 
women and men No. 10/2008, 15 establece deberes de igualdad en todos los sectores sociales, 
incluida la educación, para asegurar que no se reproduzcan prejuicios o roles tradicionales de 
género. 

4. Marco jurídico nacional 
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El marco jurídico mexicano garantiza la educación para todas las personas, el artículo 3o. 
constitucional, establece en su párrafo primero: 

“Artículo 3o. Toda persona tiene derecho a la educación. El Estado –federación, estados, Ciudad de 
México y municipios– impartirá y garantizará la educación inicial, preescolar, primaria, secundaria, 
media superior y superior. La educación inicial, preescolar, primaria y secundaria conforman la 
educación básica; ésta y la media superior serán obligatorias, la educación superior lo será en 
términos de la fracción X del presente artículo. La educación inicial es un derecho de la niñez y 
será responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia”.16 

En dicho artículo se reconoce el derecho a la educación inicial y preescolar, y la orienta a prevenir 
todo tipo de discriminación, como la motivada por razón de género, asimismo, el artículo 1o. 
establece en su párrafo tercero que: 

“Todas las autoridades, en el ámbito de sus competencias, tienen la obligación de promover, 
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos...”. 

Por su parte el párrafo quinto del mismo artículo 1o., menciona que: 

“Queda prohibida toda discriminación motivada por origen étnico o nacional, género, la edad...”.17 

De este modo se entiende que todas las autoridades tienen atribución de prevenir, investigar, 
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos y prohíbe la discriminación por género. 

Por su parte, la Ley General de Educación faculta a la Secretaría de Educación Pública para que 
desarrolle planes y programas, por lo que es viable incluir explícitamente la perspectiva de género 
en la educación inicial y preescolar, así como integrar la capacitación docente respecto al tema. 

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, compromete a todas las autoridades a 
promover la igualdad sustantiva y, en su artículo 17, fija lineamientos de la Política Nacional de 
Igualdad en ámbitos que incluyen el educativo, de esta manera se habilita armonizar la Ley General 
de Educación para que la perspectiva de género sea transversal desde la primera infancia. En dicho 
artículo se establece: 

“Artículo 17. La Política Nacional en Materia de Igualdad entre mujeres y hombres deberá 
establecer las acciones conducentes para lograr la igualdad sustantiva en los ámbitos familiar, de 
cuidados, económico, político, de salud, social, laboral y cultural, entre otros. 

La política nacional que desarrolle el Ejecutivo federal deberá considerar los siguientes 
lineamientos: 

I. Fomentar la igualdad entre mujeres y hombres en todos los ámbitos de la vida: familiar, de 
cuidados, económico, político, de salud, social, laboral y cultural; 

II. Asegurar que la planeación presupuestal incorpore la perspectiva de género, apoye la 
transversalidad y prevea el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones para la igualdad 
y la paridad entre mujeres y hombres; 

III. Fomentar la participación y representación política entre mujeres y hombres; 



 

 
 

Sistema de Información Legislativa de la Secretaría de Gobernación. http://sil.gobernacion.gob.mx/portal  
Fuente: http://www.diputados.gob.mx/  

IV. Promover la igualdad de acceso y el pleno disfrute de los derechos sociales para las mujeres y 
los hombres; 

V. Promover la igualdad entre mujeres y hombres en la vida civil; 

VI. Promover la eliminación de estereotipos establecidos en función del sexo; 

VII. Adoptar las medidas necesarias para la erradicación de la violencia contra las mujeres; 

VIII. El establecimiento de medidas que aseguren la corresponsabilidad en el trabajo y la vida 
personal y familiar de las mujeres y hombres; 

VIII Bis. El establecimiento de medidas tendientes a erradicar en todos los ámbitos de la vida 
profesional y laboral la brecha salarial de género”.18 

Por su parte, la Ley General de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, reconoce el derecho a 
una educación de calidad con enfoque de derechos humanos e igualdad sustantiva. 

En su artículo 57 párrafo primero establece que: 

“Artículo 57. Niñas, niños y adolescentes tienen derecho a una educación de calidad que 
contribuya al conocimiento de sus propios derechos y, basada en un enfoque de derechos 
humanos y de igualdad sustantiva , que garantice el respeto a su dignidad humana; el desarrollo 
armónico de sus potenciales y personalidad, y fortalezca el respeto a los derechos humanos y a las 
libertades fundamentales en los términos del artículo 3ro. de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educación y demás disposiciones aplicables”.19 

Del marco jurídico vigente se desprende que existen las bases necesarias para incorporar de manera 
explícita la perspectiva de género en la educación inicial y preescolar. La ley establece las bases para 
implementar la capacitación docente en materia de igualdad y no discriminación, permitiendo 
orientar la formación del personal educativo hacia un enfoque de respeto, equidad e igualdad 
sustantiva. 

5. Vacíos y problemática actual 

La Ley General de Educación establece con claridad que la discriminación y la violencia constituyen 
factores que afectan de manera directa el proceso formativo. No obstante, es indispensable atender 
este asunto desde la educación inicial, ya que es en esa etapa donde se comienzan a consolidar 
muchos de los roles género que se asumen como “naturales” dentro de los espacios escolares. 

De acuerdo con la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la perspectiva de género 
se refiere a la metodología y los mecanismos que permiten identificar, cuestionar y valorar la 
discriminación, desigualdad y exclusión de las mujeres, que se pretende justificar con base en las 
diferencias biológicas entre mujeres y hombres, así como las acciones que deben emprenderse para 
actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la 
construcción de la igualdad de género.20 

En la etapa de educación inicial y preescolar todavía existe un vacío que no se ha resuelto: la falta de 
programas que incorporen de manera clara la perspectiva de género. Los planes de estudio suelen 
enfocarse en las niñas y los niños aprendan a leer, escribir, realizar operaciones básicas o convivir con 
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sus compañeros. Todo ello es importante pero no se acompaña de contenidos que fomenten el 
respeto mutuo, la igualdad en el trato o la corresponsabilidad dentro y fuera del hogar. 

Además, el material didáctico y las prácticas docentes continúan reflejando estereotipos 
tradicionales, no es raro que en los libros de texto las niñas aparezcan vinculadas al cuidado del 
hogar, mientras que los niños son representados en actividades de liderazgo o de fuerza. En el aula 
ocurre algo parecido: muchas veces se destinan juegos domésticos a ellas y dinámicas de 
construcción o ciencia a ellos, aun que puedan parecer ejemplos cotidianos o incluso ofensivos, 
estas distinciones refuerzan la idea de que existen tareas y roles propios para cada género, lo que 
limita el desarrollo de la niñez y reproduce desigualdades que se prolongan durante toda la vida. 

6. Propuesta legislativa 

Esta iniciativa plantea una reforma integral que otorga sustento jurídico a la igualdad desde la 
primera infancia, adicionando disposiciones que establecen que la Secretaría de Educación Pública 
emitirá los lineamientos pedagógicos necesarios para que en los planes y programas de educación 
inicial y preescolar se considere la perspectiva de género, asegurando la incorporación transversal de 
la igualdad y la no discriminación. 

Otro de los puntos relevantes de esta iniciativa es la capacitación docente, las personas educadoras 
de nivel inicial y preescolar deberán recibir formación certificada en igualdad, perspectiva de género 
y no discriminación, herramientas necesarias para identificar y erradicar estereotipos, y fomentar 
una cultura de respeto entre los infantes. 

Para poder tener un control, debe existir una supervisión y evaluación, por tanto, será la Secretaría 
de Educación Pública la encargada de generar indicadores claros de cumplimiento, así como 
evaluar periódicamente a los centros educativos y publicar los resultados, a fin de garantizar 
transparencia y mejora continua en la implementación. 

Finalmente, con esta iniciativa se estaría dando cumplimiento efectivo a los compromisos 
internacionales en materia de derechos humanos suscritos por México, y de la Agenda 2030, 
alineándose a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, educación de calidad e igualdad de género. 

Contenido de la iniciativa 

Para una fácil compresión de la iniciativa, se presenta la siguiente tabla comparativa en la que se 
aprecia en la primera columna el texto vigente y en la segunda columna la propuesta de 
modificación: 
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En virtud de lo expuesto y fundado, se propone al pleno de la honorable asamblea la aprobación de 
la siguiente iniciativa con proyecto de 

Decreto por el cual se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley General de 
Educación, en materia de educación inicial y preescolar con perspectiva de género 

Único. Se reforma el párrafo segundo del artículo 6o.; se reforma el inciso c) de la fracción IV y la 
fracción V, y se adiciona una fracción VI al artículo 7o.; así como se adicionan los artículos 29 Bis y 60 
Bis, todos de la Ley General de Educación, para quedar como sigue: 

Artículo 6. Todas las personas habitantes del país deben cursar la educación preescolar, la primaria, 
la secundaria y la media superior. 

... 

La educación inicial es un derecho de la niñez y una etapa prioritaria en la formación del sistema 
educativo; el Estado garantizará su acceso universal, gratuito, equitativo, y con perspectiva de 
género, conforme a lo dispuesto en la presente Ley. 

... 

... 

Artículo 7. Corresponde al Estado la rectoría de la educación; la impartida por éste, además de 
obligatoria, será: 
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I. al III. ... 

IV. ... 

a) y b). ... 

c) Las donaciones o aportaciones voluntarias destinadas a dicha educación en ningún caso se 
entenderán como contraprestación del servicio educativo. Las autoridades educativas, en el 
ámbito de su competencia, definirán los mecanismos para su regulación, destino, aplicación, 
transparencia y vigilancia, además tendrán la facultad de apoyarse en instituciones que se 
determinen para tal fin; 

V. Laica, al mantenerse por completo ajena a cualquier doctrina religiosa, y 

VI. Garantizar que la educación inicial y preescolar se imparta con perspectiva de género, 
promoviendo la igualdad sustantiva, el respeto a la diversidad y la eliminación de 
estereotipos desde la primera infancia. 

... 

Artículo 29 Bis. La Secretaría de Educación Pública, en coordinación con las autoridades 
educativas de las entidades federativas, establecerá los lineamientos necesarios para que los 
planes y programas de educación inicial y preescolar se orienten bajo la perspectiva de género 
como principio rector, promoviendo en el proceso educativo la equidad e igualdad sustantiva y 
la no discriminación. 

Artículo 60 Bis. La Secretaría de Educación Pública establecerá los lineamientos pedagógicos y 
metodológicos necesarios para fomentar en la educación inicial y preescolar la perspectiva de 
género, la igualdad entre mujeres y hombres, y la erradicación de estereotipos que reproduzcan 
roles de género, pudiendo coordinarse con instituciones especializadas en la materia. 

El programa nacional derivado de dichos lineamientos contemplará, los siguientes elementos: 

I. Capacitación continua para docentes desde el nivel inicial. 

II. Producción de materiales educativos adecuados. 

III. Mecanismos de seguimiento, evaluación e indicadores de impacto en la inclusión y 
equidad e igualdad de género. 

Transitorios 

Primero. El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial 
de la Federación. 

Segundo. La Secretaría de Educación Pública, en coordinación con las entidades federativas, pondrá 
en marcha el Programa Nacional de Formación Docente con Perspectiva de Género a que se refiere 
el artículo 60 Bis, en un plazo no mayor de un año contado a partir de la entrada en vigor del 
presente decreto. 
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nol/bvinegi/productos/nueva_estruc/889463921318.pdf 

2 Estereotipos y prejuicios en la niñez: un estudio con un software interactivo, Universidad Nacional 
Autónoma de México, publicado el 30 – 09 – 2024, disponible en: 
https://www.revistas.unam.mx/index.php/repi/article/view/89731 

3 Una aproximación al currículo y el género como desafíos para el sistema educativo nacional, revista 
UNAM, publicado el 04 – 08 – 2020, disponible en: 
https://www.revista.unam.mx/2020v21n4/una_aproximacion_al_curriculo_y_a 
l_genero_como_desafios_para_el_sistema_educativo_nacional/ 

4 Violencia contra las mujeres en México, INEGI, disponible en: 
https://www.inegi.org.mx/tablerosestadisticos/vcmm/ 

5 Empoderar a los alumnos para crear sociedades justas, UNODC, disponible en: 
https://www.unodc.org/documents/e4j/UNESCO/UNODC-UNESCO_Handbook_for_Pr 
imary_School_Teachers_Spanish.pdf 

6 Los Niveles educativos y los resultados en materia de empleo están mejorando, pero hay que hacer 
más en favor de la igualdad de oportunidades. Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económicos, publicado el 10 – 09 – 2024, disponible en: https://www.oecd.org/es/about/news/press-
releases/2024/09/educational-a ttainment-and-labour-market-outcomes-are-improving-but-more-
is-needed-o n-equality-of-opportunities.html 

7 Abordar la Desigualdad de Género en los Primeros Años, UNICEF, publicado el 11 – 2022, disponible 
en 
https://www.unicef.org/media/130256/file/Addressing%20gender%20inequalities%20from%20the%20
early%20years%20of%20education.pdf 

8 Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, 
Comisión Nacional de los Derechos Humanos, disponible en: 
https://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/programas/mujer/Material_difusion 
/convencion_BelemdoPara.pdf 

9 Ídem. 

10 Ídem. 

11 Convención Sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer, 
Organización de las Naciones Unidas, disponible en: https://www.ohchr.org/es/instruments-
mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-women 

12 Ídem. 

13 Ídem. 



 

 
 

Sistema de Información Legislativa de la Secretaría de Gobernación. http://sil.gobernacion.gob.mx/portal  
Fuente: http://www.diputados.gob.mx/  

14 Ley Orgánica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, España, publicada el 22 de 
marzo de 2007, disponible en: HYPERLINK “https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-
6115#:~:text=Art%C3%AD 
culo%201.&text=1.,discriminaci%C3%B3n%20por%20raz%C3%B3n%20de%20sex 
o”https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-6115#:~:text=Art%C3%A 
Dculo%201.&text=1.,discriminaci%C3%B3n%20por%20raz%C3%B3n%20de%20se xo. 

15 Act on Equal Status and Equal Rights of Women and Men No. 10/2008, Gobierno de Islandia, 
disponible en: https://www.government.is/library/04-Legislation/Act%20on%20equal%20sta 
tus%20and%20equal%20rights%20of%20women%20and%20men%20no%2010%202008%20as%20a
mended%200101%202018%20final.pdf 

16 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/966422/Constitucion_Poli 
tica_de_los_Estados_Unidos_Mexicanos.pdf 

17 Ídem. 

18 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, disponible en: 
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGIMH.pdf 

19 Ley General de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, disponible en: 
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGDNNA.pdf 

20 ¿Qué es la perspectiva de género y por qué es necesario implementarla?, Comisión Nacional para 
Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, publicada el 22 – 11 -2018, 
https://www.gob.mx/conavim/articulos/que-es-la-perspectiva-de-genero-y-por-que-es-necesario-
implementarla 

Palacio Legislativo de San Lázaro, a 17 de septiembre de 2025. 

Diputada Ivonne Aracelly Ortega Pacheco (rúbrica) 

 


